Zarzadzenie nr 178/2013
Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroclawiu
z dnia 1 pazdziernika 2013 roku

w sprawie ustalenia ogoélnych zasad organizacji procesu ksztalcenia w Uniwersytecie
Przyrodniczym we Wroclawiu

Na podstawie art. 66 ust. 2 pkt. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tekst jednolity Dz. U. z 2012 r. poz. 572 ze zmianami) i rozporzadzenia Ministra
Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. (Dz. U. Nr 243 poz. 1445
z 15 listopada 2011 r.) w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku
i poziomie ksztalcenia oraz § 18 ust. 3 pkt. 3 Statutu Uniwersytetu Przyrodniczego
we Wroclawiu ustala sig:

§1
Postanowienia ogdlne

1. Ksztalcenie studentow w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu odbywa sig

w formie studiow stacjonarnych i niestacjonarnych o profilu ogolnoakademickim.

1) Studia stacjonarne — forma studiow wyzszych, w ktorej co najmniej potowa programu
ksztalcenia jest realizowana w postaci zaj¢¢ dydaktycznych wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow.

2) Studia niestacjonarne — forma studiow wyzszych, w ktorej 20-30% programu
ksztalcenia jest realizowana w postaci zaje¢ dydaktycznych wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow.

3) Studia niestacjonarne na kierunku weterynaria realizowane sa wedlug programu
zgodnego z obowiazujacym standardem ksztatcenia.

2. W ramach kazdego kierunku studiéw moze by¢ wprowadzony podziat na specjalnosci.
3. Liczba godzin dydaktycznych wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli
akademickich i studentow wynosi:
1) na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia: licencjackich od 1800 do 2000,
inzynierskich od 2200 do 2500, na studiach drugiego stopnia 3-semestralnych od 800
do 900 i 4-semestralnych od 800 do 1000 godzin,

2) na studiach niestacjonarnych minimum 50% godzin zaje¢ dydaktycznych
obowiazujacych na studiach stacjonarnych,
3) na kierunku weterynaria jest zgodna z obowiazujacym standardem.

4. Na wszystkich kierunkach, formach studiow i poziomach ksztatcenia realizowanych
w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu obowiazuje system ECTS (European
Credit Transfer and Accumulation System), przy czym 1 punkt ECTS definiowany jest
jako 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta, wliczajac w to godziny zajec
dydaktycznych z udzialem nauczyciela akademickiego, praktyke i prace wtasna studenta.

5. Program studiow na danym kierunku moze by¢ przyporzadkowany do jednego lub kilku
obszarow ksztatcenia. Program studiéw na kierunku przyporzadkowanym do wigcej niz
jednego obszaru ksztalcenia okresla procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdego
z tych obszarbw w tacznej liczbie punktow ECTS o ktérej mowa w ust. 3.



6. Podstawowe zasady organizacji procesu ksztalcenia studentOw oraz prawa i obowiazki
studentoéw zwiazane z tokiem studiow okresla Regulamin studiow  Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu wprowadzony uchwata nr 25/2013 Senatu Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 22 marca 2013 r. w sprawie uchwalenia
Regulaminu studiow Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu.

§2

Uprawnienia wydzialow do uruchamiania ksztalcenia oraz wymagania dotyczace
minimum kadrowego dla kierunku studiow

1. Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni moze uruchomié¢ studia na okreslonym
kierunku, poziomie ksztatlcenia w oparciu 0 efekty ksztalcenia okre§lone przez senat,
w ramach obszarow ksztalcenia oraz dziedzin odpowiadajacych posiadanym
uprawnieniom do nadawania stopnia naukowego doktora habilitowanego, po spetnieniu
warunkoéw prowadzenia studiéw okreslonych odrgbnymi przepisami.

2. W przypadkach innych niz okreslone w ust. 1, podstawowa jednostka organizacyjna
uczelni moze uruchomié¢ studia na okreslonym kierunku, poziomie i profilu ksztalcenia,
zgodnie z wzorcowym opisem efektow ksztatcenia dla kierunku i poziomu ksztalcenia
(a w przypadku ich braku o efekty okre$lone przez senat), a decyzje o uruchomieniu
kierunku podejmuje minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego na podstawie
whniosku uczelni po zasiegnigciu opinii Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

3. Minimum kadrowe dla studiow pierwszego stopnia na okreslonym kierunku studiow
stanowi zatrudnienie co najmniej trzech nauczycieli akademickich posiadajacych tytut
naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego oraz
co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora.

4. Minimum kadrowe dla studiow drugiego stopnia na okreslonym kierunku studiow stanowi
zatrudnienie co najmniej sze$ciu nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy
profesora lub stopieh naukowy doktora habilitowanego oraz co najmniej szesciu
nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora.

5. Minimum kadrowe dla jednolitych studiéw magisterskich na kierunku weterynaria
stanowi co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy
profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego oraz co najmniej o$miu
nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora.

6. Nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego danego kierunku
studiow, jezeli posiada dorobek naukowy W obszarze wiedzy, odpowiadajacym obszarowi
ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych, do
ktorych odnosza sig efekty ksztatcenia dla tego kierunku.

7. Kazdy obszar ksztalcenia, do ktorego przyporzadkowano kierunek studidw, powinien by¢
reprezentowany w minimum kadrowym przez co najmniej jednego nauczyciela
akademickiego posiadajacego dorobek w obszarze wiedzy odpowiadajacym temu
obszarowi ksztatcenia.

8. Nauczyciel akademicki wliczany do minimum kadrowego musi by¢ zatrudniony
w uczelni na podstawie mianowania lub umowy o prac¢ w pelnym wymiarze czasu pracy,
nie krocej niz od poczatku semestru studiow.

9. Nauczyciel akademicki wliczany do minimum kadrowego studiow drugiego stopnia
i jednolitych studiow magisterskich musi by¢ zatrudniony w uczelni na podstawie
mianowania lub umowy o pracg w pelnym wymiarze czasu pracy nie krocej niz od
poczatku semestru studiow, dla ktérego uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.
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Jednostka organizacyjna uczelni, ktéra rozpoczyna ksztalcenie na nowym kierunku
studiow, powinna zatrudnia¢ nauczycieli akademickich zaliczanych do minimum
kadrowego, nie p6zniej niz od poczatku semestru studidéw, w ktéorym zgodnie z planem
studiow przewidziano dla nich zajecia z tym, ze wymagania dotyczace minimum
kadrowego dla tego kierunku studiow musza zosta¢ spetnione z poczatkiem ostatniego
roku studiow pierwszego cyklu ksztatcenia.

Nauczyciel akademicki wliczany do minimum kadrowego w danym roku akademickim,
musi prowadzi¢ na danym kierunku studiéw zaje¢cia dydaktyczne w wymiarze co najmniej
30 godzin zaj¢¢ dydaktycznych w przypadku nauczycieli akademickich posiadajacych
tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego oraz co najmniej 60
godzin zaje¢ dydaktycznych w przypadku nauczycieli akademickich posiadajacych
stopnien naukowy doktora.

Nauczyciel akademicki wliczany do minimum kadrowego zobowiazany jest zlozyé
w terminie do 30 czerwca roku poprzedzajacego rok akademicki, oswiadczenie
upowazniajace podstawowa jednostkg organizacyjna uczelni do zaliczenia go do
minimum kadrowego danego kierunku studiow (zat. 1)

§3
Wymagania dotyczace programu studiow

Program ksztalcenia dla okreslonego kierunku i poziomu ksztalcenia na danym kierunku
obejmuje zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego
przyjetymi w uczelni (zal. 2), opis zaktadanych efektow ksztalcenia w Kategoriach
wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych oraz program ksztalcenia, stanowiacy
opis procesu ksztatcenia prowadzacego do uzyskania tych efektow.

Komisja programowa powotana przez radg wydziatu dla kazdego kierunku, przygotowuje

plan studiow i program ksztatcenia zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla

szkolnictwa wyzszego. W sklad komisji programowej wchodza przede wszystkim

nauczyciele akademiccy zaliczani do minimum kadrowego tego kierunku.

Przygotowane plany studiéw dziekan przesyta do prorektora ds. studenckich i ksztatcenia

w wersji elektronicznej i w formie wydruku stanowiacego zatacznik 3 i 3a.

W procesie projektowania planéw studidw i programéw ksztatcenia uczestnicza
przedstawiciele samorzadu studenckiego oraz interesariusze zewngtrzni.

W procesie projektowania i realizacji planu studiéw i programu ksztatcenia oraz ocenie
ich rezultatow biora udzial:

1) wydziatowa komisja ds. zapewnienia jakosci ksztalcenia,

2) rektorska komisja ds. zapewnienia jako$ci ksztatcenia,

3) senacka komisja ds. spraw studenckich i ksztatcenia.

Rada wydzialu uchwala efekty ksztalcenia i program ksztalcenia dla danego kierunku
w nawigzaniu do strategii rozwoju 1 misji uczelni oraz zasad obowiazujacych dla
Krajowych Ram Kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego.

Rada wydzialu dla osiagnigcia zamierzonych efektow ksztalcenia na danym kierunku
studiow tworzy kierunkowe efekty ksztatcenia. W przypadku wyodrebnienia specjalno$ci,
rada wydziatu tworzy specjalnosciowe efekty ksztatcenia.

Zatozone dla okreslonego kierunku studiéw i poziomu efekty ksztalcenia (w ilosci 20 -50)

powinny by¢ odniesione do efektow obszarowych (kierunek studiéow - obszar ksztalcenia)
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Senat w nastepstwie uchwaty rady wydziatu podejmuje uchwate w sprawie okreslenia
efektow ksztalcenia dla programu ksztalcenia na okreslonym kierunku i poziomie
studiow.
W programie ksztalcenia prowadzacego do uzyskania tytulu zawodowego inzyniera,
efekty kierunkowe dla kwalifikacji pierwszego stopnia musza dodatkowo uwzgledniac
efekty ksztatcenia prowadzace do uzyskania tego tytutu.
Studia prowadzone w formie stacjonarnej i niestacjonarnej musza zapewni¢ takie same
efekty ksztatcenia.
W programie kazdego kierunku studidow wyodrgbnione sa moduty ksztatcenia oferowane
na zajeciach ogolnouczelnianych:
1) na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia:
- jezyk obcy w wymiarze 120 godzin — 5 punktéw ECTS. Za kazdy semestr -
1 punkt ECTS. W ostatnim semestrze egzamin na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego — 2 punkty ECTS,
- wychowanie fizyczne w wymiarze 60 godzin — 2 punkty ECTS,
- przedmioty spoteczne i humanistyczne w wymiarze tacznym 60 godzin — 2 punkty
ECTS,
- technologia informacyjna prowadzona w systemie blended-learning w wymiarze
30 godzin — 2 punkty ECTS,
- ochrona wilasnosci intelektualnej, BHP oraz ergonomia w wymiarze CO najmniej
12 godzin wyktadow — 1 punkt ECTS,
2) na studiach stacjonarnych drugiego stopnia :

- Jjezyk obcy w wymiarze 60 godzin — 2 punkty ECTS, zapewniajacy poglgbienie

znajomosci specjalistycznego jezyka,

- przedmioty spoteczno-humanistyczne w wymiarze 30 godzin — 1 punkt ECTS.
Programy ksztatcenia na studiach inzynierskich powinny zawiera¢ nie mniej niz 50%
tresci technicznych.

W programie studidow co najmniej 50% godzin zaje¢ powinny stanowi¢ seminaria,
¢wiczenia laboratoryjne lub projektowe.

Praktyka jest obowigzkowa na studiach pierwszego stopnia 1 powinna trwac
co najmniej 4 tygodnie — 5 punktéw ECTS. Zasady i formy odbywania praktyk ustala
jednostka uczelni prowadzaca ksztatcenie.

Program studiow powinien umozliwia¢ studentowi wybdr przedmiotow ksztatcenia
w wymiarze nie mniejszym niz 30% punktow ECTS.

Zmiany programu ksztatcenia nie moga by¢ wprowadzane w trakcie cyklu ksztatcenia.
Wszystkie przedmioty objete programem ksztalcenia powinny by¢ opisane wedlug
przyjetego w uczelni wzoru sylabusa i wilaczone do katalogu przedmiotow danego
kierunku z symbolem wygenerowanym w systemie. Uprawnienia do wprowadzania
danych do katalogu przedmiotow posiadaja koordynatorzy ECTS dla kazdego kierunku.

§4
Powolywanie specjalnosci

Specjalnos¢ dydaktyczna powoluje i znosi senat na wniosek rady wydziatu. Podstawowa
jednostka organizacyjna zgtasza do senackiej komisji spraw studenckich i ksztalcenia
wniosek 0 powotanie specjalnosci w terminie, ktory umozliwi podanie pelnej oferty
edukacyjnej uczelni do wiadomosci publiczne;j.
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Zlecanie zaje¢¢ dydaktycznych

1. Dziekani zlecaja w formie pisemnej zajg¢cia dydaktyczne jednostkom organizacyjnym
poszczegbdlnych wydziatow oraz Studium Jezykéw Obcych, Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu oraz Centrum Ksztalcenia na Odleglo$¢ na caty rok akademicki.
Zlecenia nalezy przekaza¢ do jednostek organizacyjnych najp6zniej do 15 czerwca.
Zlecenia musza obejmowacé wszystkie przedmioty ujgte w planie studiow, tacznie z
wybieralnymi. Korekty zlecen na semestr letni danego roku akademickiego dokonuje si¢
do 15 lutego.

2. W uzasadnionych przypadkach dziekan moze zmieni¢ kolejno$¢ realizacji przedmiotow
w danym roku akademickim. O decyzji dotyczacej zmiany terminu realizacji
przedmiotu/ow dziekan informuje rade wydziatu i niezwlocznie przekazuje korekte
zlecenia do jednostki organizacyjnej realizujacej przedmiot oraz do Dziatlu Organizacji
Studiow.

3. Zlecenie zaje¢¢ kierowane przez dziekana do kierownika jednostki powinno zawieraé:

- imi¢ 1 nazwisko nauczyciela akademickiego odpowiedzialnego za realizacjg
przedmiotu,

- nazwg przedmiotu,

- nazwg kierunku, rok, semestr, typ i forme studiow,

- semestralny wymiar godzin zlecanych zaj¢¢ oraz liczbg i rodzaj grup ¢wiczeniowych,

- formg zaliczenia przedmiotu,

- wartos$¢ punktowa ECTS,

- inne informacje ulatwiajace identyfikacj¢ 1 realizacj¢ przedmiotu (np. kod
przedmiotu).

4. Kierownik jednostki, w uzgodnieniu z nauczycielem akademickim odpowiedzialnym za
przedmiot, zleca innym pracownikom tej jednostki prowadzenie zaj¢é, W Szczegdlnosci
zaje¢ praktycznych. W przypadku uzasadnionej konieczno$ci zmiany osoby
odpowiedzialnej za przedmiot, kierownik niezwtocznie powiadamia dziekana.

5. Dziekan, po uzyskaniu zgody rady wydziatu, moze zleci¢ prowadzenie wykladow
nauczycielom akademickim nieposiadajacym tytutu naukowego profesora lub stopnia
naukowego doktora habilitowanego.

6. Dziekan moze zleci¢ pracownikom uczelni posiadajacym co najmniej tytul magistra lub
rownowazny, zatrudnionym na stanowiskach naukowo-technicznych i inzynieryjno-
technicznych, a begdacych specjalistami z danego zakresu, prowadzenie zajgé
specjalistycznych, laboratoryjnych, projektowych lub terenowych. Zajgcia powinny by¢
realizowane na podstawie umowy cywilno-prawnej, poza godzinami pracy
wynikajacymi ze stosunku pracy.

7. Dziekan moze zleci¢ prowadzenie zaje¢ dydaktycznych (wyklady, zajgcia praktyczne)
osobom spoza uczelni, specjalistom z danego zakresu, bedacym pracownikami instytucji
naukowych, podmiotow gospodarczych, organizacji samorzadowych i innych.

8. Zlecenie nauczycielowi akademickiemu zaje¢ w godzinach ponadwymiarowych oraz
zatrudnienie do prowadzenia zaje¢ osoby spoza uczelni, pracownika inzynieryjno-
technicznego lub naukowo-technicznego, moze nastapi¢ tylko w przypadku, gdy
pozostatym pracownikom i doktorantom tej samej jednostki organizacyjnej zostaly
zapewnione godziny dydaktyczne do realizacji pelnego pensum.

9. Kierownicy jednostek organizacyjnych powinni, w miar¢ mozliwosci, dazy¢
do zaplanowania réwnomiernego obciazenia dydaktycznego kazdego nauczyciela
akademickiego w ciagu roku akademickiego.
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Liczba godzin ponadwymiarowych realizowanych przez pracownika
naukowo-dydaktycznego nie powinna przekracza¢ Y4, a przez pracownika
dydaktycznego Y2 wymiaru ustalonego pensum. W uzasadnionych przypadkach
nauczycielowi moze by¢ powierzone prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w ilosci
przekraczajacej odpowiednio Y4 lub '2 pensum, po uzyskaniu pisemnej zgody
pracownika.

Zestawienie przydzielonych nauczycielowi akademickiemu na rok akademicki godzin
dydaktycznych (indywidualny przydziat czynnos$ci) generowane jest jako wydruk
z programu komputerowego SOD. Nauczyciel zobowiazany jest przeanalizowac
poprawnos¢ zawartych w nim danych i1 potwierdzi¢ podpisem zgodg na ich realizacje
(facznie z godzinami ponadwymiarowymi). W przypadku braku zgody nauczyciela —
kierownik jednostki dokonuje korekty przydziatu zaje¢ dydaktycznych w jednostce.
Indywidualny przydziat czynno$ci potwierdza i akceptuje rowniez kierownik/dyrektor
jednostki i dziekan.

Za organizacj¢ 1 poziom zaje¢ dydaktycznych w jednostce organizacyjnej
odpowiedzialny jest kierownik/dyrektor tej jednostki.

Poszczegolne jednostki organizacyjne, w oparciu o zlecenia zajeé i zasady okreslone
w uchwale senatu, tworza plan obciazen dydaktycznych na caty rok akademicki (w tym
indywidualny przydziat czynno$ci nauczyciela akademickiego). Plany w formie
elektronicznej oraz wydruki nalezy przekaza¢ do Dziatu Organizacji Studiow nie pdzniej
niz do konca wrzeénia kazdego roku.

Po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktycznych poszczegolne jednostki organizacyjne
zobowiazane sa przedstawi¢ sprawozdanie z wykonania zaj¢¢ dydaktycznych za rok
akademicki. Sprawozdania w formie elektronicznej oraz wydruki nalezy przekaza¢ do
Dziatu Organizacji Studiéw do 31 sierpnia kazdego roku.

§6
Katalog punktéw ECTS

Katalog ECTS jest podstawowym zbiorem przedmiotéw bedacych petnym zasobem
oferty edukacyjnej uczelni. Katalog ECTS jest baza z ktorej pobierane sa dane niezbedne
do rejestracji osiagni¢¢ studentéw i funkcjonowania systemu e-Dziekanat.

Katalog ECTS prowadzony jest w dwdch wersjach jezykowych (polskiej 1 angielskiej).
Opis przedmiotu, w obu jgzykach, powinien by¢ przygotowany przez nauczyciela
akademickiego odpowiedzialnego za przedmiot zgodnie z obowigzujacym wzorem
sylabusa (z pomini¢ciem kalkulacji punktow ECTS).

Przeniesienie opisu przedmiotow na nowy rok akademicki powinno nastapi¢ do konca
stycznia roku kalendarzowego, w ktorym rozpoczyna si¢ rok akademicki. Nadzor nad
wykonaniem tego zadania powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Sieci Komputerowych.
Koordynatorzy kierunkowi ds. katalogu ECTS, w porozumieniu z dziekanem, dokonuja
weryfikacji opisow i aktualizacji katalogu ECTS na nowy rok akademicki do
15 wrze$nia roku kalendarzowego, w ktéorym rozpoczyna si¢ rok akademicki.
Przedmioty znajdujace si¢ w ofercie dla studentow zagranicznych musza by¢
umieszczone w katalogu do konca marca.

Nadzoér nad poprawnoscia danych wprowadzonych do katalogu ECTS powierza si¢
prodziekanom odpowiedzialnym za poszczeg6lne kierunki studiow.
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Tok studiéw

Przyjety na studia nabywa w pelni praw studenckich z chwila immatrykulacji
po ztozeniu §lubowania (zal. 4). Student otrzymuje nr alboumu w systemie eORDO.
Student przyjety na studia I stopnia i jednolite studia magisterskie zobowiazany jest odby¢
szkolenie z zakresu:

- przepisow przeciwpozarowych,

- bezpieczenstwa i higieny pracy,

- zasad korzystania z platformy ksztalcenia zdalnego,

ktore organizowane jest przed rozpoczeciem roku akademickiego podczas tzw. dni
wstepnych. W ich trakcie odbywa si¢ rowniez szkolenie biblioteczne oraz spotkanie
z pelnomocnikiem rektora ds. studentow niepelnosprawnych.

Dla kazdego rocznika studiow na danym kierunku dziekan, w porozumieniu
z wydzialowym samorzadem studentow, powotuje sposrod nauczycieli akademickich
opiekuna.

Opiekun sprawuje swoja funkcje przez okres catego cyklu ksztalcenia na pierwszym
i drugim stopniu.

Wzor powotania oraz kompetencje opiekuna roku zostaly okreslone w zat. 5.

4. Wyniki studiow dokumentowane sa w systemie informatycznym uczelni, kartach

okresowych osiagnie¢ studentow (zal. 6, 6a), protokotach (zat. 7, 7a), a takze
w indeksach — dla studentow przyjetych na I rok studiéw przed rokiem akademickim
2013/14 (z wyjatkiem Wydziatu Inzynierii Ksztattowania Srodowiska i Geodezji, na
ktérym studenci nie otrzymali indeksu juz w roku akademickim 2012/13).

. Ocena koncowa z zaje¢¢ praktycznych powinna by¢ wystawiana na podstawie Sredniej

z ocen uzyskanych w trakcie semestru. Efekty ksztalcenia studentéw powinny by¢
oceniane w kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Wzor
dokumentacji osiagni¢¢ studenta uzyskiwanych na zajeciach praktycznych wraz
ze stosownymi wskazdéwkami przedstawiono odpowiednio w zat. 8. Dokumentacja
z zaje¢ praktycznych dla wszystkich grup realizujacych zajgcia z okreslonego przedmiotu
winna by¢ ztozona przez prowadzacych zajecia na koniec semestru W sekretariacie danej
jednostki, gdzie jest przechowywana w specjalnym segregatorze. Okres przechowywania
dokumentacji wynosi semestr po zakonczenia studidw.

6. Efekty ksztalcenia w kategorii kompetencji spotecznych monitorowane sa na podstawie

wypelnianych ankiet. Pierwsza ankiete wypetnia student pierwszego roku W pierwszym
tygodniu zaj¢é (zal. 9, 9a, 9b). Natomiast druga po zdaniu egzaminu dyplomowego (zat.
10, 10a, 10b) odpowiednio dla absolwentow studiéw pierwszego, drugiego stopnia
I jednolitych magisterskich.

Pisemne prace egzaminacyjne, a takze projekty i1 sprawdziany (kolokwia) z zajgé
praktycznych powinny by¢ przechowywane w danej jednostce przez jeden rok
akademicki.

Zasady przygotowania nauczycieli i studentdéw do zaje¢ z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ oraz zasady oceny i archiwizacji efektow ksztatcenia
uzyskiwanych przez studentéw z przedmiotéw prowadzonych w tym systemie okresla
(zal. 11, 11a).

Dokumentacje egzaminu dyplomowego stanowia: protokot komisji z egzaminu
dyplomowego (zat. 12) oraz ocena pracy dyplomowej (zat. 13).

10. Na kierunkach, na ktorych obowiazuje praca dyplomowa student sklada ja w

dziekanacie, w terminach okreslonych w regulaminie studiow w 2 egzemplarzach



11.

12.

1.

2.

3.

wydrukowanych dwustronnie oraz zapisanych na ptycie CD a takze dodatkowy
egzemplarz CD dla Centrum Sieci Komputerowych (CSK).

Za tre$¢ zamieszczona na nosniku elektronicznym odpowiada autor pracy, ktory
poswiadcza to w dolaczonym oswiadczeniu. Kazda praca dyplomowa w formie
elektronicznej archiwizowana jest na serwerze w CSK. Student jednoczes$nie
przedstawia o$wiadczenie o nienaruszeniu praw autorskich innych osob. Prace
dyplomowe zgodnie z obowiazujacymi przepisami, sa poddane weryfikacji z
wykorzystaniem programu antyplagiatowego. Okresla to zarzadzenie nr 2/2011 Rektora
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 5 stycznia 2011 r. w sprawie
procedury antyplagiatowej do weryfikacji samodzielnosci prac dyplomowych
studentow.

Protokoét kontroli oryginalno$ci pracy drukowany jest w jednym egzemplarzu i po
podpisaniu przez opiekuna pracy oraz studenta dotaczany jest do akt osobowych
studenta.

Student rozpoczynajacy studia stacjonarne i niestacjonarne podpisuje z uczelnia umoweg
cywilno-prawna wprowadzona zarzadzeniem nr 155/2013 Rektora Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 1 pazdziernika 2013 r. w sprawie wprowadzenia
wzoréw umow na $wiadczenie ushug edukacyjnych dla studentow studiéw stacjonarnych
i niestacjonarnych Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu (z pdézn. zm.).
Student, ktory rozpoczat studia przed rokiem akademickim 2013/2014 i zostal
skierowany na powtarzanie przedmiotu podpisuje umowe¢ cywilno-prawna wprowadzona
zarzadzeniem nr 130/2011 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia
5 wrzesnia 2011 r. w sprawie wprowadzenia wzoru umowy dotyczacej optat za
powtarzanie  przedmiotu na  studiach ~w  Uniwersytecie  Przyrodniczym
we Wroclawiu.

Uczelnia pobiera optaty za $wiadczone ustugi edukacyjne wedlug zasad okreslonych
w uchwale senatu w sprawie zasad pobierania optat za $wiadczone ustugi edukacyjne
oraz trybu i warunkéw zwalniania z tych optat oraz w zarzadzeniach rektora w sprawie
ustalenia wysoko$ci odplatnosci za zajgcia dydaktyczne realizowane na studiach
niestacjonarnych, studiach stacjonarnych prowadzonym w jezyku obcym, studiach
stacjonarnych w przypadku ich powtarzania spowodowanego niezadowalajacymi
wynikami w nauce oraz na trzecim semestrze Migdzywydzialowego Studium
Pedagogicznego w systemie niestacjonarnym, a takze w sprawie odptatnosci
obcokrajowcow. Zasady te sa podawane do publicznej wiadomosci do konca czerwca.

§8
Organizacja praktyk

Formg, czas trwania praktyki i jej zakres merytoryczny okresla program ksztatcenia dla

danego kierunku.

Student odbywa praktyke w zakltadzie lub instytucji umozliwiajacych wykonywanie

pracy zgodnej z programem praktyki.

Kierowanie praktyka.

1) Kierownikiem praktyki jest pracownik wyznaczony przez kierownika jednostki
organizujacej dana praktyke. Na wydziatach funkcje te sprawuje petnomocnik
dziekana ds. praktyk.

2) Kierownik sprawuje nadzor nad organizacja 1 przebiegiem praktyk i jest
odpowiedzialny za:

a) kontakty z zaktadami oraz za zawieranie Z nimi porozumien (zat. 14),



b) zorganizowanie  nadzoru  dydaktyczno-wychowawczego  obejmujacego
wizytacje i kontrole,

€) nadzor nad dopetnieniem formalno$ci zwiazanych ze skierowaniem studentow
na praktyke: wydanie skierowan (zal. 15), ubezpieczenie, ksiazeczki zdrowia
ds. sanitarno-epidemiologicznych.

3) Kierownik, jezeli jest nauczycielem akademickim, otrzymuje wynagrodzenie za
dodatkowe zajecia nalezace do obowiazkow nauczycieli akademickich w wysokosci
1/100 ryczattu za jednego studenta, ktéry uzyskat zaliczenie praktyki.

4) Wysokos$¢ ryczattu za kierowanie praktyka ustala rektor na podstawie zasad
okreslonych w rozporzadzeniu ministra nauki i szkolnictwa wyzszego.

Opieka merytoryczna nad praktyka.

1) Nadzor merytoryczny nad praktyka sprawuje opiekun praktyki — nauczyciel
akademicki wyznaczony przez dziekana lub pelnomocnik dziekana ds. praktyk

2) Opiekun odpowiada za realizacje praktyki zgodnie z jej celem i ustalonym
programem. Jest upowazniony do rozstrzygania, wspdlnie z kierownikiem, spraw
zwiazanych z jej przebiegiem.

3) Opiekun realizuje wizytacje, kontrole, seminaria i egzaminuje zaliczajacego
praktyke.

4) Opiekun zalicza praktyke przez odpowiedni wpis w dokumentach.

5) Opiekun praktyki tytutem pelnienia tej funkcji jezeli jest nauczycielem
akademickim, otrzymuje wynagrodzenie za dodatkowe zajgcia nalezace do
obowiazkow nauczycieli akademickich w wysoko$ci 1/100 ryczaltu za jednego
studenta, ktory uzyskat zaliczenie praktyki.

6) Wysokos$¢ ryczattu za opieke nad praktyka ustala rektor na podstawie zasad
okreslonych w rozporzadzeniu ministra nauki i szkolnictwa wyzszego.

Koszty zwiazane z organizacja i opieka nad praktykami sa finansowane ze $rodkow

pienigznych przydzielonych na dziatalno$¢ dydaktyczna podstawowej jednostki

organizacyjnej.

Zasady przyzwania studentom $wiadczen w czasie trwania praktyk sa okre§lone w

regulaminie pomocy materialnej dla studentow.

Dokumentacja dotyczaca przebiegu i miejsca praktyk, po jej zaliczeniu powinna by¢

przechowywana w teczce studenta.

89
Album studentow

W Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu prowadzony jest elektroniczny album
studentow.

Studentowi nadaje si¢ kolejny w ramach uczelni numer albumu. Numer albumu
przypisany jest studentowi na wszystkich kierunkach i stopniach studiéw realizowanych
przez studenta w uczelni.

Nadany numer albumu wpisuje si¢ na teczce akt osobowych studenta oraz legitymaciji
studenckiej.

Do albumu wpisuje si¢: numer albumu, datg¢ rozpoczecia studiow, imi¢ (imiona) i
nazwisko oraz dat¢ 1 miejsce urodzenia studenta, PESEL, a w przypadku jego braku —
inny numer ewidencyjny, imiona rodzicéw, informacje dotyczace $wiadectwa
dojrzatosci lub dyplomu ukonczenia studiow (nazwa szkoty, okrggowej komisji
egzaminacyjnej lub uczelni, numer oraz data wystawienia), nazw¢ podstawowej
jednostki organizacyjnej uczelni i kierunku studiow oraz rok studiow, na ktory student



w

zostal przyjety. Po opuszczeniu przez studenta uczelni w albumie wpisuje si¢ date i
przyczyng opuszczenia.

Jednostki organizacyjne zobowiazane sa do uaktualniania danych znajdujacych si¢ w
elektronicznym albumie studentdw.

§10
Wydawanie Elektronicznej Legitymacji Studenckiej (ELS)

Podstawa otrzymania pierwszej Elektronicznej Legitymacji Studenckiej jest ztozenie
przez studenta wniosku dostgpnego na stronie internetowej uczelni (zat. 16). Studenci
zagraniczni (studiujacy w ramach w programow: ERASMUS i CEEPUS) wypekniaja
wniosek o wydanie ELS zamieszczony na stronie internetowej uczelni przeznaczony dla
studentow zagranicznych (zat. 16a).

Na formularzu wymagane sa nastgpujace dane: imig, nazwisko, wydzial, kierunek
studiow, nr albumu studenta.

Warunkiem otrzymania ELS jest tez posiadanie w systemie dziekanatowym uczelni
zdjecia, ktorego parametry dostgpne sa na stronie internetowej Centrum Sieci
Komputerowych Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu.

Na indywidualnie wygenerowane na stronie internetowej uczelni konto student
zobowiazany jest wplaci¢ ustalong optatg.

Wypehiony wniosek podpisuje dziekan wydziatu.

Odbior Elektronicznej Legitymacji Studenckiej odbywa si¢ w dziekanacie po okazaniu
dowodu wptaty. Procedura wydania ELS nie przekracza 7 dni roboczych od momentu
dostarczenia poprawnie wypetnionych dokumentow.

§11

Ksigga Dyplomow

Dziat Organizacji Studiow Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu prowadzi, zgodnie
z zarzadzeniem rektora nr 131/2008 w sprawie zasad prowadzenia ksiggi dyplomOw
w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu, Elektroniczna Ksigge Dyplomoéw, bedaca
spisem wszystkich dyploméw wydanych w podstawowych jednostkach organizacyjnych.

§12

Wydanie dyplomu

1. Wzory obowiazujacych w uczelni dyplomow okresla uchwata nr 93/2012 Senatu

Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 22 czerwca 2012 r. w sprawie
zatwierdzenia uczelnianego wzoru dyplomu ukonczenia studiow pierwszego i drugiego
stopnia oraz jednolitych magisterskich w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu
(z p6zn. zm.).

. Podstawowa jednostka organizacyjna dostarcza gotowy dyplom do Dzialu Organizacji
Studiéw celem sprawdzenia zgodnos$ci danych umieszczonych w albumie studenta czego
potwierdzeniem jest pieczatka umieszczona na odwrocie egzemplarza do akt
o nastgpujacej tresci: ,,Sprawdzono pod wzgledem zgodnos$ci z albumem studenta.
Wroctaw, data, podpis”.
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3. Podstawowa jednostka organizacyjna przekazuje dyplom rektorowi do podpisu,
a nastepnie dyplom zostaje opieczg¢towany sucha pieczecia.

4. Absolwent odbierajac dyplom w jednostce po§wiadcza ten fakt wlasnorgcznym podpisem
po uprzednim przedstawieniu karty zobowiazan studenta (karty obiegowej) (zat. 17)
potwierdzajacej wypekienie wszystkich zobowiazan wobec uczelni.

§13
Zapewnienie jakoSci ksztalcenia

W uczelni od 2004 r. funkcjonuje System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia realizowany na
trzech poziomach. Zasady dziatania tego systemu reguluja stosowne dokumenty (uchwata
nr 96/2012 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 22 czerwca 2012 r.

w sprawie funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewnienia JakoSci Ksztalcenia
w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu oraz zarzadzenie nr 159/2013 Rektora
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 8 pazdziernika 2013 r. dotyczace
realizacji uchwaty nr 96/2012 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia
22 czerwca 2012 r. w sprawie funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu).

8§14
Monitorowanie loséw zawodowych absolwentow

Zasady monitorowania karier zawodowych absolwentow okre§la zarzadzenie nr 99/2011
Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 2 wrze$nia 2011 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu monitorowania karier zawodowych absolwentow.

§15
Prowadzenie studiow podyplomowych oraz kurséw doksztalcajacych

1. Zasady powotywania i prowadzenia studiéw podyplomowych okresla Regulamin studiow
podyplomowych Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu — zatwierdzony uchwata
nr 20/2012 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 30 marca 2012 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu studiéw podyplomowych.

2. Opis zakladanych efektow ksztatcenia na studiach podyplomowych stanowi zatacznik
nr 18.

3. Wzor $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych wprowadzony jest uchwata
nr 94/2012 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 22 czerwca 2012
r. w sprawie zatwierdzenia uczelnianego wzoru $wiadectwa ukonczenia studidw
podyplomowych w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroclawiu.

§16

Osoby Kkorzystajace z bazy danych studentdw zobowiazane sa do spelnienia warunkow
okreslonych w zarzadzeniu nr 30/2008 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu
z dnia 12 marca 2008 r. (z p6zn. zm.) w sprawie ochrony danych osobowych i baz danych
w systemach informatycznych w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu.
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§17

1. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dziekanom, kierownikom Studium Jezykow
Obcych, Studium Wychowania Fizycznego i Sportu oraz Migdzywydzialowego Studium
Pedagogicznego.

2. Nadzor nad wykonaniem uchwaly powierza si¢ prorektorowi ds. studenckich
1 ksztatcenia

§18

Traci moc:

- pismo okdlne nr 2/2012 rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu
z dnia 31 lipca 2012 r. w sprawie ustalenia procedur dydaktycznych w Uniwersytecie
Przyrodniczym we Wroctawiu,

- zarzadzenie nr 177/2011 rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia
22 grudnia 2011 roku w sprawie szczegdlowych zasad projektowania, realizacji i oceny
rezultatow planow studiow 1 programow ksztatcenia zgodnie z Krajowymi Ramami
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego,

- zarzadzenie nr 93/2012 z dnia 15 czerwca 2012 r. rektora Uniwersytetu Przyrodniczego
we Wroctawiu w sprawie wprowadzenia o§wiadczenia dla nauczycieli akademickich
celem zaliczenia do minimum kadrowego,

- zarzadzenie nr 37/2006 rektora Akademii Rolniczej we Wroctawiu z dnia 18 kwietnia
2006 r. w sprawie okreslenia zasad organizacji, sprawowania opieki 1 rozliczania
studenckich praktyk zawodowych w Akademii Rolniczej we Wroctawiu.

§19

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2013 r.

Rektor

prof. dr hab. Roman Kotacz
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