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Załącznik nr 2 do regulaminu

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY
(formularz proszę wypełnić DRUKOWANYMI literami)

I. Imię i nazwisko: …………………………………………..................................................
Adres zamieszkania:…………………………………………………………………………

Adres e-mail:…………………………………………………………………………………..

Telefon kontaktowy:………………………………………………………………………….

II. Płeć:

□   kobieta      □   mężczyzna      
III. Status grupy testującej:  □  pracodawca (ich pracownicy) 
IV. Część przeznaczona dla pracodawców (ich pracowników) (wypełniają wyłącznie osoby, które w punkcie III zaznaczyły status pracodawcy (ich pracownicy).

a. Nazwa Firmy/Instytucji…………..………………………………………………………

b. Branża………………………….…………………………………………………………..
c. Zakres prowadzonej działalności………………………………………………………

d. Zajmowane stanowisko pracy w firmie/instytucji………………………………………
e. Obligatoryjnym załącznikiem jest Oświadczenie o oddelegowaniu pracownika (załącznik nr 2a do formularza zgłoszeniowego) lub w przypadku gdy o stanowisko testera ubiega się  właściciel firmy bądź osoba reprezentująca podmiot należy załączyć aktualną kopię dokumentu rejestrowego podmiotu (nie starszą niż 6 miesięcy na moment składania formularza zgłoszeniowego).
V. Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu zgłoszeniowym oraz pozostałych dokumentach rekrutacyjnych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji testerów (zgodnie z ustawą z 29.08.1997 o ochronie danych osobowych, Dz. Ust. Nr 133, poz. 883).
……………………………………………….

(data i podpis)

Załącznik Nr 2a
OŚWIADCZENIE O ODDELEGOWANIU PRACOWNIKA
..................................................................................................................................................
…..............................................................................................................................................
(nazwa i adres instytucji)

oddelegowuje pracownika

.............................................................................................................................................

(imię i nazwisko)

.............................................................................................................................................
(PESEL)

………………………………………………………………………………………………………….

(zajmowane stanowisko pracy)

do testowania portalu internetowego w imieniu pracodawcy w ramach projektu pt. „PI - Monitoring losów absolwentów w kontekście dostosowania oferty edukacyjnej do potrzeb gospodarki opartej na wiedzy i wymogów rynku pracy”.
.........................................................................

                                                                  (data i podpis)
„PI  – Monitoring losów absolwentów w kontekście dostosowania oferty edukacyjnej do potrzeb gospodarki opartej na wiedzy i wymogów rynku pracy” - projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

