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Wartość Uniwersytetu opiera się na kulturze wspólnoty

Podstawowe i niezbywalne wartości to: 

• swoboda dyskusji akademickiej, 

• wolność badań naukowych,

• odwaga, ciekawość, otwartość na świat,

• zaangażowanie i rzetelność,

• zrozumienie odmiennych opinii i postaw,

• współpraca, szacunek, docenianie, uważność i uznanie.
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Miejsce Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu 

w świecie nauki i edukacji

Uniwersytet Przyrodniczy we Wrocławiu: 

• jest wiodącym ośrodkiem nauk stosowanych i transferu wiedzy 

na rzecz zrównoważonego rozwoju;

• pomaga społecznościom lokalnym przystosowywać się i zachować dobrostan 

w warunkach zmieniającego się środowiska i kurczących się zasobów naturalnych;

• kształci studentów – przyszłych liderów zmiany w mikro- i makroregionie 

oraz wspiera swoich absolwentów w dostępie do aktualnej i najlepszej wiedzy;

• jest aktywnym członkiem sieci akademickich i kluczowym partnerem 

organizacji społecznych i gospodarczych.
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Sekrety sukcesu – czyli jak wykorzystać dobre strony 

Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu

• na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wrocławiu prowadzimy badania w obszarach, 

które mają kluczowe i praktyczne znaczenie we wdrażaniu zrównoważonego rozwoju,

• system indywidualnego wspierania,

• zaangażowanie w program IDUB – uczelnia badawcza,

• program wsparcia młodych naukowców.
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Sekrety sukcesu – czyli jak wykorzystać dobre strony 

Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu

• mamy doświadczenie w naukowej współpracy międzynarodowej i krajowej 

z ośrodkami akademickimi; 

• mamy doświadczenie we współpracy z lokalnymi społecznościami 

i podmiotami gospodarczymi (jesteśmy blisko ludzi ich realnych problemów);

• budowanie partnerstwa akademicko-społecznego – czyli wykorzystujące potencjał 

lokalnych społeczności;

• budowanie i pogłębianie relacji z absolwentami.
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Sekrety sukcesu – czyli jak wykorzystać dobre strony 

Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu

• chcemy mieć najlepszych dydaktyków –

program wspierania w rozwoju kompetencji dydaktycznych i metodycznych;

• chcemy skutecznie dzielić się wiedzą –

◦ program wspierania innowacji dydaktycznych,

◦ program zajęć ogólnouniwersyteckich,

◦ program wspierania nauczycieli akademickich;

• wsparcie:

◦ nowych kierunków studiów i specjalności,

◦ oraz wymiany zagranicznej studentów, doktorantów i pracowników.



Profesor Krzysztof Kubiak –

kandydat na Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu  

Kluczowe zasoby – czyli czego potrzebujemy?

Ludzie są największą wartością Uczelni – studenci i pracownicy: 

• godne płace i status materialny kadry, 

• poczucie stabilności i jasne cele rozwojowe, 

• odzyskajmy utracony czas – pozwólmy ludziom pracować –

i nauczycielom akademickim, i administracji, 

• warunki materialne studentów,

• aktywni i zaangażowani studenci,

• zdrowie psychiczne i równowaga emocjonalna.
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Nowoczesne środowisko pracy i nauczania. Innowacje technologiczne. Infrastruktura: 

• remonty i doposażenie sal wykładowych i ćwiczeniowych,

• remonty modernizacja domów studenckich,

• wdrożenie sztucznej inteligencji do procesu nauki i dydaktyki z należytym naciskiem na etyczne 

i odpowiedzialne zastosowanie,

• dostęp do jak największej liczby baz danych oraz innych zasobów cyfrowych, 

• wykorzystanie nowej bazy badawczej CIT, 

• zapewnienie infrastruktury badawczej naukowcom a zwłaszcza szkołom doktorskim,

• programu modernizacji obiektów i zaplecza dydaktycznego w stacjach doświadczalnych, 

• z troską o warunki badań infrastrukturę badawczą będę wspierał szkoły doktorskie,

• wykorzystanie bogatej infrastruktury Centrum Edukacyjno-Rozwojowe w Pawłowicach,

• sprawa zaniedbanego ośrodka wczasowego w Dąbkach.
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• stabilne finanse;

• wspólne działania i inicjatywy na rzecz uzyskiwania środków 

zewnętrznych na badania naukowe i rozwój bazy naukowej 

oraz na coraz lepszą dydaktykę ze źródeł krajowych i zagranicznych;

• kontynuacja promocji płatnej dydaktyki – studia zaoczne, wieczorowe, 

podyplomowe, specjalizacyjne;

• zwiększenie budżetu Samorządu Studentów oraz dofinansowanie 

działalności SKN.
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Budowanie Wspólnoty (systemy kierowania i wspierania)

• styl kierowania Uczelnią oparty na szacunku,

• styl komunikacji oparty na zaufaniu i dialogu,

• kultura pracy: twórcza, otwarta, demokratyczna,

• wolność i odpowiedzialność,

• atmosfera normalności,

• podmiotowość wydziałów, instytutów i katedr,

• podmiotowość Senatu,

• studenci jako uczestnicy faktycznego dialogu.
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Budowanie Wspólnoty (systemy kierowania i wspierania)

Sprawy organizacji Uczelni i administracji: 

• decentralizacja,

• odpowiedzialność i decyzyjność,

• zmniejszenie liczby regulaminów,

• uproszczenie procedur,

• usprawnienie funkcjonowania zakupów,

• sprawne księgowanie,

• wysoka jakość aktów prawnych,

• dalsza cyfryzacja uczelni.
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Budowanie Wspólnoty (systemy kierowania i wspierania)

Sprawy pracownicze: 

• wykorzystanie możliwości pracy zdalnej;

• likwidację wszystkich pozaustawowych wymogów przy awansach nauczycieli 

akademickich;

• automatyczne przeniesienie na stanowisko profesora uczelni;

• zmniejszenie pensum;

• przejrzysty system płac oparty na wynagrodzeniu zasadniczym, z dwoma typami 

dodatków funkcyjnym i projakościowym za ocenę czteroletnią; 

• przejrzysty system oceny pracowników niebędących nauczycielami  oraz awansów 

i podwyżek.
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Budowanie Wspólnoty (systemy kierowania i wspierania)

Sprawy naukowe (poza wspomnianymi wcześniej):  

• prosty system finansowania publikacji.

Sprawy dydaktyczne i studenckie (poza wspomnianymi wcześniej):

• ograniczenie liczby godzin zajęć do wymaganej przepisami prawa,

• zwiększenie udziału zajęć praktycznych,

• zagwarantowanie każdemu studentowi 1 dnia wolnego od zajęć w tygodniu,

• wprowadzenie możliwości racjonalnego blokowania zajęć,

• sprawdzenie egzaminów i prac semestralnych w ciągu 7 dni,

• programy rozwijania kompetencji dydaktycznych nauczycieli,

• powołanie Rzecznika Praw Studenckich.



Profesor Krzysztof Kubiak –

kandydat na Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu  

• Wszystkie zmiany dotyczące spraw pracowniczych oraz funkcjonowania uczelni 

wraz z wymaganymi aktami prawnymi zostaną przygotowane do 31.12.2024 r. 

i wejdą w życie od 1.01.2025 r.

• Wszystkie zmiany dotyczące spraw dydaktycznych wraz z wymaganymi aktami 

prawnymi zostaną przygotowane do 30.06.2025 r. i wejdą w życie od 1.10.2025 r.

Chcę rozwijać Uczelnię w duchu DIALOGU i SZACUNKU

z członkami wspólnoty Uczelni

Liczę na Państwa głosy i poparcie
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„Człowiek dopiero wtedy jest szczęśliwy, gdy może 

służyć, a nie wtedy, gdy musi władać. Władza 

imponuje tylko małym ludziom, którzy jej pragną, 

by nadrobić swoją małość. Człowiek naprawdę 

wielki, nawet gdy włada, jest sługą…”

Kard. Stefan Wyszyński


