
Stażysta w Programie Zarządzania Produkcją  

 

Zakres obowiązków: 

- zarządzanie zmianą produkcyjną od kilkunastu do kilkudziesięciu osób (po przyuczeniu) 

- udział w optymalizacji i doskonaleniu procesu produkcyjnego 

-  zapewnienie odpowiedniego przepływu surowca/półproduktu między kolejnymi etapami produkcji 

- odpowiedzialność za koordynowanie i nadzorowanie działań podległego zespołu i pracy linii 

produkcyjnej 

- raportowanie realizacji procesu produkcyjnego 

 

Oczekujemy: 

- gotowości do pracy w zakładzie w Sowach (powiat rawicki, gmina Pakosław) 

- ukończonych studiów z Zarządzania i Inżynierii Produkcji, Technologii Żywności, Logistyki i pokrewne 

- wiedzy teoretycznej z zakresu Lean Management, 5S, ZZL 

- otwartości na wyzwania i umiejętności adaptacji do często zmieniających się warunków 

- pierwszych doświadczeń zawodowych w obszarze produkcji (praktyki, staże) 

- wiązanie przyszłości z pracą w działach produkcyjnych jako osoba zarządzająca personelem 

- akceptacji pracy w systemie zmianowym 

 

Oferujemy: 

- atrakcyjne wynagrodzenie - 4800 zł/brutto 

- system rekomendacji pracowników ( za polecenie pracownika na to stanowisko otrzymasz 2000 

netto) 

- cykl wewnętrznych i zewnętrznych szkoleń realizowanych przez prestiżowe certyfikowane 

organizacje szkoleniowe 

- mentora, który będzie Twoim wsparciem od pierwszego dnia stażu! 

- pakiet świadczeń pozapłacowych: 

- prywatna opieka medyczna LUXMED 

- bezpłatna stołówka 

- karta Multisport 

- ubezpieczenie na życie 

- bony i paczki świąteczne 



- dofinansowanie do kształcenia (szkoły, studia, kursy, szkolenia) 

- umowę o pracę na 33 miesiące bez okresu próbnego 

- wiedzę i solidne doświadczenie w zakresie zarządzania 

- ciekawą, pełną wyzwań pracę w prężnie rozwijającej się nowoczesnej firmie Produkcyjnej 

 

Rekrutacja trwa do 31/03/2023. 

W celu rekrutacji prosimy o kontakt mailowy: rekrutacja@talentriver.pl albo telefoniczny: 782 

353 657. 
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