
IPK jest ogólnopolską firmą doradztwa personalnego, działającą od 1991 roku, specjalizującą się  
w rekrutacjach kadry zarządzającej, managerskiej i specjalistycznej.  

Aktualnie, naszym Klientem jest firma Launtop Polska, która od kilkunastu lat zajmuje się 

innowacyjnymi dodatkami i materiałami paszowymi. Prowadzi własne badania w zakresie 

wykorzystywania nowych surowców paszowych i optymalizacji kosztów produkcji pasz. Swoje badania 

prowadzi w Polsce i za granicą, nieustannie podnosząc jakość swoich produktów.  

W związku z dalszym dynamicznym rozwojem w Polsce, poszukuje osoby na stanowisko: 
 

 
Młodszy Przedstawiciel Handlowy / Doradca Żywieniowy 

Miejsce pracy: Poznań / Wielkopolska 
 
Zadania: 
 

• Utrzymywanie pozytywnych relacji z dotychczasowymi klientami; 

• Nawiązywanie kontaktów oraz budowanie długofalowych relacji z klientami - duże fermy  

i mieszalnie pasz;     

• Aktywne pozyskiwanie nowych klientów, promowanie oraz sprzedaż dodatków paszowych 

dla: drobiu, trzody chlewnej i bydła oraz materiałów paszowych i dodatków do higieny pasz 

na terenie wielkopolski lub innym ustalonym regionie; 

• Doradztwo żywieniowe w wybranych segmentach hodowli zwierząt; 

• Budowanie wizerunku firmy jako partnera biznesowego; 

• Udział w szkoleniach firmowych i konferencjach branżowych; 

• Udział w spotkaniach w centrali firmy, pozostały czas: praca w terenie; 

• Zbieranie informacji o sytuacji rynkowej w branży, analiza rynku. 
 
Wymagania: 

• Wykształcenie wyższe, inżynierskie / licencjackie (lub ostatni rok studiów): weterynaria, 

zootechnika zwierząt, rolnictwo, kierunki pokrewne; 

• Wiedza z zakresu żywienia zwierząt; 

• Mile widziana znajomość rynku paszowego dla: drobiu, trzody chlewnej i bydła oraz 

materiałów paszowych i dodatków do higieny pasz; 

• Umiejętność nawiązywania kontaktów oraz budowania długofalowych relacji z klientami;     

• Umiejętności organizacyjne; 

• Zaangażowanie w wykonywaną pracę oraz nastawienie na realizację celów; 

• Wysoka motywacja do pracy; 

• Nastawienie na rozwój wiedzy specjalistycznej oraz umiejętności sprzedażowych; 

• Dobra znajomość obsługi komputera; 

• Prawo jazdy kategorii B; 

• Znajomość j. angielskiego przynajmniej na poziomie podstawowym. 
 
Firma oferuje: 
 

• Stabilną, ciekawą i odpowiedzialną pracę w międzynarodowym środowisku w firmie  

o ustabilizowanej pozycji na rynku; 

• Możliwość rozwoju zawodowego; 

• Wysoką kulturę pracy; 



• Atrakcyjne wynagrodzenie oraz system premiowy powiązany z efektami pracy; 

• Narzędzia do wykonywania obowiązków służbowych; 

• Pakiet medyczny w PZU dla pracownika i jego rodziny. 
 
 

 
Kandydatów prosimy o przesyłanie CV wraz z dopisanym oświadczeniem:  

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji 

procesu rekrutacji zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). 

pod adres email: ipk.poznan@ipk.com.pl 

 

Informujemy, iż skontaktujemy się z wybranymi Kandydatami. 
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