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Cel: 2025 rok — uniwersytet
3. generacji, 2030 - 4.0, czyli
uniwersytet innowacyjny

ROK PRZELtOMU

Rektor Tadeusz Trziszka o wyzwaniach, WYWIAD
WYWIAD jakie stojg przed spotecznoscig akademicka, 26-31
4-7 zmianach i nadziejach

Nowo powotana Rada Uczelni
bedzie mogta proponowac kandydata

na rektora UPWr
WIELKI SPRAWDZIAN ‘;V;“f;[;
Marek Woron, przewodniczacy Rady Uczelni,
NAUKA nie tylko o zblizajacych sie w tym roku
8-9 akademickim wyborach rektora
Misja, cele, strategia
UPWr W WALCE O STATUS
UCZELNI BADAWCZE])
. OBYCZAJE
W grudniu Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa 38-42
NAUKA Wyzszego ogtosi liste polskich uczelni
10-11 badawczych
110 tysiecy dla két naukowych UPWr
NAUKA ZACZYNA SIE W KOtACH
Mtodzi, zdolni i aktywni — dla nich po raz
NAUKA pierwszy zorganizowano konkurs, w ktérym
12-17 mogli zdoby¢ pienigdze na badania OBYCZAJE
43-46
Susza staje sie polska norma,
ale naukowcy z UPWr wiedza,
jak z nig walczyé
O WODZIE WIEMY WSZYSTKO
. . . . WYWIAD
Przedstawiamy naukowcéw, ktérzy na naszej
NAUKA uczelni zajmuja sie woda w aspektach 47-49
18-25 badawczych i praktycznych
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KRONIKA WYDARZEN

Cenie sobie przyjazi

miedzy naukowcami
PRZYSZtOSC TO WSPOEPRACA,
NIE MURY

Profesor Jorg Hartung, doktor h.c. UPWr,
o0 swoich zwigzkach z Wroctawiem

Wybratem endokrynologie,
bo byta biatg plama

W NAUCE POTRZEBNA JEST ODWAGA

Profesor Tomasz Janowski przed doktoratem
honoris causa o pasji w nauce

Standardy antydyskryminacyjne
na uczelniach pierwsi wprowadzili
Amerykanie

POLSKIE UCZELNIE

NA POCZATKU DROGI

Na UPWr powstata Komisja ds. przeciwdziatania
dyskryminacji i mobbingowi

Przeciwdziatanie nierownosciom

czy mobbingowi to jeden z wymogéw
Europejskiej Karty Naukowca
PRZYZWOITOSCI NIE DA SIE
ZADEKRETOWAC

Profesor Anna Chetmofiska-Soyta o réwnosci
na uczelniach — nie tylko w Polsce

Zdrowa kuchnia — zdrowy wybér
POLAK NA ZAKUPACH
WCIAZ SIE UCZY

Katarzyna Bosacka, dziennikarka, o tym,
jak uczymy sie zdrowej kuchni

Wybory w 1957 roku: jak Studenckie
Komitety Rewolucyjne zrobity
kampanie wyborcza profesorom
CYRANKIEWICZ NA PREMIERA?
NIE WIDZE POWODOW!

Profesor Wactaw Leszczyhski opowiada,
jak postem zostat prof. Antoni Wojtysiak

Il Akademia Dobrego Piwa

TE NAJLEPSZE PONOWNIE
NAGRODZONE

Dni Przyrodnikéw 2019
RODZINNE SWIETO

Maj-wrzesieh 2019
DZIALO SIE



SZANOWNI PANSTWO,

wraz z nowym rokiem akademickim
wkraczamy w nowg ere zarzagdzania
uniwersytetem. W dotychczasowym systemie
przewazaty czynniki kolegialne: rady
wydziatéw, komisje senackie, senat. Teraz,
dzieki Ustawie 2.0, rektor moze wprowadzi¢
zarzagdzeniami bardzo wiele istotnych zmian.
Ale najwazniejszg zmiang, jaka czeka nas
wszystkich, jest przejscie przez ten rok
akademicki, ktory bedzie rokiem
eksperymentalnym.

Wszyscy stajemy w obliczu nowego.
Zrobilismy wiele istotnych posunie¢ w samej
organizacji uczelni. Dziekani, ktérzy do tej
pory byli menedzerami i zarzadzali Srodkami
finansowymi, teraz beda zarzadzac wiedza
i procesem dydaktycznym. Ich zadaniem
bedzie wybor nauczycieli, bo wypetnienie
dydaktycznego limitu godzinowego nie bedzie
juz automatyczne, ale opierac sie bedzie
na indywidualnej ocenie. To wazne, bo
system zarzadzania wiedza bedzie decydowat
o0 przysztoSci naszych absolwentow, a wiec
o polityce uczelni, jej miejscu tak w Polsce,
jak i na Swiecie, w ktérym mtodzi ludzie
z dyplomami wroctawskiego Uniwersytetu
Przyrodniczego beda dawac Swiadectwo
marki swojej Alma mater.

Przed nami tez trudne dziatania zwigzane
z przeksztatceniem sie w uniwersytet badawczy.
Musze tu powiedzie¢ wprost — nie jesteSmy do tego
w petni przygotowani, ale mamy wole i zapat. Ponad
potowa zatrudnionych nauczycieli i badaczy spetnia
kryteria, ale zaréwno tych, ktérzy sa nad poprzeczka,
jak i jeszcze bardziej tych, ktorzy sg pod nia, czeka
ogromny wysitek, jesli chcemy znalez¢ sie
w konkurencji miedzynarodowej. Powiem wiecej, stowo
,chcemy” zamienitbym tu na ,,musimy”. Bo w nowej
rzeczywistoSci musimy zdawac sobie sprawe z tego,
ze stanie w miejscu oznacza cofanie sie.

Dzisiejsza pozycja Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu to efekt ciezkiej pracy rozpoczetej wiele lat
temu. Kolejni rektorzy konsekwentnie budowali pozycje
uczelni. Nikt z nas nie chce chyba tego zaprzepascic,
bo alternatywa jest prosta: doréwnanie do Swiatowej
czotéwki albo regionalny college ksztatcacy na potrzeby
lokalnego rynku pracy, a wiec jedna z wielu wyzszych
szko6t zawodowych.

Ten rok akademicki bedzie rokiem dziatania,
eksperymentu, wysitku i wielu zaskoczen. Nie tylko
w Polsce zadajemy sobie pytanie, jaki powinien by¢
uniwersytet przysztosci. W Oksfordzie razem z innymi
rektorami z Europy dyskutowaliSmy niedawno o tym,
czy powinnismy zatrzymac sie na wzorcu
humboldtowskim, na wielowiekowej tradycji, czy tez
przyjaé, ze wspbtczesne uniwersytety powinny byé

naukowymi korporacjami. Oczywiscie w Swiecie
idealnym najlepiej bytoby potgczyc te dwie

wizje. | oczywiscie wszyscy wiemy, jak jest to trudne.

Ja moge Pafistwu zareczy¢, ze wtasnie dlatego, ze
walczymy o status uniwersytetu badawczego, musimy
dbaé o bardzo wysoki poziom nauki, zarzadzac uczelnia
jako strukturg w znacznej mierze biznesowg i zachowac
tradycje w celebrowaniu akademickich Swiat.

Ten rok to réwniez rok wyborczy — przed nami wybory
nowego rektora, ktéremu przetre szlaki w nowej
rzeczywistosci i przekaze pateczke w sztafecie
rektorskiej. Jak wiec Pafistwo widzicie, przed nami same
wyzwania, ale tez wierze, ze chwile wielkiej satysfakgji,
kiedy bedziemy mogli sobie wszyscy powiedziec
»daliSmy rade!”. Bo przeciez cel mamy wszyscy ten
sam — rozwd6j Uniwersytetu Przyrodniczego, ktéry moze
i powinien réwnac do najlepszych i w Europie,

i na Swiecie.

Profesor TADEUSZ TRZISZKA,
Rektor Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu
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Cel:

2025 rok — uniwersytet 3. generacji,
2030 — 4.0, czyli uniwersytet

innowacyjny

ROK PRZELOMU

Uniwersytet to wspolnota pracownikow i studentéow, wiec wszyscy jesteSmy wspétodpowiedzialni

s0 0

za rozwéj i przysztoSc naszej uczelni - méwi prof. TADEUSZ TRZISZKA, rektor Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu i ttumaczy, jakie najwazniejsze zmiany przyniesie nowy rok
akademicki, dla kogo bedzie on wyzwaniem i jak osiagnac wspolny cel.

eee Ponad rok temu, latem 2018 roku, weszta w zycie
nowa ustawa wyznaczajaca ramy funkcjonowania
szkolnictwa wyzszego i nauki w Polsce. To spowodowato,
ze rok akademicki 2018/2019 na wszystkich uczelniach
podporzadkowany byt dostosowaniu struktur
organizacyjnych i wewnetrznych dokumentéw

do nowego prawa.

Mamy wiec na UPWr nowy statut, pracownikéw
naukowych przypisanych do na nowo zdefiniowanych
siedmiu wiodacych dyscyplin w 3 dziedzinach, nowa szkote
doktorska. A co czeka nas w roku akademickim 2019/2020?
- To ostatni rok mojej kadencji, wigc czekaja nas oczywiscie
wybory nowego rektora, ktére sg wazne i bedg skupiac nasza
uwage i pochlania¢ energie. Wazne jest, aby nastepca utrzy-
mal narzucone w tej kadencji tempo rozwoju uczelni. Trze-
ba tez ten rok wykorzysta¢ na realne uruchomienie takich
procesow, ktore pozwola spozytkowaé zaistniale warunki
na prawdziwy przelom w rozwoju UPWr.

Tworzac statut i dokumenty wykonawcze do niego (regu-
laminy, zarzadzenia), stworzyliSmy formalne podstawy do
dziatania. Mamy szanse jak nigdy dotad.

eee Rzeczywiscie Przyrodniczemu sprzyja pewna
koincydencja: ustawodawca wymusit zmiany i stworzyt

pewne nowe mozliwosci, ale tez Pan na poczatku tej
kadencji zainicjowat zmiane w definiowaniu miejsca i roli
UPWr w otoczeniu zewnetrznym.
— Zalezato mi na przeksztalceniu uczelni w uniwersytet trze-
ciej generacji (3G), czyli silnie powigzany z gospodarka, za-
angazowany w gospodarczy rozwdj regionu i stad czerpiacy
finanse na dzialalno$¢ badawczg. Temu dgzeniu podpo-
rzadkowalem pomyst tworzenia Zielonej Doliny Zywnosci
i Zdrowia, ktéry w postaci programu spoleczno-gospodar-
czego zyskal najpierw partnera w samorzadzie wojewddztwa,
a ostatnio takze przychylno$¢ rzadu, bo zostal wpisany na li-
ste krajowych projektdw strategicznych.

W 2016 roku zalozyli$my, ze poziom uniwersytetu 3. gene-
racji UPWTr w pelni osiaggnie do 2025 r., a do 2030 r. stanie si¢
uniwersytetem 4.0, czyli uniwersytetem innowacyjnym.

eee Na to natozyta sie wyjatkowa okolicznos¢: przy okazji
prac nad nowa ustawag w ministerstwie uruchomiono proces
wytonienia grupy uczelni badawczych, wiodacych

w zakresie innowacji i badah...

- ... zostalismy zaproszeni do tego konkursu. Znalezliémy
sie w elitarnej grupie 20 szkol, ktore mogg ubiegad si¢ o sta-
tus uniwersytetu badawczego. Dostaliémy te¢ mozliwos¢
przede wszystkim dzieki wysitkom wydziatéw z kategorig A+
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ZALOZENIA NOWEGO SPOSOBU ORGANIZAC)I DYDAKTYKI NA UPWr

> Uczelnia dazy do statusu uniwersytetu
badawczego, a program naukowo-badawczy
stanowi podstawe do rozwijania procesu
dydaktycznego polegajacego na transferze
wiedzy na linii uczelnia/wydziat-student.

> Program edukacyjny uczelni jest nastawiony
na wspotprace pomiedzy pionami
prorektorow ds. studenckich i edukacji,
nauki i wspotpracy z zagranica oraz
innowacji i wspotpracy z gospodarka
przy catkowitym zaangazowaniu sie
dziekanow w transfer wiedzy. Kluczem do
sukcesu jest wspétpraca macierzowa.

» Za wysoki poziom edukacji odpowiada dydaktyki”.

prorektor ds. studenckich i edukacji oraz

dziekani na wydziatach oraz prodziekani

na kierunkach. Rola dziekanéw jest

kluczowa w procesie doskonalenia

i A, czyli dzigki osiagnieciom ich pracownikéw naukowych.
Ewaluacja w 2021 roku pokaze, czy potrafiliémy te szanse
wykorzysta¢. Wszyscy musimy wlozy¢ ogromny wysilek, aby
jej nie zmarnowac.

eee Dlaczego?

- Bedac uczelnig badawcza, uzyskujemy wielki prestiz, moz-
liwos¢ realizacji badan w kooperacji z najlepszymi osrodkami,
transferu ich efektow do gospodarki. Ale to takze oznacza, ze
bedziemy mie¢ zwickszong subwencje — co najmniej o 10%,
czyli o ok. 20 mln zt. Dodatkowe $rodki pozwolg rozwija¢ sie
z przyspieszeniem i konkurowac¢ na rynkach globalnych. Dla
tych samych celéw musimy dazy¢ do tworzenia nowych pod-
miotéw gospodarczych z udzialem przedsiebiorcéw, tak aby
wlasny, wypracowany przez uczelni¢ budzet byl na poziomie
dotacji panstwowej. Wyzsze wplywy $rodkéw finansowych
to wigksze mozliwoéci realizacji nauki, edukacji i wdrozen.
To takze wzrost wynagrodzen pracownikéw uczelni.

oo Dywersyfikacja zrédet finansowania nawet w najlepiej
zarzadzanych korporacjach zawsze jest procesem
skomplikowanym. Na uczelni, ktora swoj tad organizacyjny
buduje od prawie 70 lat, tak radykalne zmiany musza
budzi¢ pewien niepokoj.

- Oczywiscie, ale mam przekonanie, Ze grupa, w ktérej bu-
dza sie nadzieje, a nie niepokdj, jest znacznie liczniejsza i ro-
$nie. Od poczatku kadencji podkreslam, ze dla kazdej osoby,
ktora chciataby pracowac na uczelni typu Stanford, Oxford,
ETH Zurich - Uniwersytet Przyrodniczy we Wroclawiu, kto-
ry wspdlnie budujemy, jest wlasciwym miejscem. Wymie-
niatem te uczelnie jako wzér, do ktérego dazymy, w przemo-
wieniach inauguracyjnych i warto podkregli¢ - to nie jest ja-
kas nieosiggalna wizja, tylko praktyczny, realny cel. Miedzy

nauczania i transferu wiedzy, przenoszenia
doswiadczen i dobrych praktyk z innych
renomowanych uczelni Swiata.

> Tworzony jest system doskonalenia
zawodowego obejmujacy wszystkich
nauczycieli akademickich. Za podnoszenie
kwalifikacji nauczycieli akademickich
odpowiada dziekan na szczeblu wydziatu
i prorektor na szczeblu uczelni.

> Jakosci ksztatcenia stuzyé bedzie system
ewaluacji nauczycieli akademickich.
Najwybitniejsi beda otrzymywac specjalne
nagrody pieniezne i tytuty, m.in. ,Lider

> Kluczowym elementem postepu w dydaktyce
bedzie wdrazanie innowacyjnych systeméw
i narzedzi edukacyjnych, m.in.: blended
learning, e-learning, zajecia interaktywne

itp. Duzy nacisk nalezy potozy¢ na prace
w kotach naukowych, prowadzenie
projektéw w przedmiotach wyktadowych
z nastawieniem na ich praktyczne
wykorzystanie.

> Nalezy rozwijac przedmioty stuzace
kreatywnosci i przedsiebiorczosci

2 299

absolwentéw (,,przedsiebiorczos¢”,
»innowacyjnos¢”), wzmocnic pozycje CKnO
jako jednostki innowacyjnej w systemie
dydaktycznym oraz rozszerzy¢
umiedzynarodowienie programéw
dydaktycznych.

> Przy prorektorze dziatac bedzie kolegialny
zespo6t dziekandw i dyrektorow dziatow wg
kompetencji, co najmniej raz w semestrze
omawiajacy dziatania innowacyjne
w dydaktyce.

innymi dlatego zmienili§my strukture, by usprawnic jego re-
alizacje.

eee Czy zechciatby Pan Rektor okresli¢ najwazniejsze
zatozenia tej nowej organizacji uczelni?

- Od 1 pazdziernika odpowiedzialnosé¢ za podstawowe jed-
nostki uczelni, czyli za instytuty i katedry, przejmuje rektor.
Dotychczas w ramach wydziatu zarzadzal nimi dziekan.
Ustawodawca zdecydowal, ze dotychczasowe struktury wy-
dzialéw przestajq istniec.

My jednak zatozylismy, ze istnieja, ale jako struktury re-
alizujace dydaktyke.

Bardzo trudno jest zmienia¢ przyzwyczajenie wynikajace
z kilkudziesieciu lat funkcjonowania. Nie oczekuje tez, ze
zmiana nastapi w ciggu roku. Ale musimy ten rok wykorzy-
sta¢ na rozpoczecie procesu zmiany stylu nauczania. Nowa
pozycja dziekanéw to wyjatkowe wyzwanie. To oni beda
mieli przemozny wplyw na naszych absolwentéw. Warto sta-
le przypominac, ze pozycje uczelni w regionie, kraju i §wie-
cie buduja jej absolwenci.

Do tej pory dziekani zarzadzali struktura wydziatows, kie-
rowali wydzialem na zasadzie menadzera, dzielili pienigdze
z dotacji, ale nie wplywali mocno na innowacyjnos¢ w dy-
daktyce. Teraz otrzymali zupelnie inne zadanie - trzeba wy-
pracowa¢ nowy model ksztalcenia studentéw. Nauka na
uczelni bedzie sie rozwija¢ w konkretnych dyscyplinach,
w organizacji uczelni pojawiajg si¢ wiec nowi ,gracze”,
tj. przewodniczacy rad dyscyplin.

eee Jednak w tym roku akademickim dziekani niewiele
moga zrobic: plany zajeé, programy, wszystko jest juz
gotowe od 2 miesiecy, przygotowane wedtug ,,starego
porzadku”.

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019



Uniwersytet to wspolnota pracownikow i studentow,

- Tak, ale to rok, ktéry ma sie sta¢ kamie-
niem milowym. Jest nowa struktura,

w ktorej za rozwoj nauki odpowiadaja
rady dyscyplin z silnymi kierownikami,
najaktywniejsi badacze skupiaja sie w wio-
dacych zespotach badawczych, a rozwdj
dydaktyki ,,programuja” dziekani.

Teraz musimy wspolnie wypracowaé
nowy model uczelni akademickiej 3G, ktora
poprzez swoich absolwentéw wdraza wyniki
nauki w gospodarce regionu, kraju.

Budujac uniwersytet badawczy, poza oczywista rola wyso-
kiego poziomu badan naukowych, szczegdlng uwage musi-
my zwroci¢ na nowoczesne systemy edukacyjne, zaréwno te
sprawdzone i konwencjonalne, jak i niekonwencjonalne.

Istotna nowoscia jest obligatoryjne wprowadzenie od paz-
dziernika 2019 roku na wszystkich kierunkach dwdch przed-
miotéw: ,,przedsigbiorczo$¢” na studiach pierwszego stop-
nia i ,innowacyjnos$¢” na drugim stopniu. W ten sposéb
chcemy kreowa¢ nowy typ absolwenta o poszerzonej wiedzy
menedzerskiej, co - jestem przekonany - bedzie dla naszych
studentéw bardzo korzystne.

To dzigki przemyslanej, skoordynowanej aktywnosci dzie-
kana absolwent ma wraca¢ do uczelni jako przedsigbiorca,
wzbogacajac jej potencjal. Tak jest w Izraelu i USA - prébu-
jemy kalkowa¢ te doswiadczenia. Zadaniem dziekanow
w najblizszych miesiacach jest wypracowanie sposobow, jak

wiec wszyscy jestesmy wspotodpowiedzialni za rozwdj
i przysztos¢ UPWr. Trzeba projektowac te przyszios,
a nie czekac, co rynek narzuci, bo wéwczas bedziemy
wyrobnikami, a nie liderami. Naszg przyszloscig jest
uniwersytet badawczy, oddziatujgcy na gospodarke
(3.0), innowacyjny (4.0).

na UPWTr bedziemy to robi¢ miedzy innymi poprzez zaini-
cjowanie skutecznych proceséw edukacyjnych.

Cel systemu ksztalcenia: doskonale przygotowany do pra-
cy absolwent. Na utworzenie podwalin tego systemu dzieka-
ni majg zaledwie kilka miesiecy. Nie nastawiamy si¢ na dy-
daktyke podporzadkowana limitom godzin ani na efekty na-
uczania, jakimi zajmowala si¢ PAKA (nieco ,,papierowe”
wskazniki). Musimy przemodelowa¢ to, czego uczymy i to
jak uczymy, zeby byt efekt.

W tym roku dziekan wydziatu z urzednika zarzadzajacego
wydzialem staje si¢ menadzerem wiedzy uniwersyteckiej
W procesie rozwoju regionalnego, rozwoju gospodarki i biz-
nesu.

e Jesli patrzec na koncepcje uczelni z poziomu jej szefa,
ta wizja uniwersytetu badawczego z nowoczesng ofertg
edukacyjna i zroznicowanymi zrodtami pieniedzy

Rektor prof. Tadeusz Trziszka i prorektor prof. Jarostaw Bosy wreczajg nominacje prof. Krzysztofowi Sosnicy, przewodniczagcemu Rady Dyscypliny

Inzynieria ladowa i transport
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PRZEWODNICZACY RAD DYSCYPLIN NA UPWr

.

Prof. EWA

Prof. KRZYSZTOF ~ Prof. AGNIESZKA  Prof. EDYTA Prof. KRZYSZTOF ~ Prof. WOJCIECH Prof. MARCIN
LUKASZEWICZ PULIKOWSKI KITA KOSTRZEWA- SOSNICA NIZANSKI KOZAK
- Zootechnika - Inzynieria - Technologia -SUStoOw - Inzynieria — Weterynaria - Rolnictwo
i rybactwo Srodowiska, zywnosci - Nauki ladowa i transport i ogrodnictwo
gornictwo i zywienia biologiczne
i energetyka

(zyskanymi dzieki silnemu powiazaniu z gospodarka) jest
spojna, a nawet wydaje sie oczywista. Jednak na nizszym
poziomie rodza sie watpliwosci. Jak np. ma wygladac
wspétpraca miedzy dziekanem organizujacym dydaktyke
a radami dyscyplin?
- I to jest wlasnie rok, kiedy trzeba wypracowac i wyprakty-
kowac¢ rozne rozwigzania. Niewykluczone, ze niektére beda
wymagac korekt. Warunek podstawowy: dzialamy wspolnie
w tym samym celu, o ktérym przed chwilg moéwilismy.
Wspolpraca pomiedzy radami dyscyplin a dziekanami?
Na pewno beda jakie$ problemy. Przewodniczacy rad dyscy-
plin, ktérzy maja narzedzie w postaci wiodacych zespotéw
badawczych, maja swoje ambicje, zeby dyscypling maksymal-
nie rozwijaé, tworzy¢ projekty i zdobywa¢ finansowanie dla
nich... S3 mocno nastawieni na program badawczy. Oni tacy
muszg by¢. Bardzo aktywni, prorozwojowi, ekspansywni na
zewnatrz.

eee Perspektywicznie patrzac, skuteczna realizacja zadan
dziekanéw, czyli absolwenci z mocna pozycja w gospodarce,
lezy wiec w ich interesie. Na co dzief nie wszyscy jednak
potrafimy uwzgledniac te odlegte w czasie korzysci.

- To wymaga dojrzalosci i odpowiedzialnosci. Na to licze.
W samych radach moga pojawi¢ si¢ takze napiecia wyni-
kajace z réznic pokoleniowych, obszaréw zainteresowan.
W obrebie dyscypliny dziatajg i do$wiadczony profesor, z do-
robkiem, i mlodszy doktor habilitowany czy profesor UPWr,
z mniejszym dorobkiem, ale za to bardziej operatywny,
z kontaktami miedzynarodowymi. Nie mam zludzen, ze to
bedzie fatwe.

Moze wiec warto podkregli¢: przewodniczacy rad dyscyplin
sa kluczowymi osobami, bo to oni biorg na siebie odpowie-
dzialno$¢ za rozwdj. Rade dyscypliny tworzy wiele oséb, ale
dziatania uczelni nie moga by¢ rozproszone. Postawitem
wspdlnie z kolegium rektorskim na mocnych przewodnicza-
cych rad dyscyplin, bo oni musza by¢ przywoédcami, i na wy-
razistych, ambitnych lideréw wiodacych zespoléw badaw-

czych, i na kierownikéw katedr i instytutéw. Z drugiej strony
sa dziekani, z zupelnie nowym usytuowaniem w strukturach
i nowymi niefatwymi zadaniami.

eee A co jesli okaze sie, ze wszyscy na UPWr beda chcieli
zajmowac sie nauka, badaniami?
- Takie ryzyko nie istnieje. Nie ma mozliwosci, zeby akurat
100 procent pracownikéw akademickich mialo pomysty ba-
dawcze. Liderzy wiodgcych zespoléw beda dotgczaé tych
z pomystami i potencjalem na realizacj¢. Zadaniem pionu na-
uki i wspodlpracy z zagranicg jest uruchomienie mechani-
zmow, ktore nie pozwolg wiodacym zespolom badawczym
zamknac si¢ i stac si¢ hermetycznymi dla innych naukowcow.
Jest tez cala rzesza $wietnych ,,rzemieslnikéw nauki”, kto-
ra bedzie wiedze przekazywac, podlegajac ocenie studentdw,
dziekandow.

eee Czy nie wpadamy w putapke rozproszonego
kierownictwa, najczesciej skutkujaca rozmyciem
odpowiedzialnosci — komu bedzie podlegat nauczyciel,
kierownikowi katedry czy dziekanowi?

— Szefem jest szef katedry i instytutu. Dziekan kontraktuje.
Dziala jak na gieldzie. Wybiera do prowadzenia zajec tego, kto-
rego uwaza za lepszego nauczyciela, ktoérego dobrze oceniajg
studenci. W niewielkim stopniu moze sie positkowaé osobami
z zewnatrz, ale to tylko w okres§lonym zakresie. To jest model
organizacyjny, ktory budujemy, a na prace nad nim mamy naj-
blizsze miesiace. Zrobiliémy juz bardzo duzo, w bardzo krét-
kim czasie. Ale jeszcze wigcej przed nami. Wiec powtdrze raz
jeszcze to, co mowitem podczas inauguracji otwierajacej te ka-
dengje, co powtarzam w ostatnich latach przy kazdej okazji.
Uniwersytet to wspolnota pracownikéw i studentow, wiec
wszyscy jestesmy wspotodpowiedzialni za rozwdj i przysztosé
UPWr. Trzeba projektowac te przyszios¢, a nie czekad, co ry-
nek narzuci, bo wéwczas bedziemy wyrobnikami a nie lidera-
mi. Naszg przyszlo$cig jest uniwersytet badawczy, oddziatuja-
cy na gospodarke (3.0), innowacyjny (4.0).
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---ﬂNowo powotana
Rada/Udzélmbedme mogla
proponowac kandydata

na rektora UPWr

WIELKI SPRAWDZIAN

MAREK WORON, kanclerz dolnoslaskiej lozy BCC i przewodniczacy Rady Uczelni Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu, nie kryje, ze zmian wprowadzonych Ustawa 2.0 nie da sie cofna¢.
- Najblizsze cztery lata beda czasem proby i weryfikacji. Tak dla Srodowiska naukowego, jak

i samych uczelni — moéwi.

Senat Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroclawiu nowego przewodniczacego
Komisji Wyborczej, ktéry ustali kalen-
darz wyboréw rektora uczelni, wybrat
juz po zamknieciu tego numeru ,,Glosu
Uczelni”. Profesor ANTONI GOLACHOW-
SKi, pelniacy te funkcje do tej pory, od-
szedl na emeryture.

Nowy Statut UPWT precyzyjnie okre-
§la zasady zglaszania kandydatur, spo-
s6b ich przedstawiania czy podziat glo-
sow elektorskich. Po raz pierwszy jednak
prawo zgloszenia swojego kandydata
dostalo nowe cialo, jakie do zycia powo-
tata Ustawa 2.0 — Rada Uczelni, w sktad
ktérej wchodzg zaréwno przedstawicie-
le uniwersytetow, jak i Srodowisk bizne-
sowych. Na Uniwersytecie Przyrodni-
czym we Wroclawiu przewodniczacym
RU zostal MAREK WORON, kanclerz dol-
noélaskiej lozy BCC.

- Rada Uczelni pracuje bardzo inten-
sywnie. Narzuciliémy sobie duzy rezim

i tempo. Omawiali$my juz funkcjono-
wanie Uniwersytetu Przyrodniczego
w kontekscie zmian zwigzanych z Usta-
wa 2.0, tym bardziej ze w zwiazku z nig
nowoscig jest przeciez powolanie przy
uczelniach takiego ciala, jak rada. Co
wiecej, rada z mocy prawa dostata moz-
liwos¢ przedstawienia swojego kandy-
data na rektora w wyborach, jakie w no-
wej rzeczywistoéci prawnej szkolnictwa
wyzszego odbeda si¢ w tym roku akade-
mickim - méwi Marek Woron.

RZECZYWISTOSC PRZYSPIESZA

Jak podkredla przewodniczacy Rady,
ogromne znaczenie dla jej dzialania ma-
ja konteksty, w jakich istnieje — a wiec
uczelniany i zewnetrzny, bo w takich
ustawodawca te rade widzial i tak tez
zostala zbudowana jej struktura. Na te
konteksty naklada si¢ dodatkowo szero-
ki kontekst zmian paradygmatu gospo-
darczo-spolecznego w naszym kraju

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019

- i o tym tez cztonkowie Rady juz dys-
kutowali.

- Patrzymy obiektywnie i widzimy,
ze zmienia si¢ rzeczywisto$¢, w jakiej
istniejemy i dzialamy. Coraz wyrazniej
stycha¢ opinie, ze zmianie ulega tez pa-
radygmat gospodarki, co potwierdzajg
ekonomisci i analitycy, cho¢by twoérca
Business Insider nawolujacy do zupet-
nie innego postrzegania akcjonariatu in-
westorskiego. Réwniez aktywno$¢ ELONA
MUSKA i wiele wypowiedzi pokazuje,
ze duzo zaczyna si¢ na tym polu dziaé.
My staramy si¢ te zmiany dostrzegaé
i chcemy odwaznie korzysta¢ z pleni-
potencji powierzonych naszemu gre-
mium - przyznaje Marek Woron i nie
kryje, ze cztonkowie Rady zdecydowali,
ze wlasnie dlatego nie bedg unikac wyra-
zistych opinii. Réwniez w obszarach
uznawanych za ryzykowne ze wzgledu
na delikatnos$¢ tematu, zastalos¢ spraw,
materie ludzkg czy cho¢by popularnosé.



- Moéwiac wprost, nie powinni$my sie
ba¢ budowac wyraznych opinii, nawet je-
§li jawi sie to jako dziatanie idace mocno
pod prad dotychczasowych niepopular-
nych wskazan. Cel jest jeden: co robi¢, by
uczelnia rosta w site? I wlasnie w tym od-
niesieniu widzimy tez odpowiedzialnos¢
we wskazywaniu potencjalnych kandy-
datéw na pelnigcych funkcje rektora
- podkresla Marek Woron i po chwili
z usmiechem dodaje, ze czlonkowie Ra-
dy caly czas poznajg uczelnie, ale nie kaz-
dy z osobna, bo kazdy ja zna i utozsamia
si¢ z wieloma jej dzialaniami. Poznaja ja
jako gremium i zderzaja ze sobg opinie
na temat funkcjonowania roéznych obsza-
réw tak skomplikowanego organizmu.

- Patrzac z boku, to bardzo ciekawy
proces, tym bardziej ze widzimy, iz $ro-
dowisko uczelniane ma wigkszy pro-
blem z osadzeniem Rady w ramach calo-
ksztaltu uczelnianego niz my. Bo my juz
sobie z tym poradzili§my, juz czujemy,
co mozna, co powinnismy. Oczywiscie
majac $wiadomos¢, ze nasze dzialania
majg charakter opiniodawczy, a wiec
my po prostu dajemy opinie, a ich wlo-
darzami bedg oczywiscie senat przede
wszystkim i rektor w jakiej$ mierze
- tlumaczy Marek Woron.

A MOZE RADY POWIERNICZE?

Rada Uczelni Uniwersytetu Przyrodni-
czego we Wroclawiu rozmawiala juz
o zblizajacych sie wyborach rektora, ale
jej przewodniczacy podkresla, ze temat
nie zostal jeszcze wpisany do planu dys-

kusji, trudno jest tez wiec rozmawiac o ja-
kichkolwiek propozycjach personalnych.
Marek Woron pytany o to, czy w kontek-
$cie znaczenia danego radom przez Usta-
we 2.0 wyobraza sobie, ze ktdrakolwiek
zaproponuje $rodowisku akademickie-
mu, w ktérym dziala, kandydata na rek-
tora spoza tego srodowiska, odpowiada:
- Wyobrazam sobie taka sytuacje. Po-
wiem nawet wiecej, méwilem publicznie
o takiej mozliwosci kilkanascie lat temu,
podkreslajac, ze dobrze by bylo zréwno-
wazy¢ spojrzenie na uczelnie chocby jed-
nym, zewnetrznym okiem. Owczesny
rektor Politechniki Wroctawskiej, profe-
sor TADEUSZ LUTY, wprost powiedzial:
»wydaje sie, ze kanclerzowi si¢ marzg ra-
dy powiernicze”. Dla mnie wiec to nie jest
tak odlegte od myslenia o nowoczesnym
zarzadzaniu uczelnig, ale staram si¢ by¢
realista i mam $wiadomo$¢, ze to nie jest
jeszcze ten czas.

WYKORZYSTAC TO, CO DOBRE

Jak przyznaje kanclerz dolnoslaskiej lo-
zy BCC kierunek zostat wigc wyznaczo-
ny, taki ,,obcy” kandydat na rektora jest
oczywista konsekwencja Ustawy 2.0, ale
realne propozycje mozliwe beda zapew-
ne najwczesniej za kilka, kilkanaicie lat.

Przewodniczacy Rady Uczelni pod-
kreéla, ze zaréwno cztonkom Rady, jak
i calej spotecznosci Uniwersytetu Przy-
rodniczego zalezy na dobru uczelni. Stad
tez $wiadomos¢, ze najblizsza kadencja
bedzie czasem, kiedy w Polsce stanie si¢
jasne, kto zdofal wykorzysta¢ zmiany

Marek Woron, kanclerz dolnoslaskiej lozy BCC, odbiera z rak rektora prof. Tadeusza Trziszki
nominacje na przewodniczacego Rady Uczelni
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legislacyjne takimi, jakimi one sg w tej
chwili.

- Mam na myséli zbudowanie we-
wnetrznych przepiséw w taki sposdb, by
wykorzysta¢ wszystko, co dobre w tej
ustawie. Stowem, najblizszych kilka lat
pokaze, czy uczelnie potrafity wykorzy-
sta¢ wszystko, co daje szanse na stwo-
rzenie lepszej, nowoczesnej struktury
przy zachowaniu tego wszystkiego, co
zbudowano do tej pory, a co wytrzyma-
fo probe czasu - ttumaczy Marek Wo-
ron i po chwili dodaje, ze jego zdaniem
najlepiej wyraza to parafraza XXX So-
netu ADAMA ASNYKA:

»1aka, jak bytas — nie wstaniesz z mogity!
Nie wrécisz na Swiat w dawnej swojej krasie;
Musisz porzuci¢ ksztatt przesztosci”.

- Jestem przywigzany do tego wier-
sza, ktéry odnosi sie do Polski pod za-
borami, ale przeciez doskonale oddaje
on kazdg sytuacje zmiany. Nadchodza-
cy czas i zmiany sprawia, ze uczelnie be-
da musialy ewoluowac¢, cho¢ w swoich
zrebach pozostang niezmienne. Kluczo-
we s3 jednak postawy - jesli uczelnie
podejda do czekajacych je wyzwan nad-
miernie konserwatywnie, zbyt zacho-
wawczo albo po prostu nie bedg mialy
waloréw pozwalajacych na ambitne dzia-
fania, to beda spada¢ do poziomoéw wyz-
szych szkot zawodowych.

CZTERY LATA PROBY

Przewodniczacy Rady Uczelni UPWr nie
kryje, ze wlasnie dlatego najblizsze cztery
lata beda czasem ogromnej weryfikacji
rangi polskich uczelni, naukowcéw i gre-
miéw uczelnianych. To za$ bedzie mialo
konsekwencje dla gospodarki, ktéra jest
beneficjentem pracy badawczej, jaka ma
miejsce na uczelniach wtasnie. - Spora
czg$¢ $rodowiska akademickiego jest
jednak przekonana, ze ma do czynienia
z chwilowym szumem, ktéry przejdzie
i znéw bedzie stabilnie. Tylko nieliczni
zdajg sobie sprawe z tego, ze to nieod-
wracalny kierunek zainicjowany zmia-
nami legislacyjnymi, ktorych nie da sie
cofna¢. I albo zdotamy wkomponowac
sie w ten proces zmian, wykorzystac¢ go
i uczestniczy¢ w nim, albo skazujemy
sie na marginalizacje. Dlatego tak waz-
ne sa wybory rektora, jakie czekajg nas
w tym roku, i zwigzana z nimi réwniez
nasza, Rady Uczelni, odpowiedzialnos¢
- podkresla Marek Woron. e
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Misja, cele,

strategia

UPWr W WALCE

O STATUS UCZELNI
BADAWCZE)

ZtozyliSmy wniosek w pierwszym konkursie w ramach ministerialnego programu ,Inicjatywa
doskonatosci — uczelnia badawcza”. Dopuszczonych do konkursu byto tylko 20 uczelni
w kraju — maksymalnie 10 z nich uzyska statut uczelni badawczej i subwencje zwiekszong
0 10% przez nastepnych 6 lat. Sam udziat w konkursie zapewnia UPWr subwencje zwiekszonag
0 2%, czyli ok. 3,5 mln zt. Co znalazto sie we wniosku i jakie wyznaczyliSmy sobie cele, by sta¢
sie uniwersytetem badawczym?

Kluczowa' w strategii Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroclawiu byla
identyfikacja priorytetowych obszaréw
badawczych, ktére pozwolityby nam
wyréznic sie z grona polskich uczelni
i sta¢ sie partnerem najlepszych jedno-
stek badawczych na $wiecie o podob-
nym do naszego profilu. Postawilismy
na waskie specjalizacje, w ktorych juz
dzisiaj osiggamy sukcesy - to daje nam
szanse przyciagnac najzdolniejszych na-
ukowcow i studentow, a przez to pod-
nosi¢ jakos$¢ prowadzonych badan na-
ukowych i ksztalcenia.

Po analizie obszaréw badawczych
i osiggnie¢ naukowcéw UPWr wylonio-
no trzy priorytetowe obszary badawcze,
obejmujace siedem wiodacych dyscy-
plin UPWr:
1. Weterynaria (dyscypliny: weteryna-

ria, zootechnika i rybactwo)

2. Technologia i nauki o Zywnosci (dys-
cypliny: technologia zywnosci i zy-
wienia, nauki biologiczne)

3. Nauki o $rodowisku (dyscypliny: rol-
nictwo i ogrodnictwo, inzynieria I3-
dowa i transport, inzynieria srodowi-
ska, goérnictwo i energetyka)

UPWr jest uniwersytetem nowocze-
snym, otwartym na zmiany, ambitnym
iniebojacym sie wyzwan. Chcemy uczy¢
sie od najlepszych, aspirujemy do roli li-
dera w naszych priorytetowych obsza-
rach badawczych w okresie nastepnych
5-10 lat. Dzi$ zajmujemy wysoka pozy-
cje wérod placowek zajmujacych sie te-
matyka life sciences w Europie Srodko-
wej i Wschodniej. W tegorocznym ran-
kingu szkol wyzszych ,,Perspektywy”
UPWT znalaz! si¢ na 1. miejscu wsréd
uczelni rolniczych i 22. wéréd wszyst-
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kich uczelni publicznych dzigki wysokiej
jakosci publikacjom naukowym, uczest-
nictwu i koordynacji miedzynarodo-
wych projektow oraz $cistej wspolpracy
z najlepszymi jednostkami badawczymi
na $wiecie.

Misja Uniwersytetu Przyrodniczego
we Wroclawiu jest promowanie dosko-
natosci naukowej na rzecz osiagniecia
globalnych celéw zréwnowazonego roz-
woju: zapewnienia zdrowego zycia i pro-
mowania dobrego samopoczucia nieza-
leznie od wieku, potozenia kresu glodowi,
zapewnienia bezpieczenstwa zywnoscio-
wego i lepszego odzywiania oraz pro-
mowania zréwnowazonego rolnictwa,
zapewnienia zréwnowazonej konsump-
cji i wzorcow produkcji oraz podjecia
pilnych dzialan w celu przeciwdzialania
zmianom klimatycznym i ich wptywom,
zapewnienia dostepnosci wody i urza-
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KLUCZOWE KOMPETENCJE UPWr ODPOWIADAJACE NA GLOBALNE WYZWANIA

TECHNOLOGIA | NAUKI O ZYWNOSCI:

1. Rozw6j biogospodarki zywnosciowej
w obszarze przetwdrstwa i zapewnienia
jakosci zywnosci i zywienia oraz
wykorzystanie nutrigenomiki jako
efektywnego narzedzia do poprawy
jakosci zycia spoteczefnstwa

2. Opracowanie koncepcji
recepturowych zywnosci
funkcjonalnej o ukierunkowanych
wtasciwosSciach prozdrowotnych
w prewencji choréb cywilizacyjnych

3. Zastosowanie biologii syntetycznej do
ukierunkowanej inzynierii
metabolizmu mikroorganizméw
zwiekszajacej biosynteze cennych
metabolitow wykorzystywanych
w produkcji zywnosci i pasz

dzen sanitarnych oraz zréwnowazonego
zarzadzania nimi.

Narzedziami do realizacji tej misji be-
da: wspotpraca miedzynarodowa, prze-
fomowe badania i integracja z celami
strategicznymi gospodarki.

Plan jej osiagniecia zostal oparty na
trzech gléwnych zalozeniach:

1. wzmocnienie wspolpracy miedzyna-
rodowej i zwigkszenie oddzialywania
Wiodacych Zespoléw Badawczych,

2. podniesienie jakosci ksztalcenia i roz-
woju zawodowego,

3. zwigkszenie doskonatosci operacyj-
nej administracji uczelni.

Obecne sukcesy UPWr wynikajg
z konsekwentnie realizowanej strategii
rozwoju, bazujacej na trzech gléwnych
dzialaniach finansowanych z projek-
tow typu POWER, programoéw Naro-
dowej Agencji Wymiany Akademickiej
(NAWA) oraz ,,BioSciUniversity” (pro-
jekt, ktory pozwolil nam si¢ przygoto-
wa¢ do ztozenia wniosku w konkursie
na uczelnie badawczg).

Sa to:
a) utworzenie Wiodacych Zespoléw Ba-

dawczych,
b) stworzenie Szkoty Doktorskiej i pod-

noszenie kompetencji administracji,
c) stworzenie Centrum Innowacyjnych

Technologii.

WETERYNARIA:

1. Badania translacyjne koncentrujace
sie na poznaniu patogenezy,
mechanizmdw chordb i poszukiwaniu
nowych rozwigzaf diagnostycznych
i terapeutycznych

2. Identyfikacja nowych patogendw
u zwierzat oraz badania nad ich
wirulencjg oraz
antybiotykoopornoscia

3. Badania w zakresie innowacyjnej
diagnostyki i terapii weterynaryjnej
oraz weterynaria ekologiczna
skupiajgca sie na monitorowaniu
zdrowia i terapii zwierzat dzikich
i ratowaniu populacji gatunkéw
gingcych

finansowanie
miedzynarodowe

—
w klastry konsorcja sieci
@)
ERA Chairs COFUND
H2020
(Partner)
TWINING
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Y
=
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<
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=
©
c
>
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—
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=

NAUKI O SRODOWISKU:

1. Ocena wptywu zmian klimatycznych
na ekosystemy naturalne
i agroekosystemy, podejmowanie
dziatan w rolnictwie majgcych na celu
ochrone zasob6w naturalnych Ziemi
i klimatu, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem obiegu
i retencjonowania wody

2. Rozwijanie jakosci, niezawodnosci
i integralno$ci satelitarnych technik
obserwacyjnych do niezawodnego
monitorowania zmian w systemie
ziemskim

3. Budowa niskoemisyjnej i bezodpadowej
waloryzacji bioodpad6w oraz biomasy
w wysokojakosciowe paliwa state
i gazowe

wspoétpraca
miedzynarodowa

partnerstwa

ERC H2o020 (lider)

Interreg

ERA-NET

finansowanie
krajowe

NCN NCBiR FNP NAWA MNiSW

finansowanie wewnetrzne
system tworzenia rezerw finansowych

dowisko

Sro

2

DOSKONAtOSE

nauka

Whniosek ,,Inicjatywa doskonatodci
- uczelnia badawcza” jest wiec konty-
nuacjg wczeéniej zaplanowanych dzia-
tan i realizacji strategicznych celow

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019

biznes

edukacja

przyjetych na uniwersytecie. Wyniki
konkursu na uczelnie badawcze zosta-
na ogloszone w ostatnim kwartale 2019
roku. o



110 tysiecy
dla kot naukowych UPWr

NAUKA ZACZYNA SIE
W KOLACH

W konkursie na najlepsze projekty badawcze ogtoszonym przez prorektora ds. nauki
i wspotpracy z zagranicg 11 studenckich kot naukowych zdobyto po 10 tysiecy ztotych.
Do koica roku zrealizujg badania, a pozniej przedstawia ich wyniki.

SWpolo ow

HJUvenis” v

Styl zycia i Swiadomos¢
zdrowego stylu zycia

a budowa ciata studentow
wroctawskich uczelni

Ocena stanu wiedzy i stosowania zasad zdrowego stylu Zzycia
studentow szesciu wroctawskich uczelni oraz ocena budowy
ich ciata i porownanie w kontekscie morfologicznych
wyznacznikow kondycji biologicznej pomiedzy uczelniami

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019
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» SKN Biotechnologow

Biokonwersja odpadéw przemystu spozywczego
do metabolitow o duzej wartoSci dodanej z udziatem
grzybéw Trichoderma i drozdzy Yarrowia

" Opracowanie metody waloryzacji odpadow
pochodzacych z przemystu owocowo-warzywnego
na drodze hydrolizy enzymatycznej z udziatem

s srzybow Trichoderma oraz biosyntezy wartoSciowych
~ produktéw przez drozdze Yarrowia

SKN Entomologow ¢
., Skorek”

Badania nad przydatnoscia
nowych gatunkéw drapieznych
« stawonogoéw do ochrony

~ biologicznej roslin

Sprawdzenie przydatnoSci drapieznych przylzeficow
i pajakow jako potencjalnych sprzymierzeficow
w ochronie biologicznej upraw pod ostonami

TYTUL PROJEKTU:

Produkt funkcjonalny
na bazie superfruits
o ukierunkowanych
wtasciwosciach
prozdrowotnych

Okreslenie i wykorzystanie potencjatu bioaktywnego
owocé6w tropikalnych zaliczanych do superfruits (m.in. granatu, miechunki peruwianskiej i noni), a nastepnie
otrzymanie innowacyjnego produktu funkcjonalnego typu zelki o ukierunkowanych wtasciwosciach prozdrowotnych

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019
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b » SKN Genetykow
i Hodowcow Roslin

Metody biotechnologiczne kluczem do poszerzania
i identyfikacji nowej zmiennoSci genetycznej
u wybranych gatunkéw roslin owadozernych i banana

("% cennych mutantéw o potencjalnym
Ji wykorzystaniu uzytkowym — walory ozdobne
=4 i wtorne metabolity

TYTUL PROJEKTU:

Bl Tworzenie wirtualnej
4 rzeczywistosci wnetrz
budynkéw UPWr
z wykorzystaniem
kamery 360 wraz

z analiza doktadnoSci
{ powstatych modeli

Sprawdzenie mozliwosci
wykorzystania kamery 360

i wirtualnej rzeczywistosci

do geodezyjnej inwentaryzacji
architektonicznej wnetrz
budynkéw UPWr, wizualizacja
powstatych modeli i ocenaich
doktadnosci z wykorzystaniem
danych referencyjnych
pozyskanych z naziemnego

¢ skanowania laserowego

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019



15

SKN Hydrologow
i Hydrotechnikow

TYTUL PROJEKTU:

Mozliwos¢ zastosowania ptywajacych wysp do poprawy
jakosSci wod miejskich

Ocena mozliwosci zastosowania ptywajacych wysp do poprawy jakosci wod miejskich, okreSlenie
ich sktadu fizykochemicznego, eksperymentalny projekt ptywajacej wyspy i ocena przyrostu
biomasy roslin wchodzacych w jej sktad.

SKN Kuchni
Molekularnej

TYTUL PROJEKTU:

Ocena mozliwoSci wykorzystania
wybranych gatunkéw owadéw jako
alternatywnego zrodta pozywienia

Zbadanie przydatnosci wybranych gatunkéw owadow (larw macznika

= I mtiynarka i drewnojada, karaczana madagaskarskiego) do zastosowania

w paszach zwierzecych i zywnosci oraz sprawdzenie wptywu rodzaju karmy
i obrobki termicznej owadoéw na wartos¢ odzywcza

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019
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» SKN
Ogrodnikow

TYTUL PROJEKTU:

Badanie akumulacji zanieczyszczei
pytowych przez wybrane gatunki
bylin, krzewow i pnaczy
w warunkach miejskich
na przyktadzie Wroctawia

Zbadanie stopnia akumulacji
zanieczyszczenh pytowych
zawartych w smogu przez wybrane
gatunki roSlin o sprzyjajacej
morfologii, okreSlenie, ktore z nich
przeprowadzaja najefektywniejsza
fitoremediacje

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019
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} SKN Q
]akosu ZywnoSci

TYTUL PROJEKTU:

Analiza zafatszowarn i ocena jakosci zywnoSci

Kompleksowa ocena jakoSci wybranych produktow
spozywczych (ttuszcze jadalne i soki owocowe réznych
producentow) oraz ich podatnosci na rozne metody
zafatszowan

SKN Technologii
Fermentacji i Zboz

TYTUL PROJEKTU:

Innowacyjne produkty spozywcze na bazie serwatki

Zbadanie mozliwoSci wykorzystania serwatki
do wytwarzania innowacyjnych napojéw
fermentowanych i wyrobow piekarskich oraz
okreslenie zatozen technologicznych
zwigzanych z ich produkcja i ocena cech
jakosciowych uzyskanych wyrobow

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019
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Susza staje sie polska norma,
ale naukowcy z UPWr wiedza,
jak z nig walczy¢

O WODZIE
WIEMY WSZYSTKO

Jest jedna z najpowszechniejszych substancji we wszechSwiecie. Jej czasteczka jest najbardziej
rozpowszechniong - po czasteczkowym wodorze i tlenku wegla — w materii miedzygwiazdowe;j.
Woda. Tales z Miletu widziat w niej arche - podstawowa zasade Swiata, jaka znat. Dla
Arystotelesa byta jednym z czterech zywiotow. Dla cztowieka, zwierzat i roslin jest podstawa
Zycia. Bez wody nasz Swiat nie istnieje.

W umiarkowanym klimacie czlowiek
bez wody jest w stanie przezy¢ ponad
tydzien. Ale kiedy rosnie temperatura
powietrza, ten czas dramatycznie sie
kurczy. Przy temperaturze do 21°C bez
wody mozna przezy¢ do 10 dni — w cie-
niu, ograniczajac aktywnos¢ ruchows
do minimum. 11 stopni wiecej skraca
czas do tygodnia. Przy temperaturze
50°C - sg to juz tylko 2 dni.

Z analiz Europejskiej Agencji Srodo-
wiska (EEA) wynika, ze w XX wieku
$rednia temperatura powierzchni Ziemi
wzrosta o 0,74°C. Laik powie - to nie-
wiele. Ale ten wzrost oznacza, ze po-
ziom moérz i oceandw od 1961 roku ro-
$nie o 1,8 mm na rok. Miedzyrzagdowy
Zespdt ds. Zmian Klimatu (IPCC) pro-
gnozuje, ze w XXI wieku érednia tem-
peratura wzro$nie o 1,5-5,8°C, a zmia-
nom towarzyszy¢ beda ekstremalne zja-
wiska pogodowe, upaly i susza. Kilka lat

temu analityk ekonomista RICCARDO
PETRELLA, sekretarz generalny Interna-
tional Committee for the World Con-
tract on Water, ostrzegal: — Przeci¢tny
obywatel USA zuzywa dziennie oko-
to 570 litréw wody. W Mali czy na Ma-
dagaskarze statystycznemu mieszkan-
cowi trudno osiagna¢ poziom 10 litréw.
Wedlug Swiatowej Organizacji Zdro-
wia, problemem nie jest brak wody, ale
nieréwnomierny dostep do niej, co juz
jest i moze by¢ potencjalnym zrédlem
niepokojéw. ONZ juz na poczatku tego
wieku ostrzegata, ze o ile XX wiek, szcze-
golnie jego koncdwke, mozna nazwac
wiekiem wojny o ,czarne zloto”, czyli
rope naftows, to wiek, w ktérym zyjemy,
moze by¢ wiekiem wojny o ,,niebieskie
zloto”, czyli wode. Obecnie trwa kilka-
nascie konfliktow, w ktoérych walki to-
czg sie o kontrole nad wodg. Szacunki
ONZ moéwig o ponad 40 panstwach,

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019

ktérych gléwna troska nie beda wecale
surowce energetyczne, ale woda.

W Polsce do niedawna panowalo
przekonanie, ze brak wody i susze to
zjawiska, ktore nie dotycza kraju lezace-
go w umiarkowanej strefie klimatycz-
nej. Lato 2019 r. okazalo si¢ jednak prze-
fomowe w ocenie sytuacji, o ktorej od lat
moéwili hydrolodzy i hydrogeolodzy.
Przez media przetoczyla si¢ — nomen
omen - fala publikacji uswiadamiaja-
cych odbiorcom, ze Polska jest jednym
z najmniej zasobnych w wode panstw
Unii Europejskiej. Calkowite zasoby
wody pitnej szacuje si¢ na 4 mld m’ - to
liczba trzy razy mniejsza niz $rednia eu-
ropejska i poréwnywalna z zasobami
posiadanymi przez Egipt. Ten alarmi-
styczny ton, informacje o kolejnych
miejscowosciach objetych nakazem
ograniczonego zuzycia wody, wreszcie
doniesienia o stratach w rolnictwie i ro-



19

Zrédto: Gtowny Inspektorat Ochrony Srodowiska/GROHE

575 Stany

Zjednoczone

*

—— m Indie
; m Polska
m Chiny
E Kenia

. 27 Burkina Faso

J 15 wai

F I 4 Mozambik

snacych cenach zywnosci przyniosty je-
den efekt — oddano glos specjalistom,
ktérzy woda zajmuja si¢ naukowo. Tak
jak naukowcy z Uniwersytetu Przyrod-
niczego we Wroclawiu, ktérzy badaja
$§lad wodny w polskich miastach, opra-
cowuja katalogi dobrych praktyk dla
miast i spotek wodno-kanalizacyjnych,
ksztalcg przyszlych inzynieréw hydro-
technikdw, tworzg nowoczesne roz-
wigzania sluzace racjonalizacji zuzycia
wody, doskonalg metody oczyszczania
$ciekow czy analizujg mozliwosci wyko-
rzystania zbiornikéw wodnych. Przyj-
rzelismy sie ich pracy.

NA TROPIE WODY W MIESCIE

Kiedy w latach 90. ubiegtego stulecia
na jednej z konferencji urbanistycznych
w Chinach ogloszono strategi¢ miasta-
-gabki, koncepcje racjonalnego wy-
korzystywania (a wiec i oszczedzania)
wody na terenach zurbanizowanych
rozwijano juz w Australii i Stanach
Zjednoczonych. W Polsce wlasciwie te-
mat nie istnial, a po wstgpieniu do Unii
Europejskiej wraz z pojawieniem si¢
funduszy wspdlnotowych miasta posta-
wily na rewitalizacje, co w wigkszosci
przypadkéw oznaczalo uszczelnianie
nawierzchni reprezentacyjnych placéw,
rynkéw i ulic. Dopiero od niedawna co-
raz glo$niej mowi sie o koniecznosci
zagospodarowywania wody opadowej
- podkreslajac, ze ,betonoza” zaburza
naturalng retencje. Efekty?

- Uszczelnianie miast wcigz postepu-
je. Oczywiscie mozna zadaé pytanie

DZIENNE
ZUZYCIE WODY
W LITRACH
NA OSOBE
W ROZNYCH
KRAJACH

o skale. Z danych statystycznych wyni-
ka, ze przyrost nie przekracza jednego
punktu procentowego w ciagu 10 lat.
Wydawaloby sie, ze to niewiele. Ale kie-
dy odniesiemy te warto$¢ do powierzch-
ni Polski, ktéra wynosi ponad 312 tysie-
cy km?, to z obliczen wynika, ze w cia-
gu 10 lat uszczelnilismy ponad 3000 km*
kolejnych terenéw, ktoére praktycznie
nie s3 zdolne do infiltrowania i reten-
cjonowania wod opadowych. Wroclaw
ma 293 km’ powierzchni, wiec jezeli
uszczelniamy w ciggu 10 lat 3000 km’,
to tak jak bySmy uszczelnili teren o po-
wierzchni dziesigciu takich miast jak
Wroctaw. Dopiero to pokazuje nam ska-
le zjawiska — mowi prof. EWA BURSZTA-

Profesor Ewa Burszta-Adamiak - jedna
z najlepszych w kraju specjalistek od wod
opadowych i powodzi miejskich

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019

-ADAMIAK, ktora jest specjalistka w za-
kresie gospodarki wodami opadowymi.
Jak podkresla, ministerstwo srodowiska
zadeklarowalo juz pienigdze dla samo-
rzadow na realizacje dziatan zdefiniowa-
nych w planach adaptacji do zmian kli-
matu dla 44 polskich miast powyzej 100
tysiecy mieszkancow, ale... - Samorzady
nie czekajg i same podejmuja decyzje,
ktére maja poprawic¢ gospodarke wodna.
Tak w Instytucie Inzynierii Srodowiska
naszego uniwersytetu zrobiliémy katalog
dobrych praktyk zréwnowazonego go-
spodarowania wodami opadowymi po-
chodzacymi z nawierzchni paséw drogo-
wych dla Urzedu Miejskiego we Wrocta-
wiu, ktéry mozna znalez¢ m.in. na stronie
miasta, a w ktérym zajmujemy si¢ zago-
spodarowaniem wdd opadowych z pa-
séw drogowych i przedstawiamy kon-
kretne propozycje, jak to robi¢. Takie ka-
talogi maja tez Gdansk czy Bydgoszcz, jak
wiec wida¢, $wiadomos¢ znaczenia wody
w miastach naprawde si¢ zmienia - pod-
kregla prof. Burszta-Adamiak.

A prof. KRZYSZTOF LEJCUS zdradza:
- Do konica 2019 roku skonczymy kolej-
ny katalog dobrych praktyk, adresowa-
ny do mieszkancéw, zaréwno domkow,
domoéw wielorodzinnych, jak i osiedli.
Pokazemy w nim, jak kazdy z nas moze
chroni¢ wode czy wykorzystywac opady.

NA TROPIE TECHNOLOGII

Profesor Lejcus, ktory kierowat opraco-
waniem pierwszego katalogu dla UM
we Wroclawiu, jest wynalazcg geokom-
pozytéw, wykorzystywanych do zatrzy-
mywania wody w glebie. Prace nad tg
technologia zaczal jesienig 2009 roku.
Pierwsze rozwigzanie zostalo opatento-
wane i skomercjalizowane, teraz reali-
zowana jest druga czes$¢ projektu.

- Mamy $wietny produkt, ktéry do-
skonale sprawdza si¢ w okresie niedo-
boréw wody, ale caly czas musimy lu-
dziom tlumaczy¢ jego zalety. W Polsce
pokutuje strach przed nowoscia, szcze-
golnie w jednostkach samorzado-
wych, gdzie wystepuje obawa, ze
jesli ta nowos¢ sie nie sprawdzi,
to w konsekwencji mozna po6z-
niej by¢ oskarzanym o niego-
spodarnos¢. Jednoczesnie szyld

Profesor Krzysztof Lejcus

- wynalazca geokompozytéw
wykorzystywanych

do zatrzymywania wody w glebie
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Jeden ze schematéw
wykorzystania
geokompozytéw, jaki
znalazt sie w katalogu
dobrych praktyk
opracowanym przez
specjalistow z UPWr
na zlecenie Urzedu
Miejskiego we Wroctawiu
- dostepny jest m.in.
na stronie miasta

0,6-1

0,6-0,7 m l

® Krata ochronna

@ Gleba piaszczysta

»made in USA” czy ,made in Japan” jest
synonimem jako$ci. Przyznam, ze ile ra-
zy gdzie§ opowiadam o zaletach na-
szych geokompozytéw, pierwsze pyta-
nie dotyczy tego, czy mamy badania.
Nie znam drugiego produktu z tej bran-
zy, ktéry bylby tak dokladnie przebada-
ny - prof. Krzysztof Lejcus przyznaje, ze
czasem Zzartuje, ze kolejny produkt za-
rejestruje w Stanach Zjednoczonych,
gdzie geokompozyty sa obecnie sprze-
dawane. I wtedy sukces bedzie gwaran-
towany. Wie jednak tez, ze kropla drazy
skate i trzeba by¢ cierpliwym.

Jak podkresla prof. Lejcus, przez lata
Polacy byli przyzwyczajeni do tego, ze
woda po prostu jest. Nie zastanawiali si¢
nad tym, ze moze jej zabrakna¢, a tym-
czasem wedltug ostatnich danych Insty-
tutu Nawozenia i Gleboznawstwa w Pu-
tawach w potowie wojewoddztw w kraju
mamy susze. Zjawiska ekstremalne przy-
bierajg na sile, zmiany klimatyczne sa
widoczne gotym okiem i tak jak zaczeli-
$my dostrzega¢ korelacje miedzy tym,
czym ogrzewamy domy, a smogiem,
ktdry nas zabija, tak powoli zaczynamy
rozumie¢ znaczenie wody.

@ Kora lub mulcz

@ Geukompozytsorbuiqcywode@ Grunt rodzimy

® chodnik

— Polska jest krajem malo zasobnym
w wode, tym bardziej wigc nie moze so-
bie pozwoli¢ na jej marnowanie, np. po-
zwalajac deszczowi sptywa¢ do kanali-
zacji. Nawigzali$my niedawno wspol-
prace z uczelnia z Izraela. Tam deficyt
wody jest stanem stalym, ale wlasnie ten
deficyt sprawia, ze nie marnuje sie ani
kropli, poczawszy od zagospodarowa-
nia rzek, przez wykorzystanie wody opa-
dowej do odpowiednich postaw obywa-
telskich. To sg przede wszystkim roz-
wigzania systemowe, ale tym bardziej
mozemy sie pochwali¢ tym, Ze i u nas
co$ sie jednak zmienia - moéwi prof.
Krzysztof Lejcus.

NA TROPIE SLADU

Projekt ,Slad wodny jako narzedzie
edukacji, integracji oraz podejmowania
inicjatyw na rzecz ochrony zasobow
wodnych w miastach” finansowany
z funduszy unijnych to kolejne przed-
siewzigcie, w ktorym uczestnicza na-
ukowcy z UPWTr. Profesor Ewa Bursz-
ta-Adamiak i dr WIESEAW FIAEKIEWICZ
w ramach tego projektu nie tylko badali
zuzycie wody w polskich miastach, ale

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019

tez prowadza w nich szkolenia z zakre-
su zintegrowanego systemu zarzadzania
wodami w miesécie i dobrych praktyk
z nim zwigzanych.

- Koncepcja badania $ladu wodnego
pojawita si¢ jakie$ 20 lat temu, kiedy za-
czeto powaznie analizowaé zagrozenia
zwigzane z niedoborem wody, ale tez
uznano, ze wode mozna sprzedawac,
tak jak na przyktad energie elektryczng
do krajow czy obszaréw, gdzie jest jej
mniej. To wskaznik, ktéry pozwala oce-
ni¢ zuzycie wody w danym miejscu
w ciggu roku. Z definicji mamy $lad
wodny niebieski, zielony i szary, a suma
tych sktadnikéw daje nam catkowity
$§lad wodny produktu, procesu lub or-
ganizacji - ttumaczy dr Fialkiewicz.

Niebieski §lad wodny pozwala okresli¢
zuzycie zasobow wody slodkiej, zielo-
ny - ilo§¢ wody pobranej przez roéliny,
a szary — objeto$¢ wody, w ktorej doda-
ne zanieczyszczenie nie przekroczyloby
obowigzujacych standardéw jakosci.
Dzisiaj to $lad wodny jest argumentem
podnoszonym np. przy ocenie kosztow
produkcji zwierzecej czy przemystowej.
Specjalisci z zakresu hodowli zwierzat
prognozuja, ze w zwigzku ze zmianami
klimatycznymi na $wiecie spadnie ho-
dowla bydta, a wzrosnie drobiu. Wypro-
dukowanie jednego kilograma wotowi-
ny wymaga bowiem az 16 tysiecy litrow
wody, wieprzowiny - 5-6 tysiecy, a dro-
biu tylko okoto 2,5 tysigca.

- Pierwszy projekt unijny dotyczacy
§ladu wodnego, jaki realizowali$my,

m.in. z prof. Ewa Bursztg-Adamiak badajg Slad
wodny polskich miast
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SREDNIE ZUZYCIE WODY W DOMU
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45 litrow

5-minutowy prysznic

obejmowal Europe Srodkowo-Wschod-
nig. Ten dotyczacy miast w Polsce po-
zwolil ustali¢, ze wérdd pieciu anali-
zowanych miast w Kaliszu s3 najmniej-
sze opady w ciggu roku, najwigksze sa
w Cieszynie, a najmniejsze roznice wy-
stepuja w Jasle. Oba projekty dotyczace
$§ladu wodnego maja nie tylko zdiagno-
zowac sytuacje, ale tez stac sie podstawa
do wypracowania strategii postepowa-
nia - moéwi dr Fialkiewicz i od razu za-
strzega, ze wdrazanie strategii to juz za-
danie dla decydentéw zaréwno na po-
ziomie lokalnym, jak i krajowym.
Profesor Burszta-Adamiak dodaje:
- Wroctaw w 2017 roku przyjat uchwa-
te, w ktorej zapisano mozliwos¢ obnize-
nia podatku od nieruchomosci w przy-
padku wykonania na niej dachu zielo-
nego. Oczywiscie sg okres§lone warunki
w zaleznosci od liczby kondygnacji bu-
dynku, ale deweloperzy dostali rozwig-
zanie, z ktérego moga korzystac. Jeden
z tréjmiejskich samorzadéw zdecydo-
watl sie na dofinansowanie do ogrodéw
deszczowych. Rada miejska przyjeta
uchwate, na mocy ktorej indywidualny
mieszkaniec moze dostac 4 tys. zl dofi-
nansowania, a wspolnota mieszkaniowa
nawet 10 tysiecy. W ten nurt dziatan za-
checajacych do aktywnosci wlaczylo sie
niedawno MPWiK we Wroclawiu ogta-
szajac konkurs, w ktérym do wygrania
byly beczki na deszczowke. Taka spe-
cjalna beczka kosztuje 5 tysiecy, wiec
jest to spory wydatek. Ale tez szybko sie
zwraca, bo taka zaoszczedzona woda

\

= ooo] ,
.‘

16 litrow

zmywanie w zmywarce

1
) =

9 litrow

sptukiwanie toalety

-

80 litrow

kapiel w wannie

75 litréw

pranie w pralce

moze by¢ wykorzystywana do podlewa-
nia ogrédkéw - nie generujac kosztow.
Na stronie internetowej projektu do-
tyczacego $ladu wodnego miast moz-
na przeczytac:
»Wyzwania zwigzane z jednej strony
z koniecznoScia ochrony zasobow
wodnych przed zanieczyszczeniem,
a z drugiej z zapewnieniem
odpowiedniej jakoSci i ilosci wod dla
potrzeb ludnosci i przemystu stanowia
przestanke do poszukiwania rozwiazan
umozliwiajgcych poprawe zarzadzania
woda na terenach miejskich.
Mieszkahcy miast stanowia
ponad 60% ludnosci Polski, dlatego
tez realizacja celéw z zakresu
zrbwnowazonego rozwoju wymaga
w duzej mierze podjecia dziatan
w obszarach miejskich. Wskaznik
Sladu wodnego moze by¢ narzedziem,
ktéry umozliwi opracowanie
optymalnych dtugofalowych strategii
w tym obszarze”.

NA TROPIE ZBIORNIKOW

Profesor MIROStAW WIATKOWSKI, dy-
rektor Instytutu Inzynierii Srodowiska
na Wydziale Inzynierii Ksztaltowania
Srodowiska i Geodezji, méwi wprost:
- Zawsze krétko po kolejnej spektaku-
larnej powodzi mamy wzmozenie pla-
nowo-inwestycyjne w gospodarce wod-
nej, ale po jakim§ czasie mija strach i juz
wzmozenie nie jest takie intensywne.
Podobnie z suszg. Teraz duzo si¢ pisze
o tym zjawisku, alarmuje, podejmuje
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rozne dzialania, ale one powinny by¢
przemyslane i dtugofalowe. W gospo-
darce wodnej musimy patrze¢ daleko
w przysziosc.

Ta diugofalowos¢ to dla prof. Wiat-
kowskiego przemyslana strategia budo-
wy zbiornikéw wodnych, stuzacych nie
tylko do ochrony przeciwpowodziowej,
ale tez zabezpieczenia na wypadek wy-
stapienia zjawiska suszy. Dyrektor In-
stytutu Inzynierii Srodowiska przyzna-
je tez, ze racjonalnego spojrzenia na zna-
czenie zbiornikéw w gospodarce wodnej
nauczyl si¢ w Niemczech.

— Jesli chcemy posiada¢ wieksze zaso-
by wody do spozycia, to zwykle myslimy
o wodach podziemnych, cho¢ na przy-
ktad Wroctaw wykorzystuje takze wode
powierzchniows, z rzeki Olawy, a fa-
chowcy z MPWiK méwig wprost - z ro-
ku na rok maleje ilo§¢ wody w tej rzece.
Te sytuacje moze poprawi¢ budowanie
zbiornikéw. Tak jest w Jeleniej Gorze,
ktéra zaopatruje si¢ w wode dzigki zbior-
nikowi Sosnéwka - méwi prof. Wiat-
kowski i zaznacza, Ze bardzo wazne jest
wlasciwe uzytkowanie zbiornikow. Cze-
sto woda wystepujaca w srodowisku pod-
czas wezbran potrzebuje przestrzeni
i do tej przestrzeni powraca. W zwigzku
z tym podczas nadmiaru, oprécz zbior-
nikéw wodnych, powinniémy tworzy¢
poldery. I przygotowa¢ odpowiednie
przepisy, ktére powinny uregulowa¢
kwestie funkcjonowania polderéw, na
ktére woda mogtlaby sie rozla¢ w przy-
padku powodzi, a tym samym ochroni¢

Profesor Mirostaw Wiatkowski nie kryje,

ze zbiorniki nie tylko sg zabezpieczeniem
przed powodzig, ale s tez rezerwuarem wody
W czasie suszy
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ROCZNE ZUZYCIE WODY W MIASTACH

Konin
Ostroteka
Warszawa
Szczecin
Wroctaw
Krakow
Poznafi
Lublin
Biatystok
tomza

1212400000 000 litrow:
443700 000 000 litrow:
262000 000 000 litrow:
183 100 000 000 litrow:

73100000 000 litréw:
51 400 000 000 litréw:
35300 000 000 litrow:
18 500 000 000 litréw:
14800 000 000 litréw:

3400000 000 litrow:

miejscowosci wraz z dobytkiem pofozone
ponizej, tak by unikngc¢ strat.

- Na Opolszczyznie takich polderéw
jest osiem, Wroclaw ma trzy. W Ingol-
stadt nad Dunajem przed miastem wy-
konano system ochrony przeciwpowo-
dziowej z polderami. Kiedy stany wod
w rzece niebezpiecznie wzrastaja, czes¢
wody wpuszcza si¢ na pierwszy polder.
Jesli rzeka dalej przybiera, to do dyspo-
zycji sa kolejne obszary, ktdére takze
przejma cze$¢ wod. Te obszary chronia
zabudowang cze$¢ miasta i dobytek,
m.in. fabryke Volkswagena i rafinerie.
Wyznaczmy wigc — tam, gdzie mozna -
tereny pod poldery, ale takze budujmy
zbiorniki.

Drugim aspektem, o ktérym prof.
Wiatkowski wspomina, jest sprawa ja-
kosci wody zbiornikow. W tego typu
dzialania wpisuje si¢ grant z Narodowe-
go Centrum Badan i Nauki, ktéry reali-
zuje razem z prof. KRZYSZTOFEM PULI-
KOWSKIM, a dotyczacy Jeziora Turaw-
skiego na Opolszczyznie, sztucznego
zbiornika zbudowanego przed II wojna

s

Profesor Tomasz Tymifiski — jego zdaniem
w nowoczesnej ekologii musi dojs¢
do spotkania z inzynierami

o
e

$wiatowq. Zbiornik ma ponad 100 mln
m® wody, a naukowcy z UPWr wraz
z konsorcjum zamierzajg wykorzysta¢
nowatorskg metode, ktéra pozwoli
oczysci¢ wode w zbiorniku.

- O szczegodlach nie moge mowid,
ale wykorzystujemy rozwigzania stoso-
wane m.in. w Niemczech. Prowadzimy
badania wstepne, ale jedli uda nam sig¢
przeprowadzi¢ wszystko zgodnie z za-
tozeniami projektu, to mam nadzieje, ze
nasze rozwigzanie zainteresuje samo-
rzadowcow w calej Polsce. Bo dzieki
niemu sztuczne zbiorniki wodne bedg
nie tylko mogty by¢ wykorzystywane na
przyklad w energetyce, ale tez w celach
rekreacyjnych, co niesie ze soba rozwoj
infrastruktury i lokalnych spoteczno-
$ci — podkresla prof. Wiatkowski.

NA TROPIE RENATURYZAC]I

Profesor TOMASZ TYMINSKI specjalizuje
sie w nowoczesnej proekologicznej inzy-
nierii rzecznej i przyznaje, ze przez lata
nadrzednym celem w gospodarce wod-
nej byta ochrona przeciwpowodziowa.
- Dlatego tez rzeki regulowano, naj-
czedciej prostujac zakrety i robigc z nich
autostrady. Dzisiaj jesteSmy juz madrzej-
si o zdobyte doswiadczenie i wiemy,
ze zaburzyliSmy réwnowage ekologicz-
ng, gubiac przy okazji bior6znorodnos¢.
W naszym rejonie Europy pionierami ta-
kich rozwiazan byli Niemcy, ale tez
i Niemcy zaczeli jako pierwsi dyskusje,
czy jest szansa powrotu do natury. Ob-
serwowaltem te dyskusje z bliska pod-
czas studiéw podyplomowych. I dzisiaj
moge powiedzie¢, ze mamy silny trend
renaturyzacji, a wiec szukania starorze-
czy, tworzenia meandréw, oczek wod-
nych, ale tez i przemyslanego powrotu
do nasadzen. Inzynierowie specjalizuja-
cy sie¢ w budownictwie hydrotechnicz-
nym juz nie mogg tak jak kiedys wyci-
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nac catej rodlinnosci na watach. Wiemy
juz bowiem, ze zdrowe drzewa i np. wi-
klina na miedzywalu, w czasie powodzi
spelniajg funkcje ochronne - ttumaczy
prof. Tyminski, ktdry kilka lat temu do-
prowadzit do wydania w Polsce pod-
recznika ,,Przeplawki dla ryb - projek-
towanie, wymiary i monitoring” pod
patronatem WFF, Ministerstwa Gospo-
darki Morskiej i Zeglugi Srédladowej
oraz FAO.

Jak podkresla prof. Tyminski, to prze-
plawki wiasnie sg najlepszym dowodem
nowej jakosci w nauce i ekologii — dzia-
tania wykorzystujacego wiedze inzy-
nierska z dbaloscig o srodowisko natu-
ralne. W sukurs temu mysleniu przyszly
przepisy. Obecnie prawo wodne nakta-
da na kazdego, kto buduje np. elektrow-
nie wodnag, a wiec grodzi rzeke, obowia-
zek zbudowania przeptawki.

- To jest rozwigzanie techniczne, kto-
re pozwala przywrdcic cigglos¢ logiczng
rzek przerwana na skutek grodzenia.
W Europie zaczeto stawia¢ na odnawial-
ne zrédta energii, a jednymi z nich sa
elektrownie wodne. Uzyskiwalismy prad,
ale zaczely ging¢ ryby w rzekach, bo ogra-
niczylismy im mozliwoéci swobodnego
poruszania, w tym i dotarcia na tarto -
podkresla prof. Tomasz Tyminski.

Przeptawki, jako obiekty umozliwia-
jace nie tylko rybom wedréwki w gore
iw dot rzek z ominieciem przeszkéd zbu-
dowanych przez cztowieka, czesto sg je-
dynymi rozwigzaniami pozwalajacymi
organizmom wodnym na swobodne
przemieszczanie sig, ale tez i utrzymanie
populacji.

- Podrecznik, w ktérym jestem jed-
nym z naukowych konsultantéw, nie
tylko jest dostepny za darmo w interne-
cie i kazdy moze z niego skorzystac, ale
przede wszystkim pokazuje, ze kluczem
do sukcesu jest interdyscyplinarno$¢.
Inzynierowie otwieraja si¢ na przyrod-
nikéw i ekologéw, a ci drudzy zaczyna-
ja rozumie(, ze nie cofniemy wszystkich
zmian, jakie sg dzielem cztowieka, ale
tam, gdzie jest taka konieczno$¢, moze
je naprawic, poprawic czy po prostu po-
moc naturze, w ktérej wszyscy, i ludzie,
i zwierzeta, muszg si¢ zmiesci¢ — doda-
je prof. Tomasz Tyminski.

NA TROPIE FOSY

Profesor KATARZYNA PAWESKA wraz
z zespotem (dr ALEKSANDRA BAWIEC,



JEREMI BARAN oraz Studenckie Koto
Naukowe Hydrologéw i Hydrotechni-
kow) od kilku miesiecy prowadzi z gru-
pa studentéw badania fizykochemiczne
wody z fosy miejskiej we Wroclawiu.
Sprawdzaja sktad wody, jej odczyn, za-
warto$¢ azotanow, chlorkéw i siarcza-
néw. Analiza danych pozwoli ustali¢ ro-
dzaj zanieczyszczen oraz kierunki ich
doptywu do fosy. Skad wzial si¢ pomyst
zbadania wia$nie fosy miejskiej?

- Z dr Bawiec interesowaly$my sie al-
ternatywnymi metodami oczyszczania
$ciekow i wody, a wiec hydroponika
i zfozami trzcinowymi ,,constructed we-
tland”. Tak nawigzaly$my wspotprace
z fundacjg OnWater i podpisaty$my list
intencyjny dotyczacy wspdlnej pracy
na rzecz poprawy jakosci wody w fosie
miejskiej. Nasze badania to pierwszy
krok do wspolpracy z miastem i pod-
jecia wspélnych dziatan, ktére poz-
wolg przywrdci¢ fose mieszkaricom na
wszystkich jej odcinkach - méwi prof.
Paweska.

S - &

Profesor Katarzyna Paweska z zespotem bada fizykochemiczny stan wody w fosie miejskiej

Wroctawia. Badania majg by¢ wstepem do opracowania strategii poprawy jakosci wody
w rezerwuarze, ktéry w upaty ma bardzo duze znaczenie dla obnizania temperatury miejskiej

wyspy ciepta

Fosa miejska we Wroclawiu to szeé¢
potaczonych ze sobag zbiornikéw. To
historyczny element miasta powstatego
we wczesnym Sredniowieczu, pierwot-
nie zlokalizowany przy murach miej-
skich, ktore w trakcie wojen napoleon-
skich, po zdobyciu miasta przez Fran-
cuzéw, zostaly wysadzone. Fosa to
jednocze$nie najwigkszy, obok rzek, re-
zerwuar wody w miescie, ekosystem,
ktéry ma ogromne znaczenie nie tylko
dla obnizenia temperatury w miejskich
wyspach ciepla.

- To réwniez bioréznorodnos¢, za-
réwno srodowiska roslinnego, jak i zwie-
rzat. Badania, ktére prowadzimy, to
oczywiscie etap diagnostyczny. Anali-
za zebranych wynikéw pozwoli nam
oceni¢ stan wody w fosie, zmiany, jakie
w niej zachodzg zaréwno podczas dtuz-
szych upaléw, jak i po obfitych opadach
atmosferycznych. A to powinno by¢
wstepem do opracowania strategii po-
prawy jakosci tej wody. Zespdt badaw-
czy zaproponowal tez, by analize jakosci
wody pofaczy¢ z badaniem modeli ply-
wajacych wysp jako elementu wspoma-
gajacego oczyszczanie. To ciekawy po-
myst ze wzgledu na bioréznorodnoé¢,
o ktérej wspomniatam, bo takie wyspy
sg atrakcyjne dla roélin i dla zwierzat,
ktére moga utworzy¢ tam siedliska. Ale
my poszlismy dalej. Chcemy sprawdzic,
w jaki sposéb takie uktady moga wply-
nac na poprawe jakosci wody, te nie tyl-
ko fizykochemiczng, ale tez biologiczna,
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a wiec czy mozliwe jest na przyklad
ograniczenie rozwoju glonéw - tluma-
czy prof. Katarzyna Paweska i dodaje po
chwili, ze fosa we Wroctawiu to praw-
dziwy skarb. — Trzeba go tylko na nowo
odkry¢. Tak juz jest na kilku odcinkach
promenady staromiejskiej, ale zmiany
klimatyczne, ktére odczuwamy, coraz
czedciej wplywajg nie tylko na nasze sa-
mopoczucie czy zdrowie, ale tez na ro-
zumienie znaczenia wody w miescie.
A przeciez jeszcze kilka lat temu byty
pomysly, by fose po prostu zasypac...

NA TROPIE SCIEKOW

Doktor MAGDALENA DOMARNSKA zajmu-
je sie identyfikacja mikroorganizméw
w $ciekach metodami molekularnymi,
m.in. fluorescencyjng metoda FISH
(Fluorescence in situ hybridization).
Badania s3 mozliwe dzieki utworzeniu
w budynku Geo-InfoHydro specjali-
stycznego laboratorium. - Ale metod
uczytam si¢ na stazu w Niemczech, gdzie
szybko przekonatam sie, ze identyfikacja
mikroorganizméw to obecnie jeden
z najmodniejszych tematéw dotyczacych
technologii wody i $ciekéw — méwi dr
Domanska.

Ta moda wynika m.in. z poszukiwa-
nia metod oczyszczania $ciekéw przyja-
znych §rodowisku, czyli ograniczajacych
zuzycie energii i odpadéw. Naukowcy
i technolodzy caty czas pracuja nad no-
wymi, coraz doskonalszymi metodami.
I tu wkracza nowy obszar badawczy,




Doktor Magdalena Domaiiska dzieki Swietnie
wyposazonemu laboratorium w GIH
wykorzystuje nowoczesne metody do badania
Sciekow

czyli wykorzystanie bakterii — thumaczy
dr Magdalena Domanska.

Nowy rozdzial w badaniach zwigzany
jest z hodowla bakterii wykorzysty-
wanych do procesu beztlenowego utle-
niania azotu amonowego, czyli Anam-
mox. — Ale zeby je zmusi¢ do pracy, czyli
oczyszczania $ciekéw, muszg mie¢ od-
powiednie warunki. W lecie, gdy tempe-
ratury dochodza do 30 stopni, bakterie
pracuja $wietnie, ale gdy tylko tempera-
tura spada, zmniejsza si¢ efektywnos¢
oczyszczania $ciekéw — méwi dr Do-
manska.

Zaleta procesu opisanego po raz
pierwszy w 1995 roku jest nie tylko to, ze
mikroorganizmy przeprowadzajace go
nie wymagaja dawkowania wegla orga-
nicznego oraz ze nie powoduje on duze-
go przyrostu biomasy. Kluczowe jest to,
7e proces Anammox pozwala usuna¢ ze
$ciekow azot amonowy bez dodatkowe-
go napowietrzania, co w oczyszczalniach
wigze sie ze zuzyciem energii elektrycz-
nej. W systemach z osadem czynnym na-
powietrzanie bioreaktoréw generuje zu-
zycie na poziomie 50-60%, a w niekto-
rych przypadkach moze siega¢ az 80%
ogolnego zuzycia energii elektrycznej
przez caly zaklad. Mimo tych zalet, pro-
ces Anammox nie znalazl jednak po-
wszechnego zastosowania, gtéwnie z po-
wodu bardzo wolnego tempa wzrostu
bakterii stosowanych w tym procesie.
Na $wiecie jest obecnie ok. 100 oczysz-
czalni, ktére wdrozyty proces w skali
technicznej, ale caly czas zmagajg si¢

z problemami zwigzanymi ze stabilno-
$cig ich pracy.

- A przeciez oczyszczalnie nie moga
sobie pozwoli¢ na to, ze nagle przestang
pracowad, a nieoczyszczone $cieki trafia
do rzeki. Te problemy oznaczaja zajecie
dla wielu badaczy na catym $wiecie zaj-
mujacych sie tymi bakteriami. Razem
z prof. tOMOTOWSKIM oraz KAMILA
HAMAL mamy szereg réznych pomystow
na usprawnienie tego procesu — pod-
kreéla dr Domanska i przyznaje, ze te
nowe pola badawcze sg mozliwe dzieki
rozwojowi technologii, pozwalajacych
stwierdzi¢ obecno$¢ mikroorganizmow
czy nawet $ladowych ilosci zwigzkow,
o ktorych jeszcze kilka lat temu wiedzi-
lismy bardzo niewiele. Dzieki temu na-
ukowcy dowiaduja sie coraz wiecej row-
niez o $ciekach produkowanych przez
ludzi i przemyst.

Chociaz antybiotyki, estrogeny i sklad-
niki aktywne lekéw wystepuja w srodo-
wisku w stosunkowo niskich stezeniach,
niektoére z nich wywieraja niekorzystne
skutki ekologiczne i zmieniajg struktu-
re mikroorganizméw. - Wiemy tez, ze
skladniki te dostaja sie wraz ze $ciekami
do oczyszczalni, ale tak naprawde przez
te oczyszczalnie przechodzy i trafiajg
z powrotem do zrddta, czyli do rzeki.
Na razie jeszcze nie obserwujemy ich
w wodach podziemnych, ale w wodach
powierzchniowych juz tak. Jest to kolej-
ne wyzwanie dla naukowcéw i zaktadow
wodociggowych - dodaje dr Magdalena
Domanska.

NA TROPIE INZYNIERA

Laboratorium wodne, w ktérym zbu-
dowano model Wroctawskiego Wezta
Wodnego i w ktérym studenci poznaja
zagadnienia inZynierii hydrotechnicz-
nej w skali mikro, wymyslil i zbudowat
prof. JULIAN WOtOSZYN. Dzisiaj to labo-

Doktor Robert Gtowski przyznaje, ze woda
bezlitosnie obnaza niekompetencje
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ratorium, w ktérym odbywaja si¢ nie
tylko zajecia ze studentami, ale tez lek-
cje dla uczniéow szkét $rednich z okazji
Swiatowego Dnia Wody, nosi jego imie.

- Zawsze jednak trzeba pamietad, ze
to jest model, ktéry ma ich wprowadzi¢
w zagadnienia, unaocznic to, czego uczy-
li sie w teorii na fizyce. Chwila prawdy
przychodzi wtedy, kiedy jada na zajecia
w teren. Wtedy moga zobaczy¢ praw-
dziwg skale i mozliwosci inzynierii
hydrotechnicznej - méwi dr ROBERT
GEOWSKI i dodaje, ze nie tylko studen-
tow woda zawsze uczy pokory. — Kiedy
patrzymy na projektowanie budowli hy-
drotechnicznych czy réznego rodzaju
zabezpieczenia przeciwpowodziowe, to
jest jasne, Ze maja one za zadanie ujarz-
mienie wody, jej zagospodarowanie,
przeprowadzenie. Ale fachowcy wiedza
tez, ze woda w krytycznych momentach
bezlitosnie obnaza wszelkie bledy pro-
jektowania, zawsze znajdzie szczeling,
ktérg powedruje tak, jak chce. Dlatego
ta dziedzina nauki i inZynierii wymaga
niebywalej precyzji, kompetencji i odpo-
wiedzialno$ci. Projektujac zapore, trud-
no przeciez zaktada¢, ze ulegnie awarii.
Woda naprawde jest grozna dla tych
konstrukeji, dla ich stateczno$ci i bez-
pieczenstwa, a to oznacza, ze jest tez
grozna dla czlowieka. I to nie tylko
w czasie powodzi.

Doktor RADOStAW STODOLAK przy-
znaje, ze im dtuzej zajmuje si¢ naukowo
wodg, tym wiekszej nabiera pokory wo-
bec zywiotu.

- Oczywiscie obserwuje tez wyrazng
zmiang postaw. Dojrzewamy do rozu-
mienia znaczenia wody nie tylko w na-
szym zyciu, ale tez ekosystemie i calej go-
spodarce. Umiemy liczy¢ koszty zuzycia
wody, a wiec wiemy, ze powinni$my ja
oszczedzaé. Budujemy juz systemy za-
mkniete, w ktérych woda uzywana do

Doktor Radostaw Stodolak: — Dzielenie sie
fachowa wiedza wbrew pozorm tatwe nie jest



25

mycia jest wykorzystywana np. w toale-
tach, powszechnie gromadzimy desz-
czéwke. Potrafimy mniej lub bardziej
skutecznie broni¢ si¢ przed jej niszczaca
sifa. Ale caly czas mamy swoisty du-
alizm postaw. Z jednej strony bowiem
srodowiska proekologiczne chcialyby
powrotu do stanu niemalze sprzed in-
gerencji czlowieka w bieg rzek, z drugiej
$rodowiska inzynieréw i hydrotechni-
kéw probuja tlumaczy¢, ze zmian w po-
staci chociazby omurowanych brzegéw
nie da si¢ tak po prostu z dnia na dzien
cofnad. Istotg dojrzatego myslenia jest
wigc spotkanie obu tych srodowisk i wy-
pracowanie kompromisu. Rzeki od stu-
leci przyciagaly ludzi dostepnoscia wo-
dy niezbednej do zycia. Nad rzekami
powstawaly osady, wsie, miasta. Nie
cofniemy tych zmian w imi¢ powrotu
do natury, to jest po prostu niemozliwe.
Ale mozemy i powinni$my rozmawia¢
o tym, jak znalez¢ zloty $rodek, ktory
pozwoli nam dba¢ o rzeki i o ludzi zyja-
cych nad tymi rzekami - podkresla dr
Stodolak i po chwili dodaje, ze jest to
trudne zadanie, i to w wielu aspektach.
Bo w idealnym $wiecie absolwent Uni-
wersytetu Przyrodniczego, bedacy jed-
noczeé$nie wiascicielem gospodarstwa
rolnego, wie, jakie rozwigzania zastoso-
wag, by zapewni¢ swoim uprawom wo-
de. W $wiecie realnym okazuje si¢ to
trudnym zadaniem.

- Jeden z moich studentéw bedacy
whascicielem gospodarstwa rolnego, ro-
bil wszystko wrecz podrecznikowo.
Na wiosne zalozyl na polach zastawki,
zaczal spietrza¢ wode i podnosi¢ poziom
wad na terenach przyleglych, by unikna¢
latem suszy. We wsi wybucht bunt. Sg-
siedzi nie tylko niszczyli te zastawki, ale
oskarzyli go o to, ze chce, by ich plony
zgnily na polach, ba, grozili mu nawet in-
terwencja policji. Jak wida¢, dzielenie si¢
fachowq wiedza nie jest tatwe - przyzna-
je dr Radostaw Stodolak.

NA TROPIE EKSPERTOW

Naukowcy z Uniwersytetu Przyrodni-
czego we Wroclawiu sa tez zapraszani
przez Bank Swiatowy jako eksperci opi-
niujacy inwestycje wspierane finansowo
przez BS. Takim ekspertem jest dr Sto-
dolak, taka ekspertka jest tez dr JUSTY-
NA HACHOt.

- Podjecie sie roli eksperta to oczywi-
$cie wyzwanie i ogromna odpowiedzial-
nos¢. Klauzula poufnosci zwigzana z pro-

cesem inwestycyjnym, ktéry oceniamy
od strony oddzialywania srodowiskowe-
go, powoduje, ze nie mozemy ujawnia¢
szczegotow konkretnego przedsiewziecia.
Nie mozemy tez komentowa¢ réznych
dziatan, zjawisk czy proceséw zwigzanych
znasza specjalizacja, ale praca w projekcie
Banku Swiatowego realizowanym przez
Wody Polskie to szalenie rozwijajace do-
$wiadczenie, bo pokazuje, jak bardzo pra-
ca naukowca jest zwigzana ze srodowi-
skiem, w ktérym zyjemy — podkresla dr
Justyna Hachol.

Rocznie na jednego Polaka przypada
1,6 tys. m’ wody. Szacuje sig, Ze nieco
ponad 10 proc. wody zuzywajg gospo-
darstwa domowe, a przemyst - ponad
70 proc. Z danych PGW Wody Polskie
wynika, ze tylko w 2018 roku na jedne-
go mieszkanca Polski przypadalo czte-
rokrotnie mniej wody niz na statystycz-
nego Europejczyka. Zdaniem ekspertéw
juz za dwie dekady moze jej zabrakna¢.

Ramowa Dyrektywa Wodna przyje-
ta przez Parlament Europejski w 2000
roku zobowigzala wszystkie panstwa
cztonkowskie do podjecia dziatan na
rzecz ochrony $rodladowych wod po-
wierzchniowych, przybrzeznych oraz
podziemnych.

RDW obliguje panistwa cztonkowskie
do opracowania planéw gospodarowa-
nia wodami dla kazdego obszaru dorze-
cza wyznaczonego w danym kraju. Do-
kumenty te sa poddawane przegladowi
i aktualizacji cyklicznie co sze$¢ lat i sta-
nowig podstawe do podejmowania de-
cyzji majacych wplyw na stan zasobow

zakrecanie doptywu wody podczas mycia
zeb 6w, twarzy, golenia i namyd lania rak

monitorowanie i bezzwtoczne
naprawianie przeciekow

uzywanie natryskow
z ogranicznikami
przeptywu

(tzw. funkcja Eco)

SPOSOBY
NA
OSZCZEDZANIE
WODY

uzywanie baterii
z perlatorem

instalacja baterii
elektronicznej
i/albo termostatycznej
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Doktor Justyna Hachot to obok dr. Stodolaka
ekspertka Banku Swiatowego pracujaca
przy projekcie dla Wéd Polskich

wodnych i zasady gospodarowania ni-
mi w przysztoéci. Ustalenia planéw go-
spodarowania wodami uwzglednia sie
w koncepcji przestrzennego zagospoda-
rowania kraju, strategii rozwoju woje-
wddztwa oraz w planach zagospodaro-
wania przestrzennego wojewodztwa.
Plany majg wplyw nie tylko na ksztatto-
wanie gospodarki wodnej, ale takze na
inne sektory, w tym m.in. na przemysl,
gospodarke komunalnag, rolnictwo, le-
$nictwo, transport, ryboléwstwo, tury-
styke. PGW opracowywane sa na pod-
stawie szeregu dokumentdéw planistycz-
nych wskazanych w RDW i ustawie
Prawo wodne, ktére rowniez sg podda-
wane przegladowi i cyklicznej (6-let-
niej) aktualizacji. o

wigczanie zmywarki dopiero wtedy,
gdy jest catkowicie zapetniona

reczne mycie naczyn
w napetnionym zlewie,
zamiast pod biezagca woda

rzadsze pranie — niektére
elementy garderoby

typu swetry, jeansy itd.
nie wymagaja prania
pojednym zatozeniu

uzywanie sptuczki
z dwoma objetosciami
sptukiwania — 3i 6 litrow

zbieranie deszczowki
w ogrodzie do podlewania roslin
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Cenie sobie przyjazn
miedzy naukowcami

PRZYSZL0SC
TO WSPOLPRACA,
NIE MURY

Profesor JORG HARTUNG, Swiatowej stawy specjalista z zakresu higieny i dobrostanu zwierzat,
ktorego Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu wyréznia tytutem doktora honoris causa, o tym,
jak zmieniata sie hodowla zwierzat, o odpowiedzialnosci cztowieka i o... poezji

eee Jak donosi dziennik ,,The Guardian”, tylko przez
ostatnie 10 lat pod uprawy przeznaczono az 40 mln
hektarow ziemi, gtownie w Afryce. ,,Dziesiec tysiecy lat
temu ludzie i ich zywy inwentarz stanowili ok. 0,1%
zyjacych na Swiecie kregowcow. Teraz jest nas ok. 96%.
Czas zatem na powazng dyskusje w tym temacie”.

W Pana dorobku naukowym spotykamy wiele prac

o emisjach gazéw z ferm zwierzecych. Czy hodowla
zwierzat jest takim samym zagrozeniem dla ludzkosci

jak zmiany klimatyczne?

- Bezpieczenstwo w zapewnieniu Zywnosci i wody dla szyb-
ko rosnacej populacji jest obecnie gtéwnym wyzwaniem dla
rolnictwa, w tym produkeji zwierzecej. Trudno poréwnac
dzisiejsze warunki zycia z tymi sprzed 10 000 lat, kiedy to
spodziewana dlugos¢ zycia wynosita by¢ moze ponizej 30 lat.
Dzi$, przynajmniej w spoteczenstwach zachodnich, wynosi
blisko 80. Jesli przyjrze¢ si¢ relacjom miedzy ludzmi i zwie-
rzetami, mozna zauwazy¢, na przestrzeni tysiecy lat, przej-
$cie od mysliwskiego do osadniczego trybu zycia. We wcze-
snych etapach byto sie mysliwym lub zwierzyng towng. Bial-
ko zwierzece, a wigc po prostu zwierzeta byly niezbednym
sktadnikiem diety wczesnych hominidéw, a pézniej ludzi.

Ludzie jedli zwierzeta, ktére byli w stanie schwytac, ale byli
jak wyjasnia historyk GUNTHER HIRSCHFELDER. W miare po-
stepowania ewolucji, gdy ludzie osiedli, rozwinat si¢ nowy
wymiar relacji cztowiek-zwierze. Zwierzeta trzymano teraz
blisko siebie, aby produkowa¢ mleko i mieso. Mozna powie-
dzie¢, ze zwierzeta zostaly wziete do niewoli, ale zapewniono
im bezpieczenstwo. Po udomowieniu nastapily poczatki ho-
dowli. W perspektywie dlugoterminowej zwierzeta rodzily
sie, zmieniajac temperament i budowe ciala poprzez syste-
matyczne krzyzowanie. Stworzono zwierzeta, ktore nie ist-
nialyby bez ludzi. Wraz z nadejsciem mechanizacji w rolnic-
twie nowy wiek zaczal przynosi¢ wicksza wydajnos¢ i wyzsza
produktywno$¢. Stopniowo to technologiczne podejscie za-
czeto by¢ réwniez stosowane w hodowli zwierzat gospodar-
skich. Pierwsze wielkie stada drobiu powstaly w Stanach
Zjednoczonych w latach 30. XX wieku. Od lat 60. XX wieku
rozwinela si¢ w Europie intensywna hodowla zwierzat na
wielka skale. Coraz mniej osdb pracowato w rolnictwie, a co-
raz wigksza byla jego mechanizacja. Opracowano metody
intensywnej hodowli zwierzat, ktéra charakteryzuje sie
wielkimi gospodarstwami, duzym zageszczeniem populacji
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Profesor JORG HARTUNG

Urodzit sie 5 listopada 1944 roku w Marienwerder

w Niemczech. Absolwent Wydziatu Weterynarii Wolnego
Uniwersytetu w Berlinie, gdzie w 1973 roku uzyskat licencje
chirurga weterynarii. W tym samym roku zostat asystentem
w Zaktadzie Mikrobiologii, Choréb Drobiu i Higieny Zwierzat
na tej uczelni. W roku 1976 zostat wyktadowca i kierownikiem
laboratoriéw chemicznych i fizycznych w Instytucie Higieny
Zwierzat Uniwersytetu Medycyny Weterynaryjnej

w Hanowerze, kierowanym przez prof. Hansa-Georga Hilligera.

W 1977 roku otrzymat stopiefi doktora nauk weterynaryjnych,
aw roku 1988 habilitowat sie. W latach 1991-1992 przebywat
na kontrakcie naukowym w Silsoe Research Institute
w Wielkiej Brytanii, gdzie kierowat tematem badan
Srodowiskowych finansowanych przez AFRC (Agriculture Food
Research Council), p6Zniejszy Biotechnology and Biological
Sciences Research Council (BBSRC). W 1992 roku zostat
cztonkiem Royal College of Veterinary Surgeons w Londynie.
W tym samym roku po powrocie na macierzysta uczelnie
powotany zostat na profesora nadzwyczajnego Uniwersytetu
Medycyny Weterynaryjnej w Hanowerze, a w 1993 roku
na profesora zwyczajnego oraz dyrektora Instytutu Higieny,
Dobrostanu i Zachowania sie Zwierzat. W 1994 roku,
po egzaminie zdanym przed Dolnosaksofiska Rada
Weterynaryjna, uzyskat specjalizacje weterynaryjng z zakresu
dobrostanu zwierzat.

Profesor Jorg Hartung nalezy do czotowych
miedzynarodowych specjalistow nauk weterynaryjnych
i zootechnicznych w obszarze higieny i dobrostanu zwierzat.
Jego dorobek naukowy jest imponujacy (indeks Hirscha
wynosi 56, suma cytowai 14 148) i obejmuje ponad 700
pozycji, w tym: 254 prace oryginalne, 224 referaty
na konferencje i kongresy naukowe, 83 doniesienia i postery,
70 podrecznikéw i rozdziatow w podrecznikach w jezyku
niemieckim i angielskim (autor lub wspoétautor),
dwa patenty i dwa zgtoszenia patentowe oraz wspétautorstwo
66 raportow i opinii naukowych panelu ds. Zdrowia
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i Dobrostanu Zwierzat Europejskiej Agencji Bezpieczefistwa
Zywnosci (EFSA). Profesor Hartung jest promotorem

i kopromotorem ponad 8o prac doktorskich i habilitacyjnych
oraz recenzentem wielu programéw badawczych UE

i uniwersytetéw, a takze wnioskéw o dofinansowania
krajowych i miedzynarodowych organizacji badawczych,

np. w Czechach, Finlandii, Irlandii, Wtoszech, Rumunii, Szwecji.

Profesor Jorg Hartung jest wspétzatozycielem
Europejskiego Forum ds. Dobrostanu Zwierzat (EuroFawc)
oraz zatozycielem i przez jedenascie lat redaktorem
naczelnym, a obecnie cztonkiem komitetu redakcyjnego
Deutsche Tierdrztliche Wochenschrift (DTW), German
Veterinary Journal Schliiter Verlag, Annals of Agriculture
and Environmental Medicine (AAEM) oraz Animal
- an International Journal of Animal Bioscience. Od roku
2009 Prezydent Swiatowego Towarzystwa Higieny Zwierzat
(ISAH), od 2003 cztonek, a w latach 2006—2012 petnit funkcje
wiceprzewodniczacego Panelu Zdrowie i Dobrostan Zwierzat
(PAHAW) Europejskiego Biura Bezpieczefistwa Zywnosci
(EFSA) w Parmie. Obecnie prowadzi aktywna dziatalnos¢
edukacyjna w zakresie dobrostanu zwierzat w krajach
rozwijajacych sie. Regularnie organizuje seminaria z zakresu
ochrony zdrowia i dobrostanu zwierzat oraz precyzyjnej
hodowli zwierzat (PLF) na Uniwersytecie Sao Paulo w Brazylii
(sponsorowanym przez DAAD), a takze na Uniwersytecie
Rolniczym w Nanjing w Chinach.

W 2010 roku otrzymat tytut doktora honoris causa
Szwedzkiego Uniwersytetu Nauk Rolniczych (SLU) w Uppsali
w uznaniu osiagnie¢ naukowych w zakresie wptywu
substancji zanieczyszczajacych powietrze na zwierzeta,
cztowieka i Srodowisko. Zostat takze wyrézniony nagroda
Dr. Wilma von Diiring-Research-Award Towarzystwa
Medycyny Weterynaryjnej Wolnego Uniwersytetu w Berlinie
za nowatorskie badania w dziedzinie dobrostanu zwierzat
oraz odznaczony Odznaka Honorowa Stowarzyszenia
Inzynierdéw.
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hodowanego drobiu, trzody chlewnej i bydta, przewaznie
w pomieszczeniach, w ktérych zwierzeta sg catkowicie zalez-
ne od zaopatrzenia i opieki rolnika. W podejsciu do zwierzat
hodowlanych najwazniejsza stala si¢ maksymalizacja wydaj-
nosci produkeji mleka, jaj i migsa, przy jednoczesnej mini-
malizacji kosztéw produkcji. Wraz z postepem w hodowli
oraz specjalizacja i intensyfikacja produkcji zwierzecej mie-
so stalo sie tak tanie, ze kazdy moze je dzi$ codziennie kupo-
wac ije$¢. Pozytywne jest to, ze po raz pierwszy w historii lu-
dziom w Europie nie grozi juz kryzys glodowy. Negatywne
za$ konsekwencje intensyfikacji to powstanie wielkich go-
spodarstw, skoncentrowanych czesto na typowych obszarach
wiejskich o wysokim potencjale zanieczyszczania Srodowi-
ska poprzez wysoka emisje gazoéw, takich jak amoniak i me-
tan oraz bioaerozole, powodujacych zagrozenie dla pobli-
skich mieszkancéw, oraz azotanéw w wodach gruntowych,
pochodzacych z nadmiernego stosowania obornika na grun-
tach ornych. Ten stan zapoczatkowal debate, czy tak duze
gospodarstwa mogg by¢ zréwnowazone i spelnia¢ normy
etyczne. Dzi$§ nadchodzi kolejna era w hodowli zwierzat go-
spodarskich wraz z wprowadzeniem technologii 4.0, zwanej
takze Precision Livestock Farming (PLF), ktéra pomaga ba-
da¢ zwierzeta w czasie rzeczywistym i ktéra moze wezesnie
zdiagnozowac ich zty stan i poczatek choroby. Sieci neurono-
we i big data (duze zbiory danych) weszly juz do hodowli
zwierzat.

eee Wegetarianizm, weganizm, organizacje prozwierzece

- we wspdtczesnej Europie coraz silniejsze s dziatania
na rzecz zmniejszenia czy tez ograniczenia hodowli
zwierzat.

- Wraz z rozwojem systemoéw intensywnej produkcji zwie-
rzecej, takich jak klatki bateryjne dla kur niosek, wzrosta licz-
ba wegetarian i wegan, motywowanych wspoélczuciem dla
zwierzat. Towarzystwa ochrony zwierzat istnialy juz od
XIX wieku. Mialy one bardzo duzy wplyw na rozwdj prawo-

RECENZJE

dawstwa dotyczacego dobrostanu zwierzat. Ksigzka RUTH
HARRISON ,,Animal Machines” (1964) stanowita taki punkt
zwrotny. Opisala ona okrutne warunki zycia niosek w klat-
kach bateryjnych. Po ponad 30 latach walki takie klatki zo-
staly w Unii Europejskiej zabronione. Jednak do dzi$ nie
wszystkie zwierzeta sg trzymane w systemach odpowiadaja-
cych ich potrzebom i naturalnym zachowaniom. Przed nami
ciggle wiele badan i dzialan niezbednych do zapewnienia tak
zwanych pieciu swobod we wspdlczesnej hodowli zwierzat,
jakimi s3: wolnos¢ od glodu i pragnienia, wolnos¢ od dys-
komfortu, odpowiednie schronienie i miejsca odpoczynku,
wolnos¢ od boélu, obrazen i choréb (w miare mozliwosci),
wolnos¢ od strachu i niepokoju oraz mozliwo$¢ zachowania
zgodnego z naturg. Bardzo wazne jest ksztalcenie i szkolenie
rolnikéw i opiekundéw zwierzat dla zapewnienia lepszego do-
brostanu zwierzat. Decyzja o zyciu weganskim lub wegeta-
riafskim jest sprawa indywidualng. Dzisiaj konsumenci ma-
ja bogaty wybor wszelkiego rodzaju Zywnosci, co utatwia de-
cyzje w poréwnaniu do sytuacji np. 100 lat temu. Ten trend
jest zrozumiaty z punktu widzenia np. statystyk z USA, kt6-
re wykazujg $rednie spozycie migsa na poziomie 120 kg na
osobe na rok, co jest niewiarygodnie wielka ilo$cig. Obecnie
wegetarianizm, weganizm i organizacje prozwierzece tak na-
prawde nie zdotaly (jeszcze) zmniejszy¢ $wiatowej produkeji
zZwierzecej.

eee Filozof PETER SINGER swoja ksigzka ,,Animal
liberation” otworzyt dyskusje dotyczaca norm moralnych

- juz nie tylko wobec ludzi, ale tez wobec zwierzat. Jakie sa
czy tez jakie powinny by¢, Pana zdaniem, owe normy?

- Zwierzeta znajdujace si¢ pod opieka ludzi zastuguja na nasz
szacunek i ochrone. S naszymi bliznimi. To, czy powinny
mie¢ takie same prawa jak ludzie, jest pytaniem filozoficz-
nym i niefatwo udzieli¢ na nie odpowiedzi. Wazne jest to,
aby$my rozumieli potrzeby zwierzat znajdujacych si¢ pod
naszg opieka, diagnozowali tak wcze$nie, jak to mozliwe, ich

Profesor EUGENIUSZ HERBUT,
Instytut Zootechniki Pafistwowy Instytut Badawczy, Balice k. Krakowa:

Profesor dr hab. LESZEK TYMCZYNA,
Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie:

Pan prof. J. Hartung cieszy sie duzym szacunkiem i jest niekwestionowanym

autorytetem w naszym Srodowisku. Uchodzi za przyktad zaréwno dla starsze-

Kandydat posiada umiejetnosc taczenia

specjalistow z réznych Srodowisk na-
ukowych, czego efektem sg dobrze funkcjonuja-
ce zespoty badawcze, a publikacje wy-
dane w czasopismach o zasiegu Swiato-
wym oraz wiele réznorodnych projektéw
badawczych stanowig potwierdzenie
udanej i owocnej wspbtpracy miedzy
jednostkami i badaczami. Zaréwno au-
torytet naukowy Profesora, jak i niezwy-
kta inwencja i sprawno$¢ organizacyj-
na sprawity, ze jako osoba i jednostka
jest liczacym sie na forum miedzynaro-
dowym osrodkiem badaf naukowych.

g0, jak i mtodego pokolenia lekarzy weterynarii i zootechnikéw. Potrafi przekazac zdo-
byte doSwiadczenie i wskaza¢ mtodym adeptom nauki wartosci, za ktérymi powinni po-
dazac na swojej Sciezce rozwoju.

Profesor ZBIGNIEW PALUSZAK,
Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy w Bydgoszczy:

Niezwykle istotny wymiar majg uzyskane przez prof. ). Hartunga wyniki badan, ktore nie-
jednokrotnie ze wzgledu na praktyczny charakter przyczynity sie do opracowania ure-
gulowan prawnych poprawiajacych warunki utrzymania zwierzat lub ograniczajacych zagrozenia
Srodowiskowe zwigzane z hodowlg zwierzat. (...) W dziedzinie badaf dotyczacych higieny i dobro-
stanu zwierzat gospodarskich Kandydat do godnosci doktora honoris causa uchodzi za jednego
z najwiekszych specjalistow w Europie, gdyz dzieki jego pracom zwtaszcza o emisji zanieczysz-

czefi powietrza wewnatrz budynkéw inwentarskich, wystepujacym w nich zapyleniu oraz bioaero-
zolach bakteryjnych i grzybowych znaczaco zostata poszerzona wiedza z tego zakresu.
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zaburzenia fizyczne i psychiczne oraz robili wszystko, by
unikna¢ ich krzywdy i cierpienia na kazdym etapie zycia. Od-
nosi sie to tak do zwierzat domowych, ktére trzymamy dla
wlasnej przyjemnosci lub korzysci osobistych, jak i zwierzat
gospodarskich, ktére wykorzystujemy do produkcji zywno-
$ci. Zwierzeta nie mogg mowic¢ — lub nie jesteSmy w stanie
w wystarczajacym stopniu zrozumiec ich jezyka. Istnieje jed-
nak wiele przestanek, ktére pozwalajg sadzi¢, Ze rozumuja
i na pewno odczuwaja cierpienie. Dla mnie oznacza to, Ze
zwierzeta, choc nie sg réwne ludziom, w pelni zastugujg na
naszg odpowiedzialng opieke, ochrone i wspotczucie.

eee |ntensywne formy produkcji zwierzecej, duze farmy,
ingerencje genetyczne, klonowanie czy zrownowazona
produkcja - jaka opcja, Pana zdaniem, ma szanse
przewazy¢? Co okaze sie silniejsze: zadza zysku czy
rozsadek i Swiadomosc¢, ze Ziemia potrzebna bedzie tez
przysztym pokoleniom?

- Dobrostan zwierzat jest kwestig indywidualng i nie jest wy-
acznie problemem produkcji masowej. Istnieje wiele matych
gospodarstw, w ktorych zwierzeta sa zaniedbywane, trzyma-
ne w zlych warunkach, transportowane w nieodpowiednich
przyczepach i ubijane w stabo nadzorowanych matych rzez-
niach przy niewystarczajacym znieczuleniu. Mam nadzieje
na wiecej zdrowego rozsadku wspieranego przez nauke i ba-
dania, aby$my zrealizowali 17 celow ONZ w zakresie zrow-
nowazonego rozwoju, w tym tych dotyczacych dobrostanu
zwierzat, co zapewni lepszg i bardziej zréwnowazona przy-
szto$¢ dla wszystkich na naszej planecie.

Zakladam, ze w przysztosci pojawi sie wieksza réznorod-
no$¢ systemow produkcyjnych. Intensywne rolnictwo bedzie
w wigkszym stopniu opiera¢ si¢ na zasadach ekologicznych,
rozwina sie systemy ekstensywne i biorolnictwo, ktére dzis
ciesza si¢ duzym zainteresowaniem mediéw i wielu konsu-
mentow, ale majg wcigz stosunkowo niewielki udziat w ryn-
ku. Wykarmienie rosngcej populacji $wiata biatkiem pocho-
dzacym od zwierzat gospodarskich wymaga wydajnych sys-
temow produkeji i nowoczesnych technologii. Genetyka
zwierzat hodowlanych byla stale przez setki lat modyfikowa-
na poprzez programy hodowlane. Musimy zwrdci¢ uwage,
aby modyfikacje genetyczne nie szkodzity zwierzetom i nie
obcigzaly srodowiska.

eee Daleko zaawansowane sg badania nad miesem

z hodowli tkankowych, finansowane m.in. przez takich
magnatow finansowych, jak Bill Gates, Richard Branson,
Jack Welsh czy firmy: Google, Merck, Cargill i Tyson.

Czy w Pana opinii jest realna szansa - jak twierdza

uczeni — ze juz w roku 2021 mieso z ,,probowki”

bedzie w cenie miesa pochodzacego od zwierzat

lub nawet tafisze? Czy bedzie to kolejna rewolucja

w rolnictwie?

- Produkcja ,,sztucznego migsa”, ktére dojrzewa w inkuba-
torach lub podobnych urzadzeniach, jest jednym ze sposo-
béw nowoczesnej produkeji zywnosci dla ludzi. By¢ moze
sztuczne migso stanie sie kolejnym produktem, ktéry zwiek-
szy roznorodnos¢ na rynku zywnosci i pomoze wyzywic ro-

Profesor Jorg Hartung i rektor Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu
prof. Tadeusz Trziszka podczas obrad XIX Miedzynarodowego Kongresu
ISAH 2019

snacg populacje bez zwigkszania liczby zwierzat gospodar-
skich. Obecnie otwarte sg pytania dotyczace takiej produkc;ji
oraz jej akceptacji przez konsumentow.

eee Kilka lat temu w Polsce uruchomiono najwieksza
rzeznie w kraju i trzecia co do wielkosci w Europie.
Mozliwosci: 1000 Swiii zabijanych w ciagu godziny,

10-12 tysiecy dziennie, 8o tysiecy w ciagu tygodnia.

Jak sie czyta takie dane, to od razu rodzi sie pytanie:

co o takiej skali zabijania moze powiedzie¢ lekarz
weterynarii, ale szczegélnie — co moze powiedziec
specjalista zajmujacy sie dobrostanem zwierzat?

- Wielkos¢ rzezni nie ma automatycznego przelozenia na
dobrostan zwierzat. Od dziesiecioleci obserwujemy, ze male
rzeznie, czesto bedace wlasnoscig gmin, sg zamykane, a nie-
ktdére prywatne rzeznie staja si¢ coraz wieksze. Zbiega si¢ to
z rozwojem wielkosci gospodarstw. Mate gospodarstwa za-
myKkaja sie, a inne rosng. W tych duzych i nowoczesnych
rzezniach higiena i dobrostan moga by¢ lepiej nadzorowane
niz w matych rzezniach, w ktérych tylko sporadycznie ubija-
nych jest kilka zwierzat, a kontrola weterynaryjna jest ogra-
niczona. Dobrostan zwierzat jest wigc sprawa indywidualng
i nie jest automatycznie kwestia masowosci produkcji. Wy-
raznym problemem jest natomiast wzrost odleglosci miedzy
farmami a scentralizowanymi duzymi rzezniami, a wiec wy-
dtuzenie czasu transportu.

eee Przez wiele lat byt Pan ekspertem pracujacym dla EFSA.
Czy raporty naukowcow sg jakimkolwiek punktem
odniesienia dla politykéw — zaréwno na poziomie
europejskim, jak i rzadow krajowych?

- Europejski Urzad ds. Bezpieczeristwa Zywnosci (EFSA) jest
agencja UE zapewniajaca niezalezne doradztwo naukowe
oraz informacje o istniejacych i pojawiajacych sie zagroze-
niach zwigzanych z faiicuchem zZywnosciowym. Doradztwo
to pomaga w tworzeniu europejskich przepiséw, zasad
i wspiera decydentdéw - a tym samym pomaga chroni¢ kon-
sumentoéw przed zagrozeniami powstajacymi w fancuchu
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zywnosciowym. Wiele raportéw i opinii paneli naukowych
EFSA stanowilo podstawe nowego prawodawstwa Unii Eu-
ropejskiej. Wplyw ten jest raczej posredni i czesto zajmuje
duzo czasu, aby wyniki badan naukowych zostalty wiaczone
do prawodawstwa i wprowadzone w zycie. Na szczeblu kra-
jowym wplyw komitetéw ds. dobrostanu zwierzat moze by¢
duzy, tak jak to mialo miejsce, gdy systemy klatkowe dla kur
niosek zostaly w Niemczech zakazane.

eee Jak ocenia Pan wysokos¢ naktadéw na badania
naukowe w obszarze rolnictwa, a hodowli zwierzat

w szczegdlnosci? Czy organizacje hodowcow zwierzat

lub firm pracujacych na rzecz rolnictwa sa wiekszym
zleceniodawca tych badaii niz rzad federalny?

- W Niemczech rzad federalny i rzady niemieckich landéw
o wysokiej produkcji zwierzecej inwestujg znaczne kwoty
w celu poprawy warunkoéw zycia zwierzat hodowlanych. Ba-
dania sg zwykle przeprowadzane przez instytucje naukowe
uniwersytetow, czegsto we wspolpracy z partnerami przemy-
stowymi. Celem jest znalezienie rozwigzan, ktére mozna sto-
sowac w praktyce bez szkody dla optacalnosci gospodarstw.
Transformacja systeméw hodowli jest zwykle procesem
o dlugich okresach przejSciowych, aby da¢ rolnikom wystar-
czajaca ilos¢ czasu na uzyskanie zwrotu z wczesniejszych in-
westycji. Procesy te napedzane sa gtéwnie poprzez wptyw or-
ganizacji pozarzagdowych i inicjatywy parlamentarne.

eee Czy naukowcy moga skutecznie oddziatywac

na Srodowisko - zwtaszcza w kontekscie intensywnego
rolnictwa, produkcji zwierzecej i przemystu spozywczego?
- Jak juz powiedziatem, naukowcy prezentujg fakty i moga
przewidywac lub opisywa¢é pewne przydatne procedury lub
zmiany. Decyzje podejmowane s3 jednak przez politykow,
a duzy wplyw na nie maja takze zachowania konsumentéw.

eee Mysli Pan, Ze istnieje szansa zmniejszenia nieréwnosci
spotecznych i cywilizacyjnych, ktére chyba najdobitniej
wyraza dychotomia: kiedy czes¢ ludzkoSci umiera z gtodu
lub jest stale niedozywiona, druga wyrzuca jedzenie, ktore
nie moze trafi¢ do tych potrzebujacych.

- Marnotrawienie zywnosci rzeczywiscie stanowi powazny
problem w tzw. krajach rozwinietych. To skandal, ze na przy-
ktad w Niemczech wyrzuca sie okoto 30% calej produkowa-
nej zywnosci. Jednym z powodéw jest tak zwana data wazno-
$ci pakowanej zywnosci. Po drugie, zywno$¢ jest tak tania,
ze konsumenci niewystarczajaco ja cenig. Aby zwalczy¢ glod
w krajach rozwijajacych sie, ktore zmagaja si¢ z problemem
zaopatrzenia w zywno$¢, nalezy wzmocnic¢ ich lokalne rol-
nictwo, co tez jest czynione przez wiele krajow europejskich,
a takze niektore prywatne fundacje, takie jak bardzo aktyw-
na w Afryce Fundacja M&B Gates.

eee Podczas ostatniego Kongresu Swiatowego
Towarzystwa Higieny Zwierzat, ktéry odbywat sie

w Meksyku, zaproponowat Pan, by kolejny odbyt sie

we Wroctawiu. Dlaczego?

- Migdzynarodowe Towarzystwo Higieny Zwierzat (ISAH)
zostalo zalozone na poczatku lat siedemdziesigtych, kiedy to

intensywne rolnictwo zaczeto rozwijac si¢ po obu stronach
»zelaznej kurtyny”. Zostalo ono stworzone jako platforma do
wymiany pomystéw naukowych i innowacji pomiedzy higie-
nistami zwierzat z krajow Europy Zachodniej i Wschodniej
w celu rozwoju produkeji zwierzecej i lepszego zrozumienia
zorientowanych na intensyfikacje zmian w hodowli zwierzat
i zwiazanych z nimi zagrozen dla zdrowia. Jednym z ojcow-
-zatozycieli ISAH byl prof. Mieczystaw Cena z Wroclawia,
ktory odegral wiodaca role w stowarzyszeniu. Pdzniej kilka-
krotnie zapraszany bytem przez prof. ROMANA KOtACZA, by
glosi¢ wyklady na konferencjach dotyczacych hodowli zwie-
rzat oraz ich zdrowia i dobrostanu. Dzigki tym wydarzeniom
iza sprawa ISAH wiezi te wzrosly i si¢ umocnily.

Bgdz prawdziwy i autentyczny.
Podgzaj za swoim wlasnym kompasem
moralnym i celami, ktore uznates

za wazne dla ciebie i spoleczeristwa.
Bgdz wcigz ciekaw nowych rzeczy,

nie zaniedbujgc wspotpracownikéw

eee Czym jest dla Pana wyréznienie doktoratem honoris
causa Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu?

- Jestem niezwykle zaszczycony ta wyjatkowa nagroda. Jed-
noczesnie postrzegam to wyréznienie jako hotd dla ISAH,
ktdre bardzo wczesnie umozliwito naukowcom wspédtprace
miedzydyscyplinarng i - co wazniejsze — przyjazn miedzy na-
ukowcami z réznych krajow, takich jak Polska i Niemcy.

¢ Jakie jest Pana motto zyciowe, ktore nie tylko
przyswiecato Panu w karierze zawodowej, ale ktére
chciatby Pan tez przekazac mtodszym od siebie
naukowcom i studentom. To oni beda za chwile nie tylko
ksztattowac wspotczesng nauke, ale tez wptywaé

na oblicze Swiata i przemiany spoteczne.

- Nietatwo to opisa¢ jednym zdaniem. Badz prawdziwy i au-
tentyczny. Podazaj za swoim wlasnym kompasem moralnym
i celami, ktore uznates za wazne dla ciebie i spoleczenstwa.
Badz wciaz ciekaw nowych rzeczy, nie zaniedbujac wspot-
pracownikow.

eee Ostatnia ksigzka, ktorg Pan przeczytal, i kraj,

ktory Pan odwiedzit — czym pana zaskoczyty,

czym zachwycity, do jakiej sktonity refleks;ji?

- To sa dwa rézne pytania. Kraje spoza Europy, ktére regu-
larnie odwiedzam i gdzie prowadze wyktady i konsultacje na-
ukowe dla studentéw i doktorantéw, to Chiny (od 1997 r.)
iBrazylia (od 2014 r.). Dwa bardzo rézne kraje o innej histo-
rii i oba fascynujace dla nas Europejczykoéw, jesli chodzi
o kulture i przyrode. W ciagu ostatnich 30 lat Chiny staly sie
$wiatowg fabryka, wytwarzajac wszelkiego rodzaju produk-
ty zycia codziennego réwniez dla Europejczykéw. Brazylia
jest krajem niezwykle bogatym w przyrode, siegajacym od
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réwnika do granicy Argentyny, krajem wielkich mozliwosci.
Najciekawsze sg zawsze odpowiedzi mtodych naukowcow
z tych wschodzacych i ambitnych krajow, ktorzy chetnie ucza
sie i komunikuja ponad granicami panstw i kontynentow.
Naszg przyszloécig nie sa posterunki celne czy mury. Uda-
na przyszlo$¢ oznacza wspdlprace. A pytajac o mojg ulubio-
ng literature, dotykasz bardzo osobistego obszaru. Moim
gléwnym zainteresowaniem literackim jest poezja liryczna.
Lubie klasyczne formy poezji francuskiej, angielskiej i natu-
ralnie niemieckiej, ale takze wspolczesne wiersze bez rymow.
Ostatnio po raz kolejny zetknalem sie ze zbiorem wierszy
TOMASA TRANSTROMERA w ttumaczeniu na jezyk niemiec-
ki. Transtromer jest jednym z nielicznych poetéw lirycznych,
ktory zdobyt literackg nagrode Nobla w 2011 roku. Szczegdl-

ni obraz nazywa si¢ ,,Topniejace lodowce”, a kilka wierszy,
ktore przettumaczylem na angielski, pochodzi z mojego
dluzszego wiersza ,,Grenzen-Limits” (,,Granice”):

TOPNIEJACE LODOWCE (). Hartung)

Do granic jeszcze nie doszlismy
Ped naprz6d nie zanika

Nowe ciezary rozktadamy

0d Sniegbéw do réwnika

Ludzi na Ziemi coraz wiecej
Wyzywi€ wszystkich trzeba
Ziemia nam daje, ile moze

Lecz takZze nas ostrzega

ny urok jego wierszy polega na tym, ze w nowy sposéb przed-
stawiaja rzeczywistos¢, operujac zwieztymi i poruszajacymi
obrazami. Czytanie wierszy kontrastuje z trzezwym $wiatem
nauki, jest relaksujace i jednocze$nie inspirujace. Motywuje
mnie do kontynuowania mojego osobistego hobby - pisania
wierszy w klasycznej lub swobodnej formie. Czesto facze mo-
je male wiersze z obrazami mojej zony Gabriele, ktéra pro-
buje wyrazi¢ sytuacje emocjonalnie graniczne lub wypowie-
dzie¢ si¢ na aktualne tematy. Ponizej daje przyklad. Jej ostat-

Co byto kiedys, juz odeszto
Stopniato zaufanie

Lasy, zwierzeta, oceany
Cierpia za ludzkie trwanie

Promief stoneczny z niebios ciemnych
Ciezkie me serce grzeje

Kto nas wybawi z naszych utud

I nowa da nadzieje?

REKLAMA

OD 35 LAT DBAMY O ZDROWIE POLAKOW

4

Szanowni Panstwo,

W tym roku PPF Hasco-Lek S.A. $wietuje 35-lecie dziatalnosci. Firma debiutowata na polskim rynku 22 marca 1984 roku. Jubileusz jest nie tylko
czasem refleksji i podsumowan, ale przede wszystkim okazja, by wyrazi¢ wdziecznos¢ wobec wszystkich tych, z ktérymi moglismy wspottworzyc
i zapisywac karty naszej historii.

Jubileusz, ktéry zdumng obchodzimy, to niewatpliwie wspolny sukces wszystkich pracownikéw i wspoétpracownikéw firmy Hasco-Lek. Dzieki ich
zaangazowaniu, odwaznym pomystom i konsekwencji w dziataniu, od 35 lat dbamy o zdrowie Polek i Polakéw. Dzi$ z dumg mozemy podkresli¢,
ze nie tylko jestesmy w 100% polska firma rodzinng, ale takze znanym i polecanym producentem ponad 350 lekéw, suplementéw diety i wyrobow
medycznych oraz jednym z najwiekszych pracodawcéw na Dolnym Slasku.

W imieniu wtasnym, Zarzadu spétki i jej pracownikdw, pragne wyrazi¢ wdziecznos¢ za wieloletnie wsparcie, zaangazowanie, a takze zaufanie
kadry oraz studentéw Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu.

dr Stanistaw Han, Prezes Hasco-Lek

0780_2019
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Wybratem endokrynologie,
bo byta biatg plama

W NAUCE

POTRZEBNA JEST

ODWAGA

Profesor TOMASZ JANOWSKI z Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej Uniwersytetu Warminsko-
-Mazurskiego, wybitny specjalista z zakresu endokrynologii, 0 wyroznieniu doktoratem honoris
causa, zmianach w medycynie weterynaryjnej i zasadach waznych w zyciu

eee Jeden z bohateréw sztuki Witkacego ,,Gyubal Wahazar,
czyli na przeteczach bezsensu” twierdzit, ze o wszystkim

w Swiecie decyduja pewne gruczoty wytwarzajace
tajemnicze substancje zwane hormonami. Panie
profesorze, co tak naprawde wiemy o hormonachiiich
wplywie na zycie i zdrowie ssakow?

- O hormonach i ich wplywie na zycie i zdrowie ludzi i zwie-
rzat wiemy coraz wiecej. Sa one niezwykle wazne zaréwno
dla podstawowego biologicznego funkcjonowania organi-
zmoéw, jak i dla sfery psychicznej i behawioralnej ssakow.
ZYozone regulacje hormonalne warunkuja nie tylko rozrod-
czo$¢ ludzi i zwierzat, ale sg takze integralng cze$cia funkcjo-
nowania wielu innych ukladéw regulacyjnych calego orga-
nizmu. Zaréwno niedobdr, jak i nadprodukcja hormondéw
sa powodem wielu schorzen u ludzi i zwierzat. Jest to grupa
tzw. choréb hormonozaleznych. To bardzo szeroki obszar,
ale powszechnie znany jest na przyktad wptyw hormondéw
sterydowych na zjawisko nowotworzenia, ktore jest aktualnie
plaga u ludzi i zwierzat. Nowotwory gruczotu mlekowego,
prostaty, macicy, jajnikéw, pecherza moczowego nalezg do
najczesciej wystepujacych u ludzi i zwierzat. Patologie te do-
tycza nie tylko ukladu rozrodczego, ale takze wielu innych

organoéw i ukladéw organizméw. Hormony poprzez swoje
receptory, ktore sg rozsiane praktycznie we wszystkich ko-
morkach i tkankach organizmu, oddzialujg na funkcje zycio-
we organizmow ssakow w sposéb bardzo generalny. Z regu-
ty oddziatywanie to jest korzystne, ale w pewnych warunkach
moze by¢ powodem wielu patologii. Powszechnie znane sg
problemy zdrowotne u ludzi zwigzane z ostabiong endokryn-
ng funkcjg gonad, do ktérej dochodzi w okresie menopauzy
i andropauzy.

eee W jaki sposob hormony sterujg zdrowiem zwierzat
takich jak bydto, a jak to jest u tzw. zwierzat
towarzyszacych? Czy badania prowadzone przez
naukowcéw w tym zakresie medycyny weterynaryjnej maja
zastosowanie w medycynie cztowieka?

- U zwierzat istnieje silne gatunkowe zréznicowanie regulacji
hormonalnych. Ten obszar nie jest jeszcze do konica poznany,
ale na pewno wiemy, ze te same hormony moga dziata¢ od-
miennie u poszczegdlnych gatunkéw. Ponadto zjawiska te sg
silnie modyfikowane przez systemy chowu odzwierciedlajace
cele hodowli poszczegdlnych gatunkow zwierzat. U zwierzat
gospodarskich, jak cho¢by kréw czy $win, podstawowym
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Profesor TOMASZ JANOWSKI

Studia na Wydziale Weterynaryjnym Akademii Rolniczo-
-Technicznej w Olsztynie ukoficzytw 1975 r. Od uzyskania
dyplomu do chwili obecnej pracuje w Katedrze/Zespole
Rozrodu Zwierzat macierzystego Wydziatu. Od 1997

jest jej kierownikiem. Po uzyskaniu stopnia
doktora nauk weterynaryjnych w1980 r.,

na podstawie rozprawy pt. ,,Poziom
progesteronu w mleku kréw w réznych fazach
cyklu reprodukcyjnego”, przebywat na stazu
postdoktorskim w Wyzszej Szkole
Weterynaryjnej w Hanowerze jako stypendysta
Fundacji Humboldta oraz na Uniwersytecie
Weterynaryjnym w Wiedniu na stypendium
austriackiego Ministerstwa Badan. Stopief
doktora habilitowanego otrzymat w 1989
roku na podstawie rozprawy ,,Badania
nad hormonalnymi mechanizmami
fizjologicznych i przedwczesnych
porodéw u kréw”. Po uzyskaniu
tytutu profesora przebywat
ponownie w Wiedniu

i na Uniwersytecie w Gandawie.
Obszar zainteresowan
naukowych profesora
Janowskiego to szeroko pojeta
fizjologia i patologia rozrodu
zwierzat. Jego dorobek
publikacyjno-naukowy obejmuje
tacznie ok. 400 prac, artykutow,
monografii, komunikatow

i 3 podreczniki, w tym 158 prac

celem chowu jest ich produkcyjnos¢ polegajaca na uzyskiwa-
niu mleka i migsa. Tak prowadzony chéw tych zwierzat i jego
ekonomizacja powoduja, ze zwierzeta te sg uzytkowane krot-
ko. Przez to niekorzystne oddziatywanie hormonéw z reguly
nie ujawnia si¢ jako czynnik negatywny dla zdrowia. Ograni-
cza si¢ jedynie do ewentualnego obnizenia ich plodnosci. Ina-
czej jest u zwierzat towarzyszacych — pséw, kotow, ktore lata-
mi towarzyszg cztowiekowi, przez co moze u nich ujawnia¢
sie cata gama chordb zwigzanych z hormonami i funkejg ukta-
du rozrodczego. W tej grupie zwierzat zresztg regulacja hor-
monalna jest bardzo specyficzna i sprzyja wystepowaniu wie-
lu choréb. Co ciekawe, choroby te sg czesto bardzo podobne
do tych u ludzi, jak na przyklad patologie prostaty i macicy.
Choroby te u tych gatunkéw moga stanowié tzw. zwierzece
modele do badan tych zjawisk u ludzi.

eee S3 jeszcze inne obszary wspotpracy?
- Inny obszar mozliwej wspoélpracy nauk weterynaryjnych
imedycznych to wspomagany rozréd. Tutaj wielokrotnie wy-

odnotowanych w bazie Web of Science, ktére byty
cytowane 455 razy, indeks H — 10. Publikacje te ukazywaty sie
wielokrotnie w renomowanych zagranicznych czasopismach

naukowych o wysokim IF, takich jak Theriogenology
(IF - 2,1), Placenta (IF - 2,9), Reproduction in Domestic
Animals (IF - 1,5), Equine Veterinary Journal (IF - 2,2),
Domestic Animal Endocrinology (IF — 1,8), Animal
Reproduction Science (IF — 1,8) i innych.

Dziatalnos¢ naukowa prof. T. Janowskiego jest
prowadzona we wspétpracy z oSrodkami naukowymi
w Niemczech, Austrii, Belgii, Holandii i Szwecji.

Profesor Janowski byt dziekanem
\_ i prodziekanem wydziatu,
\ z ktérym zwigzany jest
. od 1975 roku, ale tez m.in.
Y przewodniczacym Komitetu
Biologii Rozrodu Zwierzat
PAN, Krajowym
Specjalista
ds. Rozrodu Zwierzat,
cztonkiem Komisji
ds. Specjalizacji
Lekarzy Weterynarii
przy Ministerstwie
Rolnictwa i Rozwoju
Wsi, Komisji
ds. Rejestracji Lekow
Weterynaryjnych przy Instytucie
Lekow w Warszawie.

przedzali$my nauki medyczne. Wiele metod wspomaganego
rozrodu, takich jak sztuczna inseminacja, kriokonserwacja
plemnikéw, zaptodnienie in vitro, zaistnialo najpierw u zwie-
rzat, a dopiero potem zostalo wprowadzone w medycynie
ludzkiej.

eee Jak wygladat stan naszej wiedzy o endokrynologii

30 lat temu, a co wiemy dzisiaj? Czy sg wciaz pytania,

na ktére nie znamy i na ktore szukamy odpowiedzi?

Czy istniejg mechanizmy, ktorych jeszcze nie rozumiemy?

- Endokrynologia rozrodu dokonata w ostatnich latach wiel-
kiego postepu. Udalo sie pozna¢ mechanizmy funkcjonowa-
nia ukladu podwzgérze-przysadka i jajnikéw, a takze ich
wzajemne relacje. Okreslono takze mechanizmy powstawa-
nia i utrzymywania cigzy oraz regulacji porodu. Opracowano
niezawodne i praktycznie uzyteczne techniki analityczne bar-
dzo przydatne w diagnozowaniu wielu zaburzen endokryn-
nych. To ogromny postep w wiedzy i praktyce rozrodu
u zwierzat i ludzi. Ale wraz z rozwojem metod badawczych
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pojawiaja si¢ ciagle nowe pytania, schodzace na poziom re-
gulacji molekularnych i genowych. Dzisiaj badamy te zjawi-
ska na poziomie ekspresji genéw i ich mutacji. Nadal otwar-
te i intensywnie badane sg zaleznoéci ukladu hormonalnego
iimmunologicznego, a zwlaszcza rola tego ostatniego w pro-
cesach rozrodu. Inne aktualne naukowo obszary w rozrodzie
to mechanizmy regulacji dojrzewania gamet zenskich i me-
skich. Takze zaleznosci metaboliczno-hormonalne oraz pel-
ny mechanizm tzw. matczynego rozpoznawania ciazy sg na-
dal u wielu gatunkéw zwierzat nie do konca poznane.

eee Spada ptodnosc u cztowieka, szacuje sie, ze nawet

15 procent par ma problemy z zajSciem w cigze.

Czy podobne zjawisko wystepuje rowniez u zwierzat?

W jaki sposob moze na nie odpowiedzie¢ medycyna,
szczegolnie zas endokrynologia?

— Problem niezachodzenia w cigze¢ jest niezwykle obszerny.
U ludzi cierpi na te przypadlo$¢ wiele par matzenskich, u zwie-
rzat za$ jest to gléwna przyczyna nieptodnosci u ok. 20-30
procent samic, w zaleznosci od gatunku. To powszechne zja-

ProfesorTomasz Janowski

— lekarz weterynatii;naukowiec
i mitosSnik-przyrody?

Tej w domu'itejw natarze

wisko w $wiecie zwierzat ma gtéwnie przyczyny w defektach
funkcjonalnych oocytéw i/lub plemnikéw oraz dysfunkcjach
jajowodu i macicy — organdw istotnych dla pierwszej fazy cig-
zy. Sa to czesto zaburzenia subkliniczne, aktualnie jeszcze nie-
wykrywalne dostepnymi technikami diagnostycznymi. Nale-
zy doda¢, ze problem niezachodzenia w cigze jest poszerzony
przez patologie o zblizonej symptomatyce, tj. wczesna zamie-
ralno$¢ zarodkéw. Polega ona na tym, ze dochodzi wpraw-
dzie do zaistnienia cigzy, ale jest ona tracona na wczesnych
jej etapach. Wiemy o tych procesach i ich przyczynach coraz
wiecej, ale gtdéwne postepowanie przeciwdzialajgce im musi
mie¢ ciggle cechy profilaktyki. Endokrynologia moze tutaj
by¢ takze pomocna, gdyz czesto ttem dla tej formy nieptodno-
$ci sg takze niezborno$ci hormonalne polegajace nie tylko
na generalnym braku sekrecji hormonéw, lecz czesto na ich
czasowych niezbornosciach i rozregulowaniu.

eee Dlaczego wybrat Pan medycyne weterynaryjna

i w dodatku taka wtasnie specjalizacje, jak endokrynologia?

- M6j wybdr endokrynologii spowodowany byl faktem, ze
w latach 70. w medycynie weterynaryjnej byta to klasyczna
biata plama. Ponadto dziedzina ta wydawala mi si¢ niezwykle
ciekawa, poprzez swoje uporzadkowanie i wewnetrzng logi-
ke. Widzialem w niej swojg szans¢ na rozwoj naukowy;, a tak-
ze jej przydatnos$¢ praktyczna. Dzisiaj moge powiedzie¢, ze
sie nie pomylilem.
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eee Do tej pory zwykle byto tak, ze diagnostyka
sprawdzana byta w medycynie weterynaryjnej i dopiero

po sprawdzeniu byta implementowana do medycyny
cztowieka. Od kilkunastu lat, wraz z rozwojem
nowoczesnych technologii, kierunek jest odwrotny.
Aparaty USG, tomografy, endoskopy - to tylko czes¢
narzedzi, ktére zmienity oblicze weterynarii. W jaki sposob
technologia zmienita naukowy wymiar leczenia zwierzat?

- Nowe technologie diagnostyczne - ultrasonogratfia, endo-
skopia, rezonans magnetyczny i inne — wprowadzity do we-
terynarii ogromny postep. Poziom diagnozowania zaburzen
zblizyl sie do tego w medycynie ludzkiej, chociaz nie jest az ta-
ki powszechny. Precyzyjna diagnoza otwiera zawsze mozli-
wos¢ stosowania nowych i bardziej trafnych terapii. Ma to
takze miejsce w medycynie weterynaryjnej, aktualnie moze-
my bowiem wielokrotnie rozpozna¢ zrédto i charakter roz-
poznawanego zaburzenia. Przez to leczenie chirurgiczne i far-
makologiczne jest na coraz wyzszym poziomie, precyzyjniej-
sze i coraz bardziej wyrafinowane. Szkoda tylko, ze dotyczy to
gléwnie zwierzat towarzyszacych, jak psy, koty, konie, w le-
czeniu ktorych czesto nie ma barier ekonomicznych. Jest to
wynikiem zjawiska ich uczlowieczania. Na drugim biegunie
jest natomiast sytuacja zwierzat gospodarskich, u ktérych
z powodow ekonomicznych czesto rezygnuje si¢ ze stosowa-
nia tych mozliwosci, lub sg stosowane do poziomu ekono-
micznej oplacalnosci.

eee Jakie sg najwazniejsze — Pana zdaniem — zmiany

w medycynie weterynaryjnej, ktorych jesteSmy Swiadkami?
- Medycyna weterynaryjna, jak kazda szybko rozwijajaca sie
dziedzina, ulega istotnym zmianom. Szczegdlny rozwdj kli-
niczny dotyczy zwierzat towarzyszacych, jak to cze$ciowo
opisalem, odpowiadajac na poprzednie pytanie. W tym ob-
szarze powstajg nowe specjalizacje: kardiologia, neurologia,
dermatologia, neonatologia i inne; ostatnio rodzi si¢ nawet
transplantologia — konkretnie nerek. Niestety, odwrotny kie-
runek rozwoju dotyczy zwierzat gospodarskich, czyli hodow-
lanych, gdzie rezygnuje si¢ z wielu mozliwosci leczenia ze
wzgledu na jego nieoptacalno$¢. Tutaj medycyna traci swoj
medyczny charakter, a punkt cigzko$ci przenosi si¢ na profi-
laktyke i doradztwo. W tym aspekcie znaczenia nabieraja
nowe obszary, jak na przyklad wakcynologia - nauka zajmu-
jaca sie rozwojem szczepionek. Weterynaria zanotowala tu
w ostatnich latach duze sukcesy, bowiem wiele chordb zakaz-
nych, istniejacych poprzednio, zostalo zwalczonych i odeszto
w zapomnienie. Medycyna weterynaryjna ma takze wazne za-
dania zwigzane z ochrona zdrowia publicznego, w tym dba-
toscia o bezpieczny poziom higieniczny srodkéw spozyw-
czych pochodzenia zwierzecego. Niestety, w tym obszarze
dzialania lekarzy weterynarii czgsto zbytnio odzwierciedlaja
wyobrazenia politykdw i administracji, a nie realne wyzwa-
nia sanitarne. Chociaz nalezy takze przyzna¢, ze czesto sg ta-
mane takze przez cztonkéw naszej korporacji w celach mar-
ketingowych.

eee Co jest dla Pana wazne w nauce, a co w dydaktyce?
Czy istnieje jeszcze szansa na ocalenie relacji
uczen—-mistrz, czy w pedzie za zdobywaniem kolejnych

Obecnie w srodowisku naukowym

relacje mistrz—uczen sqg coraz bardziej
zaburzane, czego osobiscie zaluje.
Uwazam, ze to najlepsza droga

do zdobywania umiejetnosci

i doswiadczen pracownika naukowego.
Oczywiscie mowimy o prawdziwych
mistrzach i prawdziwych uczniach.
Dzisiejsze tendencje w nauce i Zyciu
akademickim nie sprzyjajg utrzymywaniu

tych dawnych relacji

punktoéw rywalizacja wyeliminuje dojrzewanie do roli
naukowca?

— W nauce wazne sg odwaga, wizjonerstwo i dobre przygoto-
wanie metodyczne. Liczy sie takze umiejetnos¢ budowania
zespoléw badawczych i zdobywania $rodkéw finansowych.
W dydaktyce natomiast wazne sg doswiadczenie zawodowe
i rutyna, umiejetnie wspotwykorzystywane ze znajomoscia
nowych metod nauczania. Bardzo przydatna jest takze cier-
pliwos¢ oraz fatwo$¢ nawigzywania kontaktow ze studenta-
mi. W mojej opinii zespdt cech warunkujgcych umiejetnosci
dobrego naukowca i dobrego dydaktyka sa nieco odmienne.
Nie wszyscy pracownicy naukowo-dydaktyczni s3 w nie wy-
posazeni proporcjonalnie lub w réwnym stopniu, przez to nie
wszyscy tak samo dobrze radza sobie w obu tych sferach.
Obecnie w srodowisku naukowym relacje mistrz—uczen sg co-
raz bardziej zaburzane, czego osobiécie zaluje. Uwazam, ze to
najlepsza droga do zdobywania umiejetnosci i doswiadczen
pracownika naukowego. Oczywiscie méwimy o prawdziwych
mistrzach i prawdziwych uczniach. Dzisiejsze tendencje w na-
uce i zyciu akademickim nie sprzyjaja utrzymywaniu tych
dawnych relacji. Zbytnio wierzymy, ze mechaniczne zdoby-
wanie publikacji i punktow zastapi wlasciwy i stopniowy roz-
wdj intelektualny oraz osobowosci emocjonalnej mtodego
pracownika naukowego. Jako wieloletni cztonek CK obser-
wowalem wielokrotnie rozwdj karier mtodych ludzi sztucznie
stymulowany, wynikajacy nie z potrzeb badawczych, a z daz-
nosci do kariery czy koniecznosci spelnienia kryteriéw za-
trudnienia. Niestety, zanika prawdziwa potrzeba uprawiania
nauki dla ciekawo$ci badawczej. Jeszcze inng ciemng strong
tej tendencji jest duze rozproszenie nauki, a takze publikowa-
nie prac o ,,niczym”, nikomu niepotrzebnych.

eee Jak ocenia Pan poziom polskiej weterynarii na tle
europejskim?

- Generalnie polska weterynarie oceniam wysoko. Jest to jed-
na z dziedzin polskiej nauki dobrze sytuujgca sie w rankingach
europejskich i §wiatowych. Oczywiscie sa w niej specjalnosci
lepsze i niestety gorsze, powyzsza ocena globalna dotyczy ca-
tosci. W niektorych polskich specjalnosciach weterynaryjnych
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Profesure odbierat z rgk
prezydenta Aleksandra
Kwasniewskiego, a jako mtody
naukowiec szybko okazat sie
rozpoznawalna i ceniona
postacig na Mazurach

poziom jest naprawde wysoki, poréwnywalny z europejskim.
Do takich dziedzin zaliczytbym mikrobiologie, choroby za-
kazne i rozréd zwierzat, cho¢ zastrzegam sie, ze to moja su-
biektywna ocena. Optymistyczne jest to, ze niezaleznie od ak-
tualnego poziomu, wszystkie obszary medycyny weterynaryj-
nej rozwijajg si¢ stopniowo, przybywa miodej, zdolnej kadry,
coraz lepsze s3 mozliwosci badawcze. Absolwenci polskich
wydzialéw weterynaryjnych radza sobie za granica nadspo-
dziewanie dobrze, co dodatkowo potwierdza dobry poziom
polskiej medycyny weterynaryjne;.

eee Jak widzi Pan przysztosc weterynarii?

- Przyszto$¢ weterynarii bedzie coraz bardziej pod presja ko-
niecznych zmian. Kazdy z jej obszaréw i kazda instytucja be-
da musialy wprowadzi¢ wiele modyfikacji. Uczelnie wetery-
naryjne powinny zmieni¢ programy nauczania, szerzej powin-
ny zaistnie¢ w nich bloki tematyczne dedykowane gatunkom
oraz ukladom i organom organizmdw, zamiast dotychczaso-
wych schematycznych przedmiotéw. Niezbedne jest takze

- Ubolewam, ze w pogoni za sukcesami i punktami tracimy relacje
uczen—mistrz — moéwi prof. Tomasz Janowski

upraktycznienie nauczania. Do rozwazenia jest wprowadze-
nie specjalizacji zawodowych na ostatnich 2-3 semestrach, tj.
jeszcze przed dyplomem. W sferze praktyki zawodowej bedzie
nastepowala konsolidacja instytucji leczniczych. Lekarze we-
terynarii powinni faczy¢ sie w wigksze grupy uprawiajace
zawdd wspolnie, a nie pojedynczo. Mysle takze, ze powinna
coraz szerzej istniec specjalizacja zawodowa, obejmujaca nie
tylko 17 dotychczasowych obszarow, ale takze dodatkowe
podspecjalizacje drugiego stopnia. Nauczyciele akademiccy
beda dlugo jeszcze boryka¢ sie z niedofinansowaniem dydak-
tyki i nauki. Nauki weterynaryjne, moim zdaniem, nie maja
dobrego miejsca w aktualnej klasyfikacji dziedzin i dyscyplin
naukowych, ich finansowanie zas staje si¢ coraz bardziej roz-
proszone. To jest duze wyzwanie, bowiem aktualnie rozwéj
metod i badan wymaga sporych nakladéw, czasami do tego
bardzo skoncentrowanych. Trudne zadania stoja takze przed
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OPINIE RECENZENTOW

Recenzenci w postepowaniu o nadanie tytutu
doktora honoris causa prof. dr hab. Tomaszowi
Edwardowi Janowskiemu — prof. Adam Ziecik,
czt. rzecz. PAN; prof. Zdzistaw Gajewski i prof.
Wtadystaw Wawron uznali jednomyslnie, ze
prof. Tomasz E. Janowski jest wybitnym przed-
stawicielem nauk weterynaryjnych specjalizuja-
cym sie w swej pracy naukowej i akademickiej
w obszarze rozrodu zwierzat, a w szczegdlnosci
endokrynologii oraz diagnozowaniu i leczeniu
zaburzeh ptodnosci.

Realizowane przez kandydata od wielu lat ba-
dania pozwalajg przesledzi¢ systematyczne

prof. Janowski starat sie taczy¢ badania podsta-
wowe z badaniami aplikacyjnymi. Jest to zada-
nie nadertrudne i skomplikowane, wymaga bo-
wiem nie tylko przygotowania merytorycznego,
ale i ogromnej wiedzy i umiejetnosci klinicznych.
Profesor Janowski jako pierwszy w kraju zaini-
cjowat postugiwanie sie w patologii rozrodu sze-
roka diagnostyka hormonalna, a w badaniach
takze oznaczeniami niekt6rych hormonéw w ma-
teriale biologicznym.

Duza wiedza teoretyczna, jak i doSwiadcze-
nie w pracy klinicznej sprawito, ze kierowana
przez prof. Janowskiego katedra jest dobrze zna-

na zaréwno w kraju, jak i Europie, a on sam, jak
i jego pracownicy biorg czynny udziatw renomo-
wanych miedzynarodowych kongresach, zjaz-
dach i sympozjach naukowych, dobrze repre-
zentujgc polskie nauki weterynaryjne za grani-
ca. W roku 2017 kierowana przez niego katedra
Rozrodu Zwierzat UWM, jako pierwsza w kraju,
zostata uznana przez International College for
Animal Reproduction (ICAR) za odpowiednie
miejsce dla ksztatcenia specjalistéw europej-
skich z zakresu rozrodu zwierzat (tzw. diplomate),
profesorowi za$ przyznano status tzw. Associate
Diplomate.

wdrazanie nowych metod badawczych i opraco-
wywanie nowatorskich sposob6éw rozwigzywa-
nia zadaf badawczych. W kazdym przypadku

Profesor WEADYSEAW WAWRON:

Podsumowujgc catoksztatt bogatego dorobku naukowego, dydaktycznego,
organizacyjnego i zawodowego prof. Tomasza E. Janowskiego, nalezy stwierdzic, ze
jest on osobg znang i uznana, jako wybitny naukowiec oraz klinicysta, w srodowisku

Profesor ZDZISEAW GAJEWSKI:

Catoksztatt dokonah Profesora

weterynaryjnym w kraju, jak i za granica.

z pewnoScig wpisuje sie bardzo pozytywnie w te perspektywy. Bez

takich ludzi, jak profesor Janowski procesy integracji i wspotpracy zycia
i rozwoju zawodowego lekarzy weterynarii w Polsce czy Europie przebiegatyby

z pewnoscia inaczej.

cala korporacja lekarzy weterynarii, jak np. ograniczenie sto-
sowania antybiotykow u zwierzat czy dopasowanie si¢ do no-
wych zasad sprawowania nadzoru weterynaryjnego w chowie
zwierzat i przetworstwie produktoéw spozywczych.

eee Jakie zasady s dla Pana wazne w zyciu zawodowym

i prywatnym?

- To sa w zasadzie te same uniwersalne normy zycia spotecz-
nego regulujace stosunki w rodzinie i grupach zawodowych.
Za niezwykle wazne rzeczy uwazam wiedze, odpowiedzial-
no$¢, uczciwosé i pracowito$¢. Niezwykle istotne sg takze ta-
kie cechy, jak wrazliwoé¢, empatia, umiejetnos¢ rozmowy
i wychodzenia naprzeciw problemom innych ludzi. W sferze
zawodowej przydatna jest takze umiejetnos$¢ pracy w zespole
oraz organizacji pracy takiego zespotu.

eee Czego uczy Pan swoich studentéw, a czego

Pana nauczyli jego mistrzowie?

- Moi mistrzowie nauczyli mnie odwagi naukowej i cieka-
wosci intelektualnej. Te same cechy chciatbym przekaza¢
swoim studentom i wspdtpracownikom, aby nie bali si¢ wy-
zwan zawodowych, byli na nie otwarci, umieli szuka¢ na nie
odpowiedzi. Te cechy maja tylko ludzie dobrze wyedukowa-
ni - ta sfera zycia poszerza rozumienie ludzi, zdarzen zawo-
dowych i daje umiejetno$¢ ich rozwigzywania. U studentéow
staram si¢ takze wzbudzi¢ odrobing entuzjazmu dla tego, co
robia, bo to uwazam za wazny atrybut miodosci.

Profesor ADAM ZIECIK:

W catej rozciagtosci popieram wniosek Wydzia-

tu o uhonorowanie prof. Tomasza Janowskiego
tytutem doktora honoris causa Uniwersytetu Przyrodniczego
we Wroctawiu.

eee Co byto dla Pana najwazniejszym doSwiadczeniem

w karierze naukowej — a moze na takie doSwiadczenie
wciaz Pan czeka?

- Moim udzialem bylo wiele waznych zdarzen zawodowych,
ale za najwazniejsze uwazam moj dwuletni pobyt w Hano-
werze u prof. E. GRUNERTA, jako stypendysta Fundacji im.
A. Humboldta. Zdobylem wtedy duzo doswiadczen zawodo-
wych i naukowych, byla to takze swoista nobilitacja, ktéra
otworzyla mi droge do wielu innych kontaktéw zagranicz-
nych. Cennym do$wiadczeniem akademickim byla takze mo-
ja kilkuletnia praca w zarzadzie European Society for Dome-
stic Animal Reproduction. Mialem szczgscie spotkac na swej
drodze wielu wspaniatych kolegéw z zagranicy, ktérzy nauczy-
li mnie, ze dawac¢ to znaczy wiecej niz dostawac. Generalnie
w przyszlosci nie czekam juz na zadne szczegdlne doswiad-
czenia zawodowe, uwazam si¢ za spelnionego zawodowo.

eee Czym dla naukowca jest wyréznienie doktoratem
honoris causa? Zwieficzeniem kariery? Dowodem uznania?
- To ogromna satysfakcja, rado$¢ i dowdd uznania zawodo-
wego. Rozumiem je takze jako potwierdzenie wlasciwej dro-
gi moralnej, jaka szedtem poprzez meandry zycia akademic-
kiego. Mam poczucie, ze tytulem doktora h.c. wyrdznia mnie
instytucja — Uniwersytet Przyrodniczy, ale takze grupa nie-
zawodnych kolegéw, z ktérymi cate lata utrzymywalismy
przyjazn zawodowsq i zrozumienie, mimo ze czasem mysleli-
$my o niektérych sprawach odmiennie. o

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019
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Standardy antydyskryminacyjne
na uczelniach pierwsi wprowadzili

Amerykanie

POLSKIE UCZELNIE

DROGI

NA POCZATKU

Rektorska Komisja ds. przeciwdziatania dyskryminacji na Uniwersytecie Przyrodniczym

we Wroctawiu zostata powotana do zycia w lutym 2019 roku.

Zgodnie z regulaminem przyjetym za-
rzadzeniem rektora, do jej zadan nalezy
opracowanie zasad standardu antydy-
skryminacyjnego, propozycji regulacji
dotyczacych przeciwdziatania dyskrymi-
nacjiiprzemocy oraz wspierania rowne-
go traktowania do statutu i innych aktéw
wewnetrznych obowiazujacych na uczel-
ni, stworzenie kompleksowego progra-
mu podnoszenia kompetencji antydy-
skryminacyjnych calej spotecznosci aka-
demickiej (w tym w obszarze edukacji),
opracowanie jasnej procedury diagnozo-
wania, zglaszania i reagowania na przy-
padki dyskryminacji i przemocy, w tym
przemocy motywowanej uprzedzeniami,
oraz monitoring i ewaluacja dziatan an-
tydyskryminacyjnych. Kadencja komisji
trwa cztery lata. W jej skladzie przyjeto
parytet co najmniej 30% reprezentacji
kobiet lub mezczyzn.

- Komisja powstata, by utworzy¢ na
naszej uczelni standardy majace na celu
zapewnienie rownego traktowania wéréd
pracownikéw, studentéw i doktoran-
tow. Nasze dotychczasowe zadania sku-
pily sie na opracowywaniu propozycji
zmian w nowym Statucie UPWr w taki
sposob, by uwzgledniat role naszej uczel-
ni w promowaniu postaw antydyskry-
minacyjnych oraz wyréwnywaniu szans
kobiet i mezczyzn. Zajmujemy sie¢ opra-
cowaniem jasnej procedury diagnozowa-
nia, zgtaszania i reagowania na przypad-
ki dyskryminacji i przemocy, ktére mo-
ga mie¢ miejsce w naszym $rodowisku.
Naszym kolejnym celem jest stworzenie
kompleksowego programu podnosze-
nia kompetencji antydyskryminacyj-
nych calej spotecznosci akademickiej -
mowi przewodniczaca komisji dr ANNA
SERWOTKA-SUSZCZAK i dodaje, ze ko-

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019

Kto wedtug Pani/Pana jest
naukowcem?

VA N/ 3 wskazato meiczyzne
33% e

Sredni wynik dla wszystkich edycji badania.

Zrédto: Raport ,,Piekne umysty - rola kobiet w $wiecie nauki”,

For Women in Science, Fundation L’Oréal

misja chce takze pomdc obcojezycznym
czfonkom naszego srodowiska m.in. po-
przez ttumaczenie dokumentéw. A ko-
lejna istotng kwestig jest rdwniez pomoc
kobietom wracajacym na uczelni¢ po
urlopie macierzynskim. - Przywracamy
pod dyskusje temat ztobka i/lub przed-
szkola dla dzieci studentéw, doktoran-
toéw i pracownikow UPWr. Jako komi-
sja chcemy wdraza¢ standardy réwnego
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Zrédto: Raport ,,Piekne umysty — rola kobiet w $wiecie nauki”,

For Women in Science, Fundation L’Oréal

Prosze wskazac trzy nazwiska
naukowcéw, ktérzy Pani/Pana
zdaniem dokonali najwiekszych
odkryé w nauce

40%
Y4/ 3 Maria Sktodowska-Curie
15%

traktowania i przeciwdziatania dyskry-
minacji. Uwazamy, ze w ten sposéb mo-
zemy ulepsza¢ kulture nauczania i pra-
cy poprzez zapewnienie wszystkim oso-
bom zwigzanym z uczelnig bezpiecznego
otoczenia, wolnego od przemocy - pod-
kresla przewodniczgca komisji.

RPO O DYSKRYMINAC]I

W 2016 roku Rzecznik Praw Obywatel-
skich skierowatl do przewodniczacego
Konferencji Rektoréw Akademickich
Szkot Polskich, prof. JANA SZMIDTA, pi-
smo, w ktéorym podkreslal wage pro-
bleméw zwiazanych z dyskryminacja.
Pisal w nim:

»Dyskryminacja w r6znych postaciach
dotyka przedstawicieli réznych grup
spotecznych — dyskryminacja ze
wzgledu na wyznanie czy narodowos¢
w skrajnych przypadkach przybiera
postac przemocy motywowanej
uprzedzeniami, a przejawem
dyskryminacji ze wzgledu na ptec sg
przypadki molestowania seksualnego.
(...) Z zachowaniami o podtozu
dyskryminacyjnym, a takze z niechecia,
czy niekiedy agresja wynikajaca

z uprzedzen, mierzg sie studiujacy

na polskich uczelniach cudzoziemcy.
(...) Odnoszac sie do dyskryminacji

ze wzgledu na ptec na uczelniach
wyzszych, z docierajgcych do mnie
informacji wynika, ze nierozwigzanym
dotad problemem pozostaje kwestia
molestowania seksualnego, na ktére
narazone sg zwtaszcza studentki.
Zgtaszanie tego rodzaju probleméw
wtadzom uczelni czesto skutkuje
jedynie dtugotrwatym i stygmatyzujgcym

Prosze pomyslec o kobiecie, ktéra jest pracownikiem naukowym.
Prosze wskazac zawody, ktore kojarza sie Pani/Panu z taka osoba

w pierwszej kolejnosci?

50,3%
45,7%
37,8%
31,1%
28,6%
19,5%
16,8%
15,3%
1,4%
6,4%
6,1%
4,3%
0,1%

Biolog
Farmaceuta
Chemik
Technik laboratoryjny
Doktor
Badacz
Fizyk
Radiolog
Matematyk
Astronom
Inzynier
Pracownik IT

Inny

Czy wedtug Pani/Pana kobietom brakuje kompetencji do podjecia pracy

w Srodowisku naukowym?

24,80/0 —zdecydowanie nie

34,10/0 - raczej nie

ofiare postepowaniem dyscyplinarnym,
ktére nie prowadzi do rozwigzania
sytuacji satysfakcjonujacego z punktu
widzenia pokrzywdzonych”.

Rzecznik podkreslal, ze na osobach
zglaszajacych przypadek molestowania
spoczywa ciezar udowodnienia - a nie
uprawdopodobnienia — niewlasciwego
zachowania ze strony pracownika uczel-
ni, co niekiedy jest dla nich bardzo trud-
ne. Co wigcej, nie majg one tez gwaran-
¢ji anonimowosci.

,,Chciatbym podkreslic, ze brak
adekwatnej reakcji na nieréwne
traktowanie na uczelniach wyzszych
moze prowadzi¢ do ograniczenia prawa

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019

4,20/0 —zdecydowanie tak

@
12,60/0 —raczej tak

— nie wiem,
24,20/0 trudno powiedzie¢

do nauki tych studentéw, ktérzy

dodwiadczaja dyskryminacji

i przemocy. Tymczasem prawo

do nauki gwarantowane jest kazdemu

na gruncie art. 70 Konstytucji, zgodnie

z ktérym wtadze publiczne maja

obowigzek zapewnienia obywatelom

powszechnego i rdwnego dostepu

do wyksztatcenia. Niezwykle istotny

w tym zakresie jest takze art. 32

ust. 2 Konstytucji, ktory stanowi, ze

nikt nie moze by¢ dyskryminowany

w zyciu politycznym, spotecznym

lub gospodarczym z jakiejkolwiek

przyczyny”

- podkreslit w swoim pismie do prze-
wodniczgcego KRASP ADAM BODNAR.
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SCHEMAT POSTEPOWANIA ANTYDYSKRYMINACYJNEGO
NA UNIWERSYTECIE MICHIGAN W STANACH ZJEDNOCZONYCH

Powdd
PRZEStUCHANIE POWODA otrzymuje swoje
(powéd poinformowany jest zeznanie
o procedurach, podaje szczegoty do wgladu,

zarzutow, jest proszony o wskazanie
Swiadkow oraz innych dowodow)

skomentowania,
zadania pytai

Analiza
informacji zwrotnej
od powoda
- elementy istotne
wiaczone
do sprawy

.

PIERWSZA SESJA Z POZWANYM
Pozwany poinformowany jest
o procedurach i zarzutach

DRUGA SESJA Z POZWANYM

oraz innych dowodow

Pozwany odpowiada na zarzuty,
proszony jest o wskazanie Swiadkow

Pozwany Analiza
otrzymuje swoje informacji zwrotnej
zeznanie od pozwanego
do wgladu, w o elementy istotne

skomentowania,
zadania pytan

wiaczone
do sprawy

.

PRZESEUCHANIE SWIADKOW Swiadkowie
(Swiadkowie istotni dla sprawy otrzymuja swoje
wskazani przez powoda, pozwanego, —> zeznanie
innych Swiadkow lub OIE. Poinformo- do wgladu

wanie $wiadkow o procedurach) i skomentowania

ko/:-,n:,:ltz;zy PRZEGLAD INNYCH ZEBRANYCH DOWODOW
Swiadkow dostarczonych przez powoda, pozwanego,
- elementy —> $wiadkéw lub znalezionych przez OIE, takich

istotne wtagczone jak media spoteczne, wiadomosci tekstowe,
do sprawy e-maile, zdjecia, filmy wideo itp.)

7

l

Wstepny raport przestany do powoda i pozwanego
do wgladu, skomentowania, pytar (zawiera wszystkie
istotne dowody, wigcznie z wazniejszymi fragmentami
zeznaih powoda, pozwanego, Swiadkéw oraz innymi
zebranymi dowodami)

N/

Analiza
informacji zwrotnej
powoda i pozwanego,
w uzasadnionych
przypadkach
dodatkowe

Wszczecie dodatkowego dochodzenie

dochodzenia - informacje ¢ d

istotne dotaczone do
wstepnego raportu

na ztamanie przepisow
lub niewtasciwe postepowanie
— sprawa zamknieta

* Powyzsze procedury moga by¢ modyfikowane stosownie do sytuacji.
Ponadto przestuchania i opisane powyzej zbieranie dowodéw
nie zawsze wystepuje w kolejnosci przedstawione;j.

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019

Bez dodatkowego

\_) dochodzenia. Brak

dodatkowych informacji
do wstepnego raportu

Dowody nie wskazuja '/ \‘

Ztamanie przepisow
lub niewtasciwe postepowanie
udowodnione. Sprawa oddana
odpowiedniej instancji w celu
podjecia odpowiednich
dziatan

W sprawie wszelkich
podijetych dziatai dyscypli-
narnych ztozy¢ mozna
zazalenie przy uzyciu
odpowiednich procedur
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Polityke réwnosci szans bez wzgledu
na ple¢ w 1972 roku wprowadzity Sta-
nu Zjednoczone - prawem federalnym,
tzw. Title IX, zgodnie z ktérym:

,Zadna osoba w Stanach
Zjednoczonych nie moze z powodu ptci
zosta¢ wykluczona z udziatu

w programie, pozbawiona korzysci

lub dyskryminacji w ramach
jakiegokolwiek programu
edukacyjnego lub dziatalnosci
otrzymujacej federalng pomoc
finansowa”.

Jedna z najbardziej rozpoznawalnych
amerykanskich uczelni, MIT, na swojej
stronie internetowej nie pozostawia
watpliwosci, ze:
,Massachusetts Institute of
Technology przestrzega zasady
rownosci szans w zakresie edukacji
i zatrudnienia. Instytut zakazuje
dyskryminacji oséb ze wzgledu
na rase, kolor skory, ptec, orientacje
seksualng, tozsamo$¢ ptciowa, cigze,
religie, niepetnosprawnosé, wiek,
informacje genetyczne, status
weterana lub pochodzenie narodowe
lub etniczne w zarzadzaniu polityka
edukacyjna, polityka przyjec
na uczelnie, polityka zatrudnienia,
programy stypendialne i pozyczkowe
oraz inne programy i dziatania
Instytutu; Instytut moze jednak
faworyzowac obywateli amerykafskich
lub mieszkancéw w zakresie przyjec
i pomocy finansowe;j”.

Biura zajmujgce si¢ pomocg osobom
dyskryminowanym sg na wszystkich
amerykanskich uczelniach, ktére na swo-
ich stronach internetowych podaja nie
tylko ich adres czy telefon kontaktowy
i e-mail, ale tez informacje o szkoleniach,
statystyki i raporty roczne. Zasady dzia-
talnosci sa precyzyjne: rozpatrywane sa
wylacznie skargi imienne (anonimowe sg
przyjmowane w celach informacyjnych
i statystycznych, ale nie skutkuja wszcze-
ciem oficjalnej procedury), biuro ma
okreslony czas na podjecie dziatan, a po-
stepowanie czesto podzielone jest na trzy
etapy. Pierwszy to nieformalny proces,
ktéry pomaga w identyfikacji proble-
mow oraz daje mozliwos$¢ podjecia Swia-
domych decyzji. Na tym etapie nie ma

Jaka Pani/Pana zdaniem jest najczestsza przyczyna niezajmowania
przez kobiety wysokich stanowisk w dziedzinie nauki?

Kobiety nie sg wspierane w swoich dziataniach
przez wtadze firm, w ktérych pracuja

Jest to utrudnione przez czynniki kulturowe
Najwyzsze stanowiska sg zajmowane

przez mezczyzn

Nie majg wsparcia w swoich partnerach zyciowych

Nie ma odpowiednich regulacji prawnych
Jest to utrudnione przez inne kobiety
Brak predyspozycji, kompetencji

Brak mozliwosci pogodzenia kariery
z zyciem rodzinnym

Inne

Nie wiem/trudno powiedzie¢

29,1%
22,1%
21,7%
1,1%
8,5%
4,4%
0,9%
0,9%
0,8%

L
|
]
I
I
.
1
i
I

0,5% |

Zrédto: Raport ,,Piekne umysty — rola kobiet w $wiecie nauki”, For Women in Science, Fundation L’Oréal

formalnego dochodzenia ani ustalenia
dowodoéw. Te zachodzg na etapie drugim
i trzecim, kiedy rozpoczyna sie formalny
proces, wymagajacy pisemnego o$wiad-
czenia o zazaleniu (w celu przeprowa-
dzenia postepowania pojednawczego lub
dochodzenia w sprawie niewlasciwego
postepowania).

CZAS NA POLSKE

W Polsce pierwszy zespot ds. przeciw-
dzialania dyskryminacji powstal w 2010
roku - na Uniwersytecie Warszawskim.
Jego zadaniem jest dbanie o:

»przestrzeganie na terenie
Uniwersytetu Warszawskiego réwnego
traktowania kobiet i mezczyzn oraz
przeciwdziatanie wszelkim innym
formom dyskryminacji, w szczeg6lnosci
ze wzgledu na pteé, wiek, rase,
wyznanie, religie, niepetnosprawnosé
czy orientacje seksualng”.

Komisja nie tylko monitoruje sytuacje
na uczelni czy udziela pomocy osobom
dotknietym nieréwnym traktowaniem,
ale przygotowala tez poradnik Réwno-
-wazni, ktéry dostepny jest w interne-
cie: rownowazni.uw.edu.pl.

Szes¢ lat po pierwszym kroku zrobio-
nym przez Uniwersytet Warszawski
RPO w swoim pi$mie do przewodnicza-
cego KRASP pisat:

Hkluczowe wydaje sie zatem
zachecenie rektordw uczelni wyzszych

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019

do przyjecia programow na rzecz
zapewnienia realizacji zasady rownego
traktowania, w tym wewnetrznych
procedur antydyskryminacyjnych,

i podejmowania aktywnych dziatah
prewencyjnych”.

Jednym z polecanych przez RPO na-
rzedzi jest (objety jego patronatem)
»Standard antydyskryminacyjny”, do-
kument przygotowany w ramach pro-
jektu pt. ,,Uniwersyteckie standardy
przeciwdzialania przemocy i dyskrymi-
nacji”, bedacy propozycja systemowych
rozwigzan.

Na apel RPO odpowiedzial rektor
Uniwersytetu Adama Mickiewicza w Po-
znaniu - w listopadzie 2016 r. powotat
pelnomocnika oraz komisje ds. przeciw-
dzialania dyskryminacji. W maju 2019 .
zespot antydyskryminacyjny powstal na
Uniwersytecie Lodzkim. Decyzje oglo-
szono na Facebooku, a pod wpisem zna-
lazlo sie kilkaset komentarzy, w wiek-
szosci w sposob agresywny atakujacych
i obrazajacych cztonkéw zespotu, ktory
tworzg przedstawiciele Biura Wspot-
pracy z Zagranica, Akademickiego Cen-
trum Wsparcia, Human Resources, Cen-
trum Innowacji Spolecznych, Zespotu
ds. Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczel-
ni, prawnik i pelnomocnik rektora. Atak
wywolal szok nie tylko na uczelni, nic
dziwnego, ze pojawily sie glosy, i to naj-
lepszy dowod na zasadnos$¢ powstania
takiego zespotu.
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Prosze wskaza¢ maksymalnie 3 dziedziny zycia zawodowego, do ktorych kobiety maja najwieksze predyspozycje

Sprawy spoteczne, organizacje

pozarzadowe, wolontariat 57
Kultura, sztuka 54%

ZDANIEM KOBIET

% N 1%

I  56%

Jezykiobce 4,0% I 42%

Komunikacja, PR, marketing 33%, ] 34%

Finanse 269, ] 20%

Nauka 26% I 16%

Biznes, zarzadzanie 199, [ 12%
Polityka, wtadza 89, [ ] 9%
Nie wiem, trudno powiedzie¢ ¢, B 3%
Zadnez powyzszych 19, | 1%

ZDANIEM MEZCZYZN

Kultura, sztuka
Sprawy spoteczne, organizacje
pozarzadowe, wolontariat

Jezyki obce

Komunikacja, PR, marketing
Finanse

Nauka

Biznes, zarzadzanie

Polityka, wtadza

Nie wiem, trudno powiedziec¢

Zadne z powyzszych

Kompetencje, ktérych brak moze powodowac, ze znacznie mniej kobiet zajmuje wysokie stanowiska naukowe

Wrazliwos¢ 28%

Racjonane myslenie 239%,
Praktyczne podejscie 2(0%

Chec konkurowania zinnymi 199/

Ambicja 199,

ZDANIEM KOBIET

ZDANIEM MEZCZYZN

[ ] I 0% Racjonane mySlenie
[ ] [ | 21% Zdolnoéci analityczne
I [ ] 21% Wrazliwosé

[ [ ] 20% Pewnosc siebie
[ ] [ ] 20%, Praktyczne podejscie

Dane pochodzg z raportu ,,Piekne umysty — rola kobiet w Swiecie nauki” (Warszawa 2016) przygotowanego przez Fundacje L'Oreal For Women in
Science we wspétpracy z Polskim Komitetem ds. UNESCO oraz Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

RAPORT HFPC

W lipcu 2019 roku Helsinska Fundacja
Praw Czlowieka ogtosila raport o mole-
stowaniu, mobbingu i dyskryminacji
na polskich uczelniach. Wedlug ofi-
cjalnych statystyk w latach 2010-2018
w calym kraju rozpatrywano 50 zgto-
szonych przypadkéw. Zdaniem praw-
niczki JULII GERLICH, autorki raportu, ta
liczba nie oddaje faktycznego stanu rze-
czy — wiekszos¢ przypadkow dyskrymi-
nacji, molestowania i mobbingu nie jest
nigdzie zglaszana.

Przedstawione w raporcie badania
ianalizy byly prowadzone wlatach 2018
12019, a zaprezentowane wyniki ankiet
uzyskano z 94 publicznych uczelni w kra-
ju. Dane zbierane byly za lata 2010-
2018. - Analiza przestanych odpowiedzi
sklania do wniosku, ze uczelnie w Pol-
sce nie wykazujg aktywnosci w zakresie
zapobiegania zjawiskom molestowania
i molestowania seksualnego. Tylko 14
sposrdd 93 uczelni ma w swoich struk-

turach organ, ktérego zadaniem jest
przeciwdziatanie dyskryminacji - ttu-
maczyta Julia Gerlich, dodajac: - Moz-
na zatem wnioskowac, ze na uczelniach
brakuje pracownikéw, ktorzy mogliby
koordynowa¢ dzialania prowadzace do
zapobiegania tego typu zjawiskom, ale
takze, ze osoby dotkniete tymi zjawiska-
mi nie wiedzg, do kogo nalezy si¢ zwro-
ci¢ w podobnej sytuaciji.

JAKIE SA WNIOSKI Z RAPORTU HFPC?

Standardowym sposobem reagowania
jest stosowanie procedury odpowie-
dzialnosci dyscyplinarnej. Nie wprowa-
dzono szczegdlnych rozwigzan, ktére
mialyby zapewnic bezpieczenstwo i po-
czucie komfortu potencjalnym ofiarom
oraz sprawiedliwy proces ewentualnym
sprawcom. Niemal kazda z uczelni wyz-
szych wprowadzita procedury antymob-
bingowe i antydyskryminacyjne, nato-
miast ich adresatem sa wylacznie pra-
cownicy pozostajacy w stosunku pracy

GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019

z dang jednostka. Nieliczne spoérdd ba-
danych uczelni publicznych zdecydo-
waly si¢ na wprowadzenie regulacji kie-
rowanych takze do studentéw, ktoérych
celem jest zagwarantowanie przyjaznej
i wolnej od dyskryminacji przestrzeni
akademickiej. Uzyskane dane pokazuja,
ze przewazajaca czg$¢ polskich uczelni
publicznych nie podejmuje dziatan
o charakterze prewencyjnym, a wpro-
wadzone procedury reagowania nie sg
skuteczne.

Poréwnanie badan przeprowadzonych
i przedstawionych przez Rzecznika Praw
Obywatelskich w raporcie ,,Doswiad-
czenie molestowania wérod studentek
i studentéw” wraz z odpowiedziami na
pytanie dotyczace liczby zgloszonych
przypadkow, sklania do tego samego
wniosku. Jak wynika z raportu, od mo-
mentu rozpoczecia studiow 40,7% stu-
dentéw i studentek doswiadczylo mole-
stowania. W podziale na ple¢ bylo to
31,10% mezczyzn i 47% kobiet. «
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj
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POWER na UPWR - kompleksowy program rozwoju uczelni. Umowa nr POWR.03.05.00-00-Z082/17-00

Przeciwdziatanie nierownoSciom
czy mobbingowi to jeden z wymogow
Europejskiej Karty Naukowca

PRZYZWOITOSCI
NIE DA SIE

ZADEKRETOWAC

Profesor ANNA CHELMONSKA-SOYTA, prorektor ds. innowacji i wspétpracy z gospodarka:
- Polityka prorownosciowa jest istotna nie tylko na uczelniach. Nieréwnosci hamuja rozwoéj
spoteczeistw, a wiec i nauki, i gospodarki. Dlatego na naszej uczelni powstata Komisja

ds. przeciwdziatania dyskryminagji.

eee Czy na Uniwersytecie Przyrodniczym potrzebne sa
dziatania przeciwdziatajace dyskryminacji i mobbingowi
oraz wspierajace rownosc?

— Przede wszystkim jako uczelnia przyjelismy Europejska
Karte Naukowca, wiec wszelkie dzialania i rozwigzania pro-
réwnosciowe sg niejako oczywiste. Karta naklada na uczel-
nie, ktore sie do niej przyltaczaja, szereg wymogéw, w tym i te
dotyczace przeciwdzialania dyskryminacji, mobbingowi,
molestowaniu. Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu ma
w tym obszarze kilka prawnych rozwigzan, ale brakuje nam
tego, co nazywamy dobrymi praktykami.

eee To znaczy?

- Mam na mysli powszechna edukacje. Tak naprawde na
uczelni odbyto sie jedno - duze - szkolenie antymobbingo-
we, ale innych dziatan czy akcji promujacych dobre obycza-
je nie mamy. Co wigcej, mamy zagwarantowane w przepi-

sach wewnetrznych, ze uczelnia musi dba¢ o réwnowage plci,
ale jednocze$nie im wyzej w hierarchii szeroko rozumianego
managementu i rad naukowych, tym mniej kobiet. Dlatego
kilka os6b wpadlo na pomyst, by powota¢ do zycia Komisje
ds. przeciwdzialania dyskryminacji.

eee | powotano jg na Pani wniosek.

- Tak i musze podkresli¢, ze i pomyst, i dziatania komisji
spotkaly sie z ogromna zyczliwoscig i wsparciem ze strony ca-
tego gremium rektorskiego, na czele z profesorem TADEUSZEM
TRZISZKA. Przewodniczaca zostala dr ANNA SERWOTKA-
-SUSZCZAK, bardzo dobry naukowiec, osoba niezwykle skru-
pulatna i madra w proponowanych dzialaniach. Komisja
pod jej kierunkiem ma za zadanie opracowa¢ zasady stan-
dardu antydyskryminacyjnego na uczelni, a wiec przedsta-
wi¢ propozycje dotyczace przeciwdzialania dyskryminacji,
przemocy i wspierania réwnego traktowania, ktére mialyby
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Profesor ANNA CHEEMONSKA-SOYTA

0d 2016 roku prorektor Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu. Od roku 2003 pracuje réwnolegle w Instytucie
Immunologii i Terapii Doswiadczalnej Polskiej Akademii Nauk we Wroctawiu, gdzie kieruje Laboratorium Immunologii
Rozrodu. Cztonkini Wydziatu Il Nauk Biologicznych i Rolniczych; Komitetu Nauk Weterynaryjnych i Biologii Rozrodu PAN.

Wypromowata szescioro doktordw.

sie znalez¢ w statucie Uniwersytetu Przyrodniczego. I to nam
sie czesciowo udato. W pierwszym rozdziale statutu mamy
dwa bardzo dobre wskazania, pozwole sobie zacytowac je

wprost:

»kierujac sie przekonaniami o niezbywalnych,
niepodzielnych oraz uniwersalnych prawach cztowieka
stanowiacych jednoczesnie skuteczne narzedzie budowania
spoteczenstwa obywatelskiego, uczelnia respektuje
obowiazujace regulacje stojgce na strazy praw cztowieka,
chroniace przed dyskryminacja i przemoca, oraz dazy

do wdrazania najwyzszych standardéw majgcych na celu
zapewnienie rownego traktowania”

oraz

»W polityce kadrowej uczelnia kieruje sie zasadami
okreSlonymi w Europejskiej Karcie Naukowca,

w szczeg6lnosci stawia sobie za cel zapewnienie
reprezentatywnej rownowagi ptci w ciatach kolegialnych
i na stanowiskach kierowniczych”.

Tak wigc réwno$¢ jest gwarantowana statutem. Rozwigzania
szczegolowe sg dopiero przed nami, zgodnie z Ustawg 2.0
czeka nas bowiem dosy¢ skomplikowany proces wyborczy.
Niemniej jednak wskazanie jest jasne: wszystkie ciata i ko-
misje wyborcze bedg musialy tak organizowa¢ proces wybor-
czy, by mozna bylo zapewni¢ réwnowage plci w ciatach ko-
legialnych, ktore bedziemy wybieraé. Oczywidcie nie jest to
tatwe, to jest proces, ale jestem przekonana, ze t¢ rOwnowa-
ge powinni$my osiagna¢, cho¢ patrzac na proporcje, najwaz-
niejsze jest, by wsrod osob o wyzszych kwalifikacjach nauko-
wych byla wieksza liczba kobiet.

eee Parytet?

- O parytetach nie méwimy. Owszem, mysleliSmy o nich, ale
w gremiach, ktore dyskutowaly na temat regulaminu uczel-
ni, budza one opor i uznali$émy, ze nie bedziemy na nie na-
ciska¢. Nie tylko z obserwacji innych krajow wiemy, ze wpro-
wadzenie parytetu pomaga w polityce réwno$ciowej. Z dru-
giej strony na przyktad w krajach skandynawskich, ktore
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przodowaly w jego wprowadzeniu, do tej pory, mimo wielu
lat, w najwyzszych gremiach decyzyjnych pelnego parytetu
nie udato si¢ uzyskac.

eee Moze zrodtem jest brak polityki, ktora dawataby
kobietom decydujacym sie na kariere naukowa mozliwos¢
realizowania sie tez jako matki?

- Zdecydowanie tu tkwi jedna z przyczyn tej sytuacji. Nasza
komisja ma za zadanie wypracowac wlasne rozwigzania, ale
tez zdiagnozowac te momenty i te miejsca, w ktérych, mo-
wiac kolokwialnie, rozjezdza nam si¢ statystyka.

eee To znaczy?

- Kobieta—naukowiec na poziomie asystenta—adiunkta mu-
si podja¢ decyzje, jak zorganizowac swoje zycie, dokladniej
za$, jak podzieli¢ czas pomiedzy rodzing i kariere naukows.
To jest problem jednak zwigzany z pewna tradycjg rodzinng
i stereotypami, w mys$l ktorych gléwna osobg zajmujaca si¢
dzieckiem w domu jest kobieta, a me¢zczyzna nawet nie wie,
ze moglby tez w taka role wejs¢. Nie zaktadam tu Zadnej ztej
woli czy niecheci, to jest po prostu kwestia procesu, ktory ja-
ko spoleczenstwo musimy przejs¢. Procesu, ktéry ma nam
wszystkim u$wiadomi¢, ze praca kobiety jest tak samo cen-
na jak praca mezczyzny. To jest szczegdlnie istotne w Polsce,
gdzie jak sie okazuje, réznica w sferze budzetowej pomiedzy
zarobkami mezczyzn i kobiet nie jest tak wielka, za to po-
rownanie dochoddw z grantéw wypada juz zdecydowanie
na niekorzys$¢ kobiet. Wigcej nawet, z badan wynika, ze gran-
ty tez tatwiej zdobywaja mezczyzni. Jednoczesnie w Unii Eu-
ropejskiej obserwujemy bardzo duzg dbaloé¢ o przestrzega-
nie zasady réwnosci plci, co czasem skutkuje tym, ze pan
profesor ubiegajacy si¢ w konkursie o wejscie do jakiegos
gremium przegrywa z panig profesor — bo wazna jest row-
nowaga plci. Taka sytuacje mial na przyklad profesor JARO-
StAW BOSY, ktory jednoczesnie bardzo nas wspieral w stara-
niach o wprowadzenie antydyskryminacyjnych punktéw do
statutu.

eee Wroémy na chwile do tych rozjezdzajacych sie
statystyk.

- Przede wszystkim zalezalo nam na zidentyfikowaniu mo-
mentéw newralgicznych dla réwnosci. Jednym z nich jest nie-
watpliwie kwestia stazy i wymogoéw dotyczacych postdokéw,
a wiec budowania $ciezki kariery. To sg bardzo trudne spra-
wy, bo $ciezka kariery naukowej u kobiet jest dtuzsza z powo-
du naturalnych przerw na urodzenie dziecka. Bardzo diugo
rozmawialiémy o tym, jakie rozwigzania przyja¢. W naszej
ocenie nie mozna w tej chwili wprowadzi¢ jednolitych,
sztywnych zasad. Dzial nauki w obecnym ksztalcie i pod wo-
dza prof. Jarostawa Bosego jest bardzo przychylny elastycz-
nemu podejéciu do wypelnienia wymogu stazu zagraniczne-
go przez kobiety—naukowczynie. Bo zgadzamy sie w tej pod-
stawowej kwestii: staz zagraniczny w naszej rzeczywisto$ci
geopolitycznej jest niezbedny do tego, by budowaé miedzy-
narodowg kariere naukowa. Wciaz jeste§my zbyt stabymi
partnerami, zeby méc budowac¢ kariere w jednym miejscu.

KOMISJA DS. PRZECIWDZIALANIA DYSKRYMINAC)I
NA UNIWERSYTECIE PRZYRODNICZYM

> dr Anna Serwotka-Suszczak — przewodniczaca
> dr Agnieszka Smieszek

> dr Magdalena Zatoi-Dobrowolska
> dr Maja Stupczynska

> dr Katarzyna Kosek-Paszkowska

> prof. Aleksander Chroszcz

» dr Matgorzata Kandefer-Gola

> dr Dominik Poradowski

> prof. Ewa Burszta-Adamiak

> dr Marta Kuzminska-Bajor

> prof. Zbigniew Lazar

> dr Sylwia Lewandowska

> Kamil Chojaczyk

> Dagmara Kaleta

Oczywiscie im bardziej bedziemy umiedzynarodowieni, tym
bardziej laboratoria beda otwarte na naukowcow ze $wiata,
ale to wciaz jest nasz cel, a nie rzeczywisto$¢. Statystyki sg
bezwzgledne, nasze prace tworzone w kooperacji z partne-
rami zagranicznymi sg lepiej cytowane, a to z kolei przekta-
da si¢ na oceny wydzialéw i calej uczelni. Dlatego tez zdaje-
my sobie sprawe, ze wlasnie w tym momencie kariery zawo-
dowej musimy kobiety wspiera¢. To wsparcie oznacza tak
naprawde zmiane mentalno$ci, réwniez partnerdw, otwar-
cie chociazby na podzial obowiazkéw. To jest tez wsparcie
ze strony uczelni. Wcigz wraca temat budowy $rodowisko-
wych ztobkéw i przedszkoli. Dobrze by bylo, gdyby w kon-
cu powstaly, cho¢ nie jest to takie proste, a jeszcze lepiej by
byto, gdyby taki zlobek czy przedszkole bylo czynne do go-
dziny 20, a nie 16 — w laboratorium czasem trzeba by¢ do
wieczora.

eee Kilka tygodni temu zaprezentowano raport omawiajacy
skale mobbingu i molestowania na polskich uczelniach.
Jego wydzwiek jest szokujacy.

- Nie rozmawiali$my jeszcze o tym raporcie, ale wszyscy wie-
my, ze problemy sa i s3 powazne. I nie dotyczg tylko polskich
uczelni. Uczestnicze w spotkaniach European Women Rec-
tors Association, podczas ktérych kobiety-rektorzy z catej
Europy rozmawiaja o réwnowadze plci, udziale kobiet w me-
nedzmencie uczelni, ale tez o wszystkich sprawach zwigza-
nych z kwestiami obyczajowymi i etycznymi. Powiem tak
- na najlepszych uniwersytetach na $§wiecie molestowanie
seksualne istnieje. Trzeba o tym méwic i przeciwdzialac ta-
kim naduzyciom i dlatego tak wazne jest wprowadzenie ko-
deksu dobrych praktyk. Z drugiej jednak strony obie wiemy,
ze przyzwoitosci nie da sie zadekretowac.

eee Mamy na uczelni komisje etyczna, antymobbingowe
zarzadzenia rektora, to nie wystarczy?
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- Chyba nie. Przeczytam fragment ze standardu antydyskry-
minacyjnego:
»5zczegblnie wazny wydaje sie wptyw norm spotecznych,
przekonah o tym, co wypada, a czego nie. Uprzedzenia
wobec grup spotecznych sg wyrazane duzo czesciej
w spotecznosciach, ktére dajg na nie przyzwolenie, dlatego
tak wazne sg jasne komunikaty o niezgodzie na nieréwne
traktowanie, zaréwno ze strony autorytetow, jak i wszystkich
cztonkdw spotecznosci”.

Tak naprawde chodzi wigc o przyzwolenie lub brak przyzwo-
lenia na pewne zachowania. I to jest jeden z najwazniejszych
elementéw budowania spolecznosci, ktdra jest przyzwoita.

eee Wyobraza sobie Pani sytuacje, ze wybitny naukowiec
traci stanowisko szefa katedry czy instytutu, bo
molestowat asystentki albo jest mobberem?
- W tej chwili jest to niezwykle trudne, réwniez dlatego, ze
proces, w ktérym mozemy wykazac, ze stalo si¢ co$ zlego, jest
bardzo trudny i nie bardzo jest do kogo si¢ zwrdci¢ po po-
moc. U nas na uczelni, jezeli kto$ czuje si¢ mobbingowany
lub dyskryminowany, moze ztozy¢ skarge do rektora. Mamy
opracowane procedury postepowania antymobbingowego,
ale zauwazylam, ze trzeba w nich uprawdopodobni¢ zajscie
i powota¢ $wiadkéw. A my w kodeksie antydyskryminacyj-
nym zapisaliémy co$, co si¢ nazywa ciezarem dowodu:

»W sytuacji oskarzenia o dyskryminacje strona pozwana

np. uczelnia bedzie zobowigzana przedstawi¢ dowody,

ze nie doszto do gorszego traktowania”.

Doprowadziliémy wigec do przesuniecia akcentéw. To nie
skarzacy sie musi przedstawi¢ dowody nieréwnego trakto-
wania, ale uczelnia ma wyjasni¢, ze wszystko bylo zgodne
z prawem. Obowigzuje zasada przeniesienia ciezaru dowo-
du, oznacza to, ze osoba, ktora spotkata sie z dyskryminacja,
jest zobowiazana uprawdopodobni¢, a nie udowodni¢ fakty
naruszenia zasady réwnego traktowania. To uprawdopodob-
nienie w praktyce moze polega¢ na przedstawieniu wiary-
godnej wersji wydarzen, podczas gdy udowodnienie musia-
toby pociagnac za sobg np. przedstawienie $wiadkéw. Pyta-
ta pani o mobbing - to jest tylko jedna z form dyskryminacji.
Jest caly katalog zachowan dyskryminacyjnych, ktére nie sg
mobbingiem, a ktére na uczelniach niewatpliwie wystepuja.
I teraz wracajac do pytania, czy taka osoba moglaby by¢ usu-
nieta... Rzecz polega na tym, ze nie mamy wprowadzonych
mechanizmoéw, ktére pozwolilyby osobie poszkodowanej
wywalczy¢ swoje prawa i wskazac jednoznacznie, ze co$ zle-
go sie stalo. Dlatego na zebraniach komisji uznalismy, ze po-
winna na uczelni by¢ osoba zaufania publicznego. Juz sam
fakt powolania kogos takiego bylby sygnalem dla $rodowi-
ska i hamulcem dla tych, ktérzy przekraczajg granice przy-
zwoitosci.

eee Nie ma Pani obaw, ze dziatalnos¢ komisji wywota
negatywne emocje? W todzi, po powotaniu takiego
gremium na jednej z uczelni, na jego cztonkinie wylat sie
niebywaty heijt.

Jezeli ktos publicznie wypowiada jakgs
kwestie, nawet zartobliwie, ktéra ma
na przykiad wydzwigk seksistowski czy
rasistowski, to trzeba reagowac

i wyraznie mowic ,,nie podoba mi sig
takie zachowanie”

- Nie mam obaw. Dyskryminacja moze dotkna¢ kazdego,
i kobiety, i mezczyzn. Dlatego tak wazna jest rOwnowaga.
Rozmawiali$my o tym na posiedzeniach podobnej komisji
dzialajacej przy dolnoslaskiej lozy BCC. Nie tylko dla na-
ukowcdw, ale tez dla biznesu jest oczywiste, ze rOwnowaga
plci jest niezbedna do tego, zeby dobrze dziata¢. Mamy wy-
starczajaco duzo dowoddw, ze obecno$¢ kobiet w zarzadach
spolek jest warto$cig dodana, wplywajaca na jakos$¢ pracy,
a wiec i wyniki tych firm. Dla mnie jednak podstawowg za-
sadg powinna by¢ przyzwoito$¢. Jezeli Srodowisko bedzie po-
kazywalo, ze czego$ po prostu nie wypada robi¢ czy mowic,
to dla kazdego w tym $rodowisku bedzie jasne, Ze pewnych
rzeczy po prostu si¢ nie robi. Tylko te zasade trzeba jasno
i glod$no artykutowac. Jezeli kto$ publicznie wypowiada jakas
kwestie, nawet zartobliwie, ktéra ma na przyklad wydzwick
seksistowski czy rasistowski, to trzeba reagowac i wyraznie
mowi¢: ,,nie podoba mi si¢ takie zachowanie”. Kiedy wroci-
my do dobrych obyczajéw, bedzie mozna powiedzie¢, ze $ro-
dowisko poradzito sobie samo z problemem.

eee To sie nazywa dobre wychowanie.

- Oczywiscie. Ogolnie rzecz biorac widzimy, Ze zmieniajace
sie standardy zachowan niekorzystanie wplywaja na to, co
nazywamy dobrym wychowaniem. Dlatego tez jest duze
przyzwolenie wtadz rektorskich i bardzo duze zrozumienie
dla dziatan, ktére musza nastgpic.

eee Mozna powiedzie¢, ze rownanie do Swiatowych
osrodkéw wymusza zmiany?

- Troche idealizujemy te $wiatowe o$rodki. Nie ma wzorca
z Sevres, niestety. Wspomniatam o spotkaniach kobiet-rek-
toréw, w ktorych uczestnicze. One tez moéwia o nieréwno-
$ciach, zbyt malej liczbie kobiet w menedzmencie uczelni,
o dyskryminacji. W Europie réwniez wérdd profesoréw jest
zdecydowanie mniej kobiet. Co ciekawe jednak, na ,,mto-
dych” uniwersytetach, takiego problemu w ogéle nie ma — lu-
dzie, ktorzy je tworza, po prostu wiedza, Ze rOwnowaga plci
jest czyms$ oczywistym. Jak wida¢, jest to wiec kwestia men-
talnosci i kontekstu spolecznego. A wystarczy sobie uswiado-
mic¢, ze nieréwnosci hamujg dobry rozwoéj spoleczenstwa i to
niezaleznie od tego, czy mamy do czynienia ze spolecznoscia
akademicka czy jakakolwiek inna. Stad nasza wizja, w ktdrej
standard antydyskryminacyjny powinien by¢ wprowadzany
na réznych polach zawodowej i spolecznej aktywnosci kaz-
dego z nas. «
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Zdrowa kuchnia — zdrowy wybor

POLAK
NA ZAKUPACH
WCIAZ SIE UCZY

KATARZYNA BOSACKA, dziennikarka, autorka publikacji
na temat zdrowia, uczaca Polakéw tego, jak zdrowo jesé

i jak madrze kupowac jedzenie, dla ,,Gtosu Uczelni” méwi
nie tylko o naszych nawykach zywieniowych

eee Jak w ciggu ostatniego 10-lecia zmienity sie nawyki
zywieniowe Polakéw?

- Znaczgco. Widac to nie tylko w sklepach, na opakowaniach
produktow ,,bez ttuszczu”, ,,bez cukru”, ,bez glutaminianu
sodu”, ,bez fosforanow”, w coraz bogatszej ofercie produk-
tow eko takze w dyskontach, ale réwniez w codziennych roz-
mowach. Kto$ piecze wlasny chleb, kto$ robi w domu masto,
kto$ ma ogrdédek na balkonie albo wedzarnie wlasnych we-
dlin na dzialce. Coraz wiecej Polakéw przyznaje, ze czyta ety-
kiety i sktady produktéw. Rekordy popularnosci bija blogi
oraz programy kulinarne w telewizji. Niestety, edukacji nigdy
za malo, bo mimo ze jemy coraz lepiej, to tez coraz wigcej
- jeste$my jednym z najgrubszych narodéw w Europie.

eee Co zwykle stoi za decyzjg o kupnie produktow
zywnoSciowych: cena, jakosé, iloSc?

- Niestety, nadal cena, potem ilo$¢ (promocja, reklama),
a potem dopiero jako$¢.
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Katarzyna Bosacka na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu realizowata programy telewizyjne z cyklu ,,Wiem, co jem” i ,,Wiem, co kupuje”. Jeden

z nich byt nagrywany w laboratorium Wydziatu Biotechnologii i Nauk o Zywnoci, a wzieta w nim udziat dr MARTA KUZMINSKA-BAJOR

eee Wspomniata Pani, ze coraz wiecej Polakow czyta
etykiety produktow zywnosciowych, a to przeciez
powinno oznaczac, ze jednak rosnie Swiadomos¢,

Ze nasze zdrowie w ogromnej mierze zalezy od tego,
coijak jemy.

- Rosnie, ale powoli. Konsumentéw z grubsza mozna po-
dzieli¢ na trzy grupy. Obsesjonatow, wrecz ortoreksykow na
punkcie jedzenia, ktorzy czytaja wszystko na opakowaniu,
wybieraja bardzo swiadomie i boja sie kazdego E; takich, kto-
rzy wiedzg, Ze napoje gazowane, sol czy chipsy sg niezdro-
we, ale machaja na to reka, i takich, ktérzy kompletnie nie
zwracajg uwagi na diete i to, co wktadaja do ust.

eee Tylko czy umiemy czytac etykiety? Na co zwracamy
uwage — na estetyke czy jednak informacje?

- Mimo ze juz prawie 60 proc. Polakéw wedlug Instytutu
Zywnosci i Zywienia deklaruje czytanie etykiet, to od dekla-
racji do realizacji dluga droga. Nie zawsze rozumiemy napi-
sy na opakowaniach, nie potrafimy rozszyfrowywac sktadni-
kéw ukrytych pod literami E, ktére nie zawsze sa grozne dla
zdrowia. Czgé¢ z nich to dodatki absolutnie nieszkodliwe.
Do tego producenci zywnoéci stosujg mase trickdw — maty
druczek, na blyszczacym papierze, E podaja w formie opiso-
wej, ukrywaja, kombinuja. Edukacji nigdy za mato. Sama, mi-
mo ze siedze¢ w sklepie i czytam etykiety od lat, nadal si¢ ucze.

eee Polski konsument to konsument Swiadomy czy caty
czas to konsument uczacy sie, ale dzieki zdobywaniu
wiedzy podnoszacy poprzeczke?

- Zdecydowanie konsument uczacy si¢. Wiedza, ktéra plynie
od dietetykdow, lekarzy, naukowcdw, ale takze z niektérych
programow, rzetelnych tekstow dziennikarskich, wiarygod-
nych blogéw, nie idzie w las. Jest zdecydowanie lepiej niz te
10-12 lat temu, gdy przedzieralam sie przez gaszcz tajemni-
czych opiséw na opakowaniach i niewiele oséb nawet ze
$wiata naukowego bylo mi w stanie pomdc. Dzi$§ wystarczy
wrzuci¢ hasto w necie ,,pizza neapolitana marki takiej a takiej
z ulubionego dyskontu, sktad” i pojawig sie setki blogéw ana-
lizujacych sktad tego produktu.

eee Czy w tym uczeniu sie ma znaczenie wyksztatcenie?

To, czy mieszkamy w duzym mieScie, w matym lub na wsi?
- Podobnie jak w kwestiach politycznych, niestety nadal gle-
boki podzial jest pomiedzy wschodem a zachodem kraju.
Wida¢ to doktadnie na przyktadzie sklepéw oferujacych zyw-
no$¢ ekologiczng — 80 procent znajduje sie na zachodzie Pol-
ski, a tylko 20 na wschodzie.

eee To zapytam podstepnie: czy polska kuchnia jest
zdrowa? A moze podazamy za nowinkami, modami, ktére
nie zawsze odpowiadaja rzeczywistosci, jak np. niemalze
powszechne uczulenie na gluten, z ktorego krytyka ani
lekarze, ani dietetycy nie potrafili sie przebi¢? Jaka role
odgrywaja tu media spotecznoSciowe, influencerzy

czy np. telewizja?

- Odpowiem przewrotnie: kuchnia polska jest fantastyczna
imoze by¢ bardzo zdrowa. Dlaczego? Bo jest sezonowa, bardzo
réznorodna, mamy tez coraz wiecej dobrych rzemieslniczych
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produktéw regionalnych. Baza wigc jest. Wystarczy ja odchu-
dzi¢, mniej soli¢, uzywaé mniej cukru i thuszczu, jes¢ wigcej wa-
rzyw. Polecam ksigzke kucharskg ,,Bosacka po polsku”. Scha-
bowy nadal jest w niej schabowym, a jaja na twardo jajami
na twardo, ale jednak wszystko podane jest zdrowiej i inaczej.

eee Dlaczego zainteresowata sie Pani polskimi nawykami
konsumenckimi? Cos Panig w poczatkach zainteresowania
tym tematem zaskoczyto, a moze przerazito?

— Smak i mitoé¢ do dobrej kuchni i wspdlnego gotowania wy-
niostam z domu rodzinnego. Oboje moi rodzice byli smako-
szami, w domu ciggle co$ bulgotalo, co$ pachniato, cos sie pie-
kto. Zaczgtam gotowaé w wieku 11-12 lat. Dzi$ gotuje z upodo-
baniem mojej rodzinie i przyjaciotom, a nie ma przeciez dobrej
kuchni bez dobrej jakosci produktéw spozywczych. Kiedy da-
nia mi nie wychodzily, zacz¢lam sie wglebia¢ w ich etykiety
i wlos mi stanal na glowie. To byt rok 2006. Pomyslatam, ze
trzeba to zmieni¢, by naszej polskiej Zywnosci nie zepsu¢. Za-
czetam bardzo duzo o tym pisaé, potem napisalam ksiazke, no
i w konicu powstal program ,,Wiem, co jem”.

eee Jak producenci zywnosci reaguja na oczekiwania
Polakow?

KATARZYNA BOSACKA

- Dostosowuja si¢ jednak do oczekiwan. Podam przyklad.
Dziesie¢ lat temu, kiedy pisatam przewodnik ,,Czy wiesz, co
jesz? Poradnik konsumenta. Jak robi¢ codzienne zakupy spo-
zywcze?”, na podstawie ktorego powstal potem program
»Wiem, co jem”, ze $wiecg trzeba szukac bylo w sklepach do-
brych paréwek. Dzi§ mamy mnoéstwo stabych, ale mamy tak-
ze parowki z szynki, ze schabu, z piersi kurczaka, bez glutami-
nianu sodu, bez fosforanéw. Jest wiec w czym wybierac.

eee Co Pani zdaniem powinno by¢ naszym towarem
eksportowym w obszarze zywnosci - tradycyjne
technologie, produkty regionalne, smaki?

- Zdecydowanie wedliny, znane na calym $wiecie, ale te do-
bre, zawierajace migso, a nie przemielone skory i chrzesdci.
Stodycze w Polsce tez sa bardzo dobrej jakosci, a takze na-
bial - maslanki, jogurty, sery biale, kefiry sa duzo lepsze niz
np. w USA czy Kanadzie.

eee Na co Pani zwraca uwage, kiedy robi domowe

zakupy?

- Na to wszystko, o czym wielokrotnie méwitam w swoich
programach, a mimo to, rzadko bo rzadko, ale jednak cza-
sem zdarza mi si¢ nadzia¢ na mine. o

Dziennikarka prasowa i telewizyjna, autorka publikacji na temat zdrowia, urody, nauki, medycyny i wychowania dzieci.
Z wyksztatcenia polonistka, autorka ksigzek, m.in. ,,Wiem co kupuje! Poradnik konsumenta, czyli na co zwraca¢ uwage,
robigc codzienne zakupy”, ,,Wiem, co jem. Przepisy z programu” czy ,,Bosacka po polsku. Nowoczesne przepisy kuchni
polskiej”. W 1996 zaczeta prace w ,,Gazecie Wyborczej”, pracowata rowniez w redakcji ,,Wysokich Obcasow” (1998-2011),

sobotnim dodatku dla kobiet do tego dziennika. W latach 2007-2010 byta korespondentka ,,WO”

w Waszyngtonie.

W latach 2006-2008 wspélnie z Klaudiag Carlos prowadzita program ,,Salon pieknosci”
w TVN Style, poswiecony pielegnacji skory, kosmetykom, zdrowemu trybowi zycia
i zagadnieniom zdrowotnym oraz konsumenckim. Od wrze$nia 2010 prowadzita w TVN Style
program konsumencki ,,Wiem, co jem i wiem, co kupuje” — przy jego realizacji wspotpracowata
réwniez z ekspertami z Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu, a od wiosny 2013
prowadzita program ,,0 matko!”. Jest ambasadorka marek OnlyBio oraz OnlyEco firmy
Laboratorium Naturella, od potowy 2019 r. ma swdj kanat na YouTube zajmujacy sie

ekologia i zdrowa zywnoscia.

Jest laureatka m.in. przyznawanego dziennikarzom naukowym Krysztatowego
Pi6ra za najlepszy w 2011 roku materiat dziennikarski poSwiecony profilaktyce
nadcidnienia tetniczego i choréb serca. W 2012 roku otrzymata gtéwna nagrode
Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw w konkursie ,Libertas et
Auxilium” za najlepszy program poSwiecony ochronie konsumentéw. W 2014
roku otrzymata réwniez nagrode ogdlnopolskiego miesiecznika ekologicznego
Ekonatura: Laur Ekoprzyjazni 2013 dla osoby indywidualnej za wybitne zastugi

na rzecz edukacji ekologicznej i prozdrowotnej w Polsce.

Katarzyna Bosacka byta gosciem VI Swieta sera i wina, podczas ktérego méwita
o zdrowej kuchni i zdrowych wyborach oraz byta jednym z juroréw w pojedynku

mistrzow kuchni.
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Wybory w 1957 roku:
jak Studenckie Komitety
Rewolucyjne zrobity kampanie
wyborczg profesorom

CYRANKIEWICZ
NA PREMIERA?
NIE WIDZE
POWODOW!

Drugie posiedzenie nowo wybranego Sejmu — 27 lutego 1957 roku.
Dzief wcze$niej JOZEF CYRANKIEWICZ prezentuje sktad
proponowanego rzagdu. Wydaje sie, ze gtosowanie bedzie czysta
formalnosScia. Po raz pierwszy co prawda w sejmowych tawach
zasiadaja postowie reprezentujacy Koto Poselskie Znak na czele
ze STANISLAWEM STOMMA, ale nawet jego wystapienie jest
gtosem poparcia dla Frontu Jednosci Narodu. Kazdy kolejny
przedstawiciel kolejnego klubu poselskiego wygtasza mowe
popierajaca Cyrankiewicza. Az za méwnica stanagt ANTONI
WOJTYSIAK - profesor Wyzszej Szkoty Rolniczej we Wroctawiu
(UPW).
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Po grzecznosciowym wstepie powie-
dziat do zebranych postow:

,Kim ja jestem? Jestem cztowiekiem,
ktory jest zdecydowanym zwolennikiem
jednosci narodu, ale ,,jedno$¢ narodu”
nie oznacza jednomyslnosci.
Jednomyslnos¢ narodu bytaby
wtasciwie pogrzebem narodu. Tylko

w tych momentach, kiedy naréd nasz
miat wielka niejednomyslnos¢,
wystepowaty najwieksze chwile
postepu w naszym narodzie. (...)
Jestem za demokracjg — jestem zresztg
demokratg z urodzenia. A wiec jestem
zwolennikiem wolnoSsci i tolerancji, bo
na tym przede wszystkim polega prawo
demokracji — wedtug mego rozumienia.
Jestem — po trzecie — za socjalizmem
naukowym, a wiec takim, ktory jest
oparty na przestankach nauki, a nie

na mniej lub wiecej poronionych
pomystach. Jestem za takim
socjalizmem, ktéry bedzie odpowiadat
polskiej postaci socjalizmu — bo kazdy
naréd jednak do tego dochodzi”.

I wyjadnia, co sadzi o przemoéwieniu
kandydata na premiera, ktére ten wy-
glosit 26 lutego:

»Program ten nie odznacza sie zadng
koncepcja wybitniejsza, nowoczesna,
a tylko powtarza pewne fakty, o ktérych
juz niejednokrotnie styszelismy. (...)
Niestety, no ja jeden jestem krytycznie
ustosunkowany, moze naruszam
stodkg harmonie tego Sejmu, ale czuje
sie w obowigzku powiedzenia tego, co
mysle i co czuje. (...) Polski Pazdziernik
potepit dotychczasowy system
sprawowania wtadzy w Polsce.

W ostatnich miesigcach prasa podata
olbrzymig ilos¢ bted6w, tamania
praworzadnosci, nieudolnosci
gospodarczej i wszelkiego rodzaju
naduzy¢. W okresie kultu jednostki
Prezesem Rady Ministréw byt ob. J6zef
Cyrankiewicz. Z tytutu swego urzedu

i sprawowania funkcji — wedtug mego
rozumienia i wedtug zasad

demokracji — on byt odpowiedzialny
za wszystkie naduzycia wtadzy. Wobec
tego nie widze powodu do powotywania
ob. Cyrankiewicza na prezesa nowego
rzadu. W zwigzku z tym nie moge

udzieli¢ swego zaufania i bede
gtosowat przeciw rzadowi”.

Marszalek Sejmu CZEStAW WYCECH
musial by¢ zdenerwowany. Zarzadzit
10-minutowa przerwe, ktéra przedtu-
zyla si¢ do 25 minut. W glosowaniu
wszyscy — poza Antonim Wojtysiakiem
- poparli rzad z Jézefem Cyrankiewi-
czem na czele.

Kim byl posel z Legnicy, profesor
Wryzszej Szkoty Rolniczej we Wroctawiu,
ktéremu kampani¢ wyborcza zorganizo-
wali studenci z Komitetu Rewolucyjne-
go? Na pewno byl cztowiekiem zasad-
niczym. Cyrankiewicz stal juz na czele
rzadu - od 1947 do 1952 roku, a wiec
w szczycie polskiego stalinizmu. I to on
29 czerwca 1956 roku, po krwawo sttu-
mionych protestach w Poznaniu, powie-
dzial na antenie Polskiego Radia:

»Kazdy prowokator czy szaleniec, kt6ry
odwazy sie podnies¢ reke przeciw
wtadzy ludowej, niech bedzie pewny,
ze mu te reke wtadza ludowa odrabie,
w interesie klasy robotniczej,

w interesie chtopstwa pracujacego

i inteligencji, w interesie walki

0 podwyzszenie stopy zyciowej
ludnoSci, w interesie dalszej
demokratyzacji naszego zycia,

w interesie naszej Ojczyzny”.

Jednoosobowy sprzeciw posta Wojty-
siaka przeciwko powolaniu nowego sze-
fa rzadu byt glosem wolajacego na pusz-

Profesor Antoni Wojtysiak
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czy. Cyrankiewicz premierem zostal.
Jak to si¢ jednak stalo, ze kto$ taki jak
Wojtysiak zdobyl mandat posta?

ROKOSSOWSKI
WON Z POLSKI!

28 czerwca 1956 roku poznanscy robot-
nicy ruszyli pod siedzibe Komitetu Wo-
jewoddzkiego Polskiej Zjednoczonej Par-
tii Robotniczej. Domagali sie chleba
i podwyzek. To wiasnie ich rece chciat
odrabywa¢ Cyrankiewicz, ale tym rekom
dojécie do wladzy zawdzieczat WEADY-
StAW GOMULKA, ktéry 12 pazdziernika
wzigt udzial w posiedzeniu Biura Poli-
tycznego i przedstawil krytyczng analize
sytuacji, w jakiej znalazly sie i partia,
i Polska. 24 pazdziernika Gomutka wy-
glosit na placu Defilad stynne przemé-
wienie — 400 tysiecy ludzi stuchato stéw:

,»W ciggu ubiegtych lat nagromadzito
sie w zyciu Polski wiele zta,
nieprawosci i bolesnych rozczarowan.
Idee socjalizmu, przenikniete duchem
wolnosci cztowieka i poszanowania
praw obywatela, w praktyce ulegty
gtebokim wypaczeniom. Stowa nie
znajdowaty pokrycia w rzeczywistosci.
Ciezki trud klasy robotniczej

i catego narodu nie dawat
oczekiwanych owocow. Wierze
gteboko, ze te lata minety
bezpowrotnie w przesztos¢”.

Dwa dni wczeéniej, w poniedzialek po
potudniu, przed Politechnikg Wroctaw-
ska zebral sie ttum studentow i miesz-
kanicow miasta. Spontanicznie zorgani-
zowany wiec przerodzit si¢ w manifesta-
cje. Setki ludzi z pochodniami w dloniach
i napredce zrobionymi transparentami
szto przez Wroctaw, krzyczac:

»Wypuscié Wyszyhskiego!”,
,Rokossowski won z Polski!”,
»Niech zyjg wolne Wegry!”.

Nie tylko wroctawianie wiedzieli z Ra-
dia Wolna Europa, ze dwa tygodnie
wczesniej w Budapeszcie odbyt si¢ uro-
czysty pogrzeb LASZLO RAJKA, wegier-
skiego komunisty i ofiary terroru stali-
nowskiego, straconego w 1949 roku.
W pochéwku ekshumowanych ofiar pro-
cesow politycznych wzieto udziat kilka-
set tysiecy ludzi. Dzien po wroclawskiej
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manifestacji na Wegrzech
wybuchto powstanie. Polska
znalazta sie o wlos od we-
gierskiego wariantu - kiedy
Gomulka przejmowal wta-
dze, sowieckie dywizje szly
z Legnicy na Warszawe.

Tego samego dnia rektorzy
wyzszych uczelni wystosowali
apel do studentéw z prosbg
o zachowanie spokoju.

Listopad tamtego roku byt
bardzo goracy. We Wroctawiu
na uczelniach padaty pomysty
utworzenia milicji akademic-
kiej - do ochrony przed chuli-
ganami, czy powotania ochot-
niczego batalionu studenckie-
g0, ktory wyruszylby walczy¢ na Wegry,
ale zamiast tego powstawaly Komitety
Rewolucyjne. Dwa z nich - z Wyzszej
Szkoty Ekonomicznej i Wyzszej Szkoty
Rolniczej - poprowadzily kampanie
wyborcze dwdch kandydatéw na po-
stow: prof. WINCENTEGO STYSIA i prof.
ANTONIEGO WOJTYSIAKA.

BRACIA LESZCZYNSCY
WKRACZAJA DO AKCJI

Profesor WACEAW LESZCZYNSKI jako
student byl cztonkiem Rady Wydziatu
Rolniczego i to wtedy poznal prof. Woj-
tysiaka ,,w akcji”. Wysoki, dystyngowa-
ny mezczyzna o ostrych rysach twarzy
i niebieskich oczach byl we Wroctawiu
na zeslaniu. W 1950 roku karnie prze-
niesiono go ze Szkoly Gltéwnej Gospo-
darstwa Wiejskiego w Warszawie do
stolicy Dolnego Slaska — wedlug jednej
wersji za krytyke polityki rolnej wladz,
ale wedlug drugiej po to, by zrobi¢ miej-
sce naukowcowi sprzyjajacemu partii.
Woijtysiak, ktory szybko dat sie poznaé
jako czlowiek zasadniczy, wymagaja-
cy, kompletnie pozbawio- ;
ny poczucia humoru,
ale zarazem uczciwy
i sprawiedliwy, cieszyt
sie szacunkiem nie tylko
wirod studentéw. Na eg-
zaminach byt ostry i wszy-
scy wiedzieli, ze po pytaniu
merytorycznym zawsze be-
dzie kolejne, z zabytkéw z miejsca za-
mieszkania zdajacego studenta. Czesto
konczyto sie na powtdrce, a delikwent
wychodzit za drzwi i rzucal na kory-
tarzu: ,,Wojtysiak pyta z zamkow $la-

skich!”. Nie bez znaczenia byla tez aura,
jaka roztaczaly wokot niego tajemnicze
opowiesci o tym, ze przed wojng byl
senatorem, mial majatek na Wilensz-
czyznie, gdzie uprawial buraki cukrowe.
I oczywiscie dzieki tym burakom miat
tez cukrownie, co w stalinowskiej Pol-
sce i dobie kolektywizacji pachnialo re-
akeja i skandalem.

- Kiedy ogloszono, ze beda wybory
do Sejmu, zapanowat entuzjazm. Ja po
jednym z wyktadéw profesora Wojtysia-
ka, doktadnie 8 listopada 1957 roku, za-
proponowalem, by zgtosi¢ z Wroclawia
jego kandydature — opowiada Wactaw
Leszczynski, a jego starszy o trzy lata brat
JAN dodaje: — A ja dla odmiany zapropo-
nowalem, by kandydatem
~ zostal profesor Wincenty
. Sty$, ktérego zglositem
. tez na rektora Wyzszej
Szkoly Ekonomicznej
L podczas jednego z wie-
cow. I oczywiscie, jak
. to w rodzinie, pokt6-

L ciliémy sie z Wackiem
o naszych kandydatéw. Ostatecznie
jednak uznali$my, ze wysuniemy obu pa-
néw profesorow. Tak powstaly dwa ko-
mitety, dla ktérych dziewczyny w akade-
mikach malowaly plakaty i ulotki. Kupo-
walo sie najtanszy szary papier pakowy,
bralo ostrugany kij, maczalo w atramen-
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Profesor Wactaw Leszczyiiski do dzisiaj
przechowuje ulotki z kampanii w 1957 roku,
w ktorej walczyt o poparcie dla profesora
Wojtysiaka

cie i pisato: ,,Czy$ dziewczyna, chlopak
czy$, glosuj tak, by przeszedt Stys!”.

Profesor Sty$, podobnie jak Wojtysiak,
cieszyt sie powszechnym szacunkiem.
Ceniony ekonomista rolnictwa przez
wiele lat nie miat prawa wykltada¢, bo
wladzy bylo nie po drodze z jego kry-
tyczng oceng podejmowanych przez nia
decyzji. Dla studentéw byl nie tylko sym-
bolem uczciwosci i nieztomnosci charak-
teru, ale tez przedwojennego, lwowskie-
go sznytu i klasy.

15 listopada 1956 roku Komitet Re-
wolucyjny Wyzszej Szkoly Rolniczej
we Wroctawiu zobowigzal Wactawa
Leszczynskiego do prowadzenia spra-
wy prof. Wojtysiaka. A ten 26 listopada
zwrocit sie do Komitetu Rewolucyjnego
Politechniki Wroctawskiej o poparcie
nie tylko tej kandydatury, ale przez lo-
jalnos¢ w stosunku do starszego brata
Jana, rowniez o poparcie prof. Stysia.
Obu profesoréw zaakceptowano, a plot-
ki, ze Wojtysiak przed wojng byt ob-
szarnikiem, rozbrojono ttumaczeniem
»jesli byt dobrym gospodarzem na swo-
im, to réwnie dobry bedzie, jedli zajmie
sie sprawami Polski”.

- Oczywiscie, zeby moc oficjalnie
zglosi¢ Wojtysiaka, musialem najpierw
zapytaé o zgode rektora mojej uczelni,
czyli prof. ALEKSANDRA TYCHOWSKIEGO,
obronce Lwowa w 1918 roku, jednego
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z orlat. Tychowski obiecal nam wspar-
cie. Kiedy pot godziny pozniej szedtem
do Wojtysiaka prosi¢ go o to, by sie zgo-
dzit kandydowac¢, wiedzialem juz, ze dat
te zgode rektorowi — moéwi prof. Wa-
claw Leszczynski.

Byl 27 listopada. Wieczorem odbylo
sie walne zgromadzenie Komitetu Ko-
ordynacyjnego, w ktérym uczestniczyli
nie tylko czlonkowie Komitetow Rewo-
lucyjnych z wroclawskich uczelni, ale
tez robotnicy z wroctawskich fabryk,
cztonkowie partii z miejskiego i woje-
wddzkiego komitetu PZPR. W ciagu
dnia Leszczynski poznal tajne akta oso-
bowe prof. Wojtysiaka i dzieki temu na
zebraniu, w ktérym uczestniczyt pierw-
szy sekretarz Podstawowej Organizacji
Partyjnej w Wyzszej Szkole Rolniczej,
mogl powiedzie¢, jak to naprawde bylo
z tymi cukrowniami, majatkami i sena-
torowaniem.

- Prawde mowiac, jako student rol-
nictwa wiedziatem, ze na Wilenszczyz-
nie burakéw to raczej nie uprawiano,
ale dopiero jak zobaczytem te akta, do-
tarlo do mnie, jak sie wszystko ludziom
w gtowach pomieszato. Wojtysiak sena-
torem nie by, ale za sanacji byt adiunk-
tem u profesora STANISZKISA, czolowej
postaci Narodowej Demokracji, wiec
z sanacji kto$ zrobil senacje, a z senacji
senatora. Z tych akt dowiedzialem sie
tez, ze mdj dziekan pochodzil ze wsi,
z rodziny matorolnych chiopéw spod
Radomia, bo ojciec poza sezonem pra-
cowal jako robotnik. Wojtysiak, ktory
nie podobat sie stalinowcom, przed woj-

na uchodzit za bolszewika. Pézniej czy-
tatem jego prace przedwojenne. Tez kry-
tykowal sytuacje w rolnictwie, a kryty-
kowal po réwno obszarnikow, kler, rzad
i komunistéw, ktorzy buntowali chlo-
péw — $mieje sie Wactaw Leszczynski.

DO NAUCZYCIELI | ROLNIKOW
OKREGU WYBORCZEGO 107!

To, ze studenckie Komitety Rewolucyj-
ne maja swoich kandydatéw, wcale nie
oznaczalo jeszcze, ze znajda
sie oni na listach wyborczych.

- Komitet Koordynacyjny
zaakceptowal kandydatury
Wojtysiaka i Stysia - jako
te, ktore do wyboréw wy-
stawia §rodowisko akade-
mickie. Ale takie poparcie
byto niewystarczajace. Komite-
ty Rewolucyjne byly strukturami po-
wstalymi spontanicznie, na fali odwil-
zy, poza formalnymi stowarzyszeniami
czy organizacjami. Musieliémy wiec
przekona¢ Komisje Porozumiewawcza
Stronnictw i Organizacji Spotecznych,
bo to ona miala przygotowac liste kan-
dydatéw do Sejmu - opowiadajg bracia
Leszczynscy, a Waclaw przyznaje, ze
byli tak skuteczni, ze Komisje przeko-
nali. Prezydium Wojewddzkiej Rady
Narodowej tez.

- Ale najwazniejsze bylo to, ze udato
nam si¢ doprowadzi¢ do porozumienia
z robotnikami. Tego nie byto nigdzie
w Polsce. Ludzie z Robotniczego Komi-
tetu Rewolucyjnego z Pafawagu, fabry-
ki wagonow kolejowych, mieli bezpo-
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érednig tagcznosé¢ z warszawskim Zera-
niem. I tak od dyskusji do dyskusji po-
faczono oba komitety: studencki i ro-
botniczy w jeden, miejski. Na jego cze-
le stangt JOZEF ZEREBCZUK. Byt od nas
starszy. Ja miatem 20 lat, on jakies 30.
Byla tez wokdl niego pewna aura tajem-
nicy. Mowilo sie, ze siedziat za WiN, ale
czy to prawda, nikt z nas nie dochodzil.
Wszyscy mieli $wiadomos$¢, ze wyda-
rzylo si¢ wiele zta, wiele zbrodni, o ktd-
rych moéwilo sie tylko szeptem — wspo-
mina prof. Wactaw Leszczyniski
_ i przypomina, ze
~» Wroctaw byt w 1956
= roku wyjatkiem, bo
o?é"e w Krakowie robotnicy
Nowej Huty budowali
przeciwko studentom
* barykady, a w Lodzi do-
~ chodzito do regularnych
bijatyk. — A tu powstal Miejski Komitet
Rewolucyjny, z ktorym liczyla sie i wla-
dza, i milicja — opowiada prof. Leszczyn-
skiipo chwili wybucha $miechem: — Ni-
gdy wczesniej ani pdzniej nie byto mi
dane tak korzysta¢ z mocy biatlej, stu-
denckiej czapki. Otwierata drzwi do-
stownie kazdego. I przewodniczacego
rady narodowej, i sekretarza partii. Je-
dyne drzwi, jakich nie otworzyta, to te do
metropolity arcybiskupa BOLESEAWA
KOMINKA, ktérego poszlismy prosié
o wsparcie, kiedy sie okazalo, ze w ra-
mach dzielenia miejsc dla katolikéw,
z Wroctawia zamiast Wojtysiaka ma
wystartowa¢ STEFAN KISIELEWSKI. Przy-
jat nas kanclerz KOKOSZKO. W progu.
I powiedzial, ze arcybiskup nic nie mo-
ze, wiec interweniowac nie bedzie.
Miejski Komitet Rewolucyjny szedt
szeroko - 3 grudnia 1956 roku na zebra-
niu miano rozpatrzy¢ kandydatury obu
profesoréw. Obaj zreszta byli tez na to
zebranie zaproszeni, ale Wojtysiak nie
zdazyt dojecha¢ z Warszawy. Za to Sty$
wyglosil wspaniala mowe o tym, dla-
czego Komitet powinien postawic na je-
go kolege z Wyzszej Szkoly Rolniczej.
Jakby bylo mato, na sali byl tez major
TOPILKO, komendant Komendy Miej-
skiej Milicji Obywatelskiej, ktory catym
sercem popieral odwilz i thumaczyl, ze
pamietng demonstracje w pazdzierniku
rozbili patkami milicjanci z ,,wojewddz-
twa”, a nie jego podwladni. Tym sposo-
bem Komitet popart trzech kandydatéw
na liste.
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Tak zaczeta si¢ kampania — Wactaw
Leszczynski mial do dyspozycji samo-
chéd marki Warszawa, na zmiane od
rektora WSR albo z Wojewddzkiej Rady
Narodowej. Benzyne na kartki tez. Kan-
dydaci na postow byli zawozeni do fa-
bryki i tam, przez radiowezel, opowia-
dali pracujacym robotnikom i o sobie,
i o tym, jak nalezy zmienia¢ Polske.

W polowie grudnia plan zaczal si¢
jednak sypa¢. Najpierw partia zmusita
do rezygnacji z kandydowania majora
Topitke. Potem okazalo sig, ze na liscie
wroclawskiej na miejscu profesora Woj-
tysiaka jest Kisielewski ze Znaku. Dru-
gi sekretarz Komitetu Wojewodzkiego
PZPR we Wroclawiu STANISEAW WAL-
CZAK, prawnik, ktory w 1965 roku zo-
stal ministrem sprawiedliwos$ci, wytlu-
maczyt Waclawowi Leszczynskiemu, ze
»jego” Wojtysiak, jako specjalista od rol-
nictwa, dostanie miejsce w okregu le-
gnickim. Punktowane.

- Prawde mdwiac, nie mialem poje-
cia, co to znaczy punktowane. Przeko-
nali$my si¢ o tym dopiero wtedy, kiedy
Gomulka oglosil gtosowanie bez skre-
§len. Stalo sie jasne, ze przy obowigzujg-
cej wtedy ordynacji wyborczej z Wro-
clawia do Sejmu wejdzie szesciu pierw-
szych kandydatéw z dziesigciu na liscie.
Sty$ nie miat szans, bo byt na nieman-
datowym miejscu. W okregu legnickim
wchodzilo trzech sposréd pieciu na li-
$cie. Kazdy, kto by wszed! za kotare skre-
$la¢ swojego kandydata, bylby odebra-
ny jako cztowiek przeciwny zmianom
i odwilzy. Swoja droga, dzisiaj taka kart-
ka bez skreslen bylaby po prostu nie-

JAN LESZCZYNSKI

wazna — przyznaje prof. Waclaw Lesz-
czynski, ktéry po tej rozmowie z Wal-
czakiem probowal walczy¢ bezskutecz-
nie w kurii.

WSZYSTKIE RECE NA POKEAD

Wactaw Leszczynski organizowal wiec
profesorowi Antoniemu Wojtysiakowi
spotkania w okregu legnickim - gdzie
sie dalo i z kim si¢ dato. Kazdy, kto je-
chal w delegacje z Wojewodzkiego Za-
rzadu Rolnictwa w Legnickie, dostawal
od niego ulotki przedstawiajace sylwet-
ke profesora. Napisal je sam na maszy-
nie, krotszg i diuzsza. Raz mu nawet
Wojtysiaka ,,porwano” do Polkowic na
wiec, gdzie profesor nie tylko dobrze
méwil o prymasie WYSZYNSKIM, ale
tez — cho¢ ateista — poparl postulat
miejscowego proboszcza dotyczacy na-
uki religii w szkotach. Partia jednak sta-
rala si¢ kontrolowac wszystkie oddolne
inicjatywy i dusi¢ je w zarodku. Ulotki
mialy by¢ przygotowywane centralnie,
na cale wojewddztwo, przez Komitet
Porozumiewawczy Stronnictw i Orga-
nizacji. Tyle tylko, ze nie doceniono
sprytu i zapatu mlodziezy.

- Mieli$my swoje ulotki. Nielegalne.
Wydrukowalis$my 10 tysiecy w nieist-
niejacej juz drukarni prasowej w cen-
trum Wrocltawia, male A-5. Duzych
A-4 mieli$my 2 tysigce. We wszystkich
podkreslona byta bezpartyjnos¢ profe-
sora — opowiada Wactaw Leszczynski,
ktéry te napisane przez siebie ulotki
wcigz ma w domu, starannie ulozone
w specjalnej teczce. I po chwili dodaje,
ze w kampanii zdarzaly si¢ tez chwile

Urodzit sie 21 maja 1933 roku w Warszawie. W 1958 r., jako jeden z najlepszych
studentéw, ukoficzyt studia na WSE. Pracowat jako ekonomista w Kolejowych
Zaktadach Gastronomicznych we Wroctawiu, we Wroctawskich Zaktadach
Przemystu Terenowego Materiatéw Budowlanych i w Zaktadach Metalowych
»Zakrzow” (pdzniejszy Polar), a potem jako z-ca dyrektora ds. ekonomicznych
we Wioctawskiej Fabryce Farb i Lakierdw, w dzierzoniowskiej ,,Diorze”,

w Dolnoslaskiej Fabryce Krosien w Dzierzoniowie, w ,,Intermodzie” we Wroctawiu
oraz w ,,Polar-Serwis” we Wroctawiu, by potem by¢ wiceprezesem
przedsiebiorstwa zajmujacego sie serwisem urzadzein gospodarstwa domowego

we Wroctawiu, do przejscia na emeryture.
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szczegblnie zabawne. Bo po wsiach
w okregu legnickim, gdzie Wojtysiak
dostal punktowane miejsce, gros robo-
ty zrobili studenci WSR, ktoérzy opo-
wiadali o tym, ze kandydat tez jest
z chlopéw i ze go wladza partyjna uci-
skala, ale razu jednego polecit go para-
tianom wiejski ksiadz, apelujac, by gto-
sowali na ksiedza profesora Wojtysiaka,
dziekana katedry wroclawskiej. — Profe-
sor owszem, byl dziekanem, ale Wy-
dziatu Rolniczego, a katedre to miat, ale
na uczelni, a nie na Ostrowie Tumskim
- méwi Waclaw Leszczynski.

Jego brat Jan, ktéry na ,czerwonej”
Wyzszej Szkole Ekonomicznej walczyt
o poparcie dla Wincentego Stysia (jego
kandydatury na rektora uczelni w 1960
roku nie zatwierdzil minister), zdradza
tajniki kampanii wybitnego ekonomi-
sty: — MieliSmy powielacze bebnowe,
asystenci z WSE kradli dla nas woskow-
ki do tych powielaczy. Kiedy partia zo-
rientowala sie, Ze Miejski Komitet Re-
wolucyjny ma swoje ulotki, zaczeli pod-
rabiac nasze, i stylem, i w tym, ze nasze
byly nierzadko pisane recznie. Ulotki
rozdawali$my oczywiscie we Wrocla-
wiu, na ulicach.

Wiedzieli, ze milicja ma za zadanie
zrywac te, ktore uda im si¢ gdzies przy-
klei¢, ale mieli swoja wtyczke. Jeden
z cztonkéw komendy miejskiej dawat
im zna¢, gdzie bedzie akcja zrywania.
Jak wiec milicjanci przeszli i zrobili
swoje, to za nimi szta grupa 150 stu-
dentdw i nalepiata nowe ulotki. Razem
z kolegami nalepiali tez ulotki od ze-
wnatrz na oknach tramwajéw. Oczywi-
$cie udawato im sie, bo Jan Leszczynski
mial wtedy prawie dwa metry wzrostu,
a ikoledzy do niskich nie nalezeli.

Leszczynscy wspominaja, jak przyle-
piano tez ulotki na budce milicjanta kie-
rujacego ruchem w sercu Wroclawia,
na skrzyzowaniu ulic Stalingradzkiej
i Swierczewskiego, dzisiaj Swidnickiej
i Pilsudskiego, a mundurowy w §rodku
tej budki udawal, ze niczego nie widzi.

- Nasza mama, kurierka Komendy
Glownej Zwiazku Walki Zbrojnej - Ar-
mii Krajowej, wiezniarka Auschwitz,
oczywiscie denerwowala si¢ okropnie,
bardzo pilnowala konspiracji, ale poma-
gala nam, jak mogla - méwi Jan Lesz-
czynski, ktéry z duma podkresla, ze
wszystkie hasta wymyslali sami.
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JADWIGA LESZCZYNSKA pracowata
wtedy w Mlodziezowym Domu Kultury
niedaleko Dworca Gléwnego. Kierowa-
ta biblioteks, ktéra byla na parterze
i ktora miata malg polpiwniczke za re-
galami z ksigzkami. Dyrektor MDK byt
zaangazowany w walke wyborczg po
stronie partii i przychodzil do niej wy-
zali¢ sie, ze straszne problemy s w mie-
$cie z nielegalnymi ulotkami. Biedak nie
mial pojecia, ze za tymi regalami u Ja-
dwigi Leszczynskiej stoi od dawna nie-
uzywany prymitywny powielacz, wynie-
siony przez studentéw Wyzszej Szkoty
Ekonomicznej z jego gabinetu, obok
maszyna do pisania, a koledzy braci
Leszczynskich siedzg i odbijaja ulotki,
ktdre co jakis czas kto$ odbiera i rozda-
je do rozlepienia na ulicach Wroctawia.

Wybory odbyly sie 20 stycznia 1957
roku. Ponad 50 procent glosujacych
postuchalo apelu Wiestawa Gomutki
z 7 stycznia, nie majac $wiadomosci, ze
wynikal on ze strachu o wynik, i gloso-
walo bez skrelen.

»Wezwanie do skreslania kandydatéw
PZPR z kart wyborczych

- ostrzegal Gomutka w jednym z prze-
moéwien —

jest rownoznaczne nie tylko

z wezwaniem do przekreSlania
socjalizmu w Polsce. Skreslanie
kandydatéw naszej partii to
przekreSlanie niepodlegtoSci naszego
kraju, to skreSlanie Polski z mapy
panstw europejskich”.

Nie bez znaczenia bylo tez stanowisko
Kodciota katolickiego. 14 stycznia, na
szes¢ dni przed wyborami, kardynatl
Stefan Wyszynski spotkal sie z Jozefem
Cyrankiewiczem, ktdry przedstawil mu
stanowisko wtadz:

»Chodzi 0 sam udziat w akcie
wyborczym, nie o to, jak gtosowac,
kresli¢ czy nie, ale o frekwencje. Warto
zrobi¢ wszystko, by frekwencja byta
duza. Zbyt mata bytaby znakiem
obojetnosci. Idzie tu o Gomutke. Gdyby
go nie byto, bylibySmy rozbici”.

Tego samego dnia Episkopat wydat
komunikat, w ktérym wezwat katoli-
kéw-obywateli do wziecia udziatu w glo-
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Profesor WACEAW LESZCZYNSKI

Profesor Wactaw Leszczynski urodzit sie 11 kwietnia 1936 roku w Warszawie.
Jest wybitnym specjalista z zakresu ziemniaka i skrobi. Petnit funkcje prorektora
Akademii Rolniczej we Wroctawiu w latach 1990-1993, dziekana Wydziatu
Technologii Zywnoéci przez cztery kadencje (1981-1987 i 1993-1999) oraz
prodziekana w roku 1981. Jest tworca pierwszego w Polsce kierunku z zakresu
biotechnologii i wroctawskiej szkoty skrobi.

sowaniu, ksiezy za$ zobowiazywat do ta-
kiego utozenia harmonogramu nabo-
zenstw, aby bylo to mozliwe dla kazdego
chcacego oddac¢ glos. Nie instruowano,
jak gltosowac i na kogo, ale jak ocenial
prof. ANTONI DUDEK:

,higdy w catym okresie istnienia PRL,
Kosci6t nie posunat sie dobrowolnie
tak daleko we wspieraniu jakiejkolwiek
akcji politycznej organizowanej przez
wtadze, a tym samym w akceptacji
komunistycznego systemu
politycznego”.

We Wroctawiu profesor Sty$ uzyskal
18-procentowe poparcie, ale nie byto go
na ,punktowanych” miejscach. Poslem
zostal profesor Wojtysiak, ktory uzy-
skal 91,35 procent gloséw, o 4 procent
wiecej niz kandydaci PZPR i Zjedno-
czonego Stronnictwa Ludowego, ktérzy
byli na 1. i 2. miejscu na liscie okregu
legnickiego. Ordynacja przyjeta przez
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Sejm 24 pazdziernika 1956 roku ustali-
fa, ze w kazdym okregu wyborczym wy-
biera¢ sie bedzie liczbe postow odpo-
wiadajaca liczbie mieszkancow okre-
gu - 1 posel na 60 tysiecy mieszkancow.
Artykul 69. Ustawy ustalal, ze:

»Za wybranych uznaje sie kandydatéw,
na ktérych w okregu wyborczym
oddano najwiecej gtoséw, jezeli

kazdy z nich otrzymat wiecej

niz potowe (bezwzgledng wiekszos¢)
waznych gtoséw, przy czym liczba
wybranych nie moze przewyzszac liczby
postéw przypadajacej na dany okreg
wyborczy”.

Pierwsze posiedzenie nowo wybrane-
go Sejmu odbylo si¢ miesigc pdzniej,
20 lutego. Wystgpienie Antoniego Woj-
tysiaka, jedynego, ktory sprzeciwit sie
kandydaturze Jozefa Cyrankiewicza na
premiera, zarejestrowala amerykanska
telewizja obecna na sali plenarne;j. «
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KRONIKA WYDARZEN

lIl Akademia Dobrego Piwa

PONOWNIE

TE NAJLEPSZE
NAGRODZONE

83 zgtoszone piwa, w tym z 37 browaréw. Bardzo wysoki poziom i wyréwnana konkurencja.
Sedziowie Akademii Dobrego Piwa organizowanej przez Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu

wybrali te najlepsze.

Akademia Dobrego Piwa to konkurs,
ktory nierozerwalnie zwiazany jest z po-
dyplomowymi studiami z technologii
piwowarstwa — Uniwersytet Przyrodni-
czy we Wroclawiu byl pierwsza uczel-
nig w Polsce, ktéra uruchomita kieru-
nek adresowany do absolwentéw szkot
wyzszych, szczegolnie kierunkdw zwig-
zanych z technologia Zywnosci i po-
krewnych, pasjonatéw, potencjalnych
wladcicieli i pracownikéw minibrowa-
réw i browaréw. Ogromne zaintereso-
wanie tymi studiami sprawilo, ze UPWr
zdecydowat sie na kolejny krok - kon-
kurs, w ktérym piwa oceniane sa w czte-
rech kategoriach. W tym roku odbyta
sie juz jego trzecia edycja.

Podczas uroczystej gali gosci przywitat
rektor TADEUSZ TRZISZKA, ktéry pod-
kreslal, ze to wielki sukces prof. JOANNY
KAWY-RYGIELSKIEJ, kontynuujacej dzieto
rozpoczete przez docenta JERZEGO KIER-
SNOWSKIEGO i profesora JOZEFA BtAZE-
WICZA. - To jej zapal, zaangazowanie

i kreatywno$¢ daly nam palme pierw-
szenstwa na wschodzacym rynku pol-
skiego piwowarstwa — podkreslit rektor,
gratulujac od razu Joannie Kawie-Ry-
gielskiej odebranej kilka dni wczesniej
w Belwederze nominacji profesorskie;j.

Mowigc o nowatorskim spojrzeniu na
piwowarstwo, prof. Trziszka przypo-
mnial, ze studia podyplomowe na UPWr
to odpowiedz na tzw. rewolucj¢ piwna,
ktéra w Polsce rozpoczeta sie w 2011 ro-
ku. Jej efekty nie tylko zaskakujg birofili,
ale tez warte s uwagi ekonomistow.

Obecnie 318 browardéw rocznie pro-
dukuje ok. 40 milionéw hektolitrow pi-
wa, a przed nami w Europie sg tylko
Niemcy i Wielka Brytania. Pod wzgledem
spozycia piwa zajmujemy na kontynencie
czwarte miejsce — na pierwszym sg Czesi.

* W 2018 r. Polacy wydali na piwo 16 ,7 m ld Zl

(tylko w obrocie detalicznym), tj. 0 7,7% wiecej niz rok wczesniej.

Piwowarzy wydali na materiaty i ustugi 6,5 m ld Zl,

z czego 5,8 m ld Zl zostato u polskich producentéw.
Wptywy do budzetu pafstwa wynosza ponad i1 m ld Zl rocznie,
a liczba browaréw wzrosta z 29 do 318 i tow ciggu 7 lat.
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Piwowarska rodzina z dyplomami - chwila radosci i dumy z wyrdznief
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Akademia Dobrego Piwa to nie tylko nagrody i wyréznienia dla najlepszych piwowardw, ale tez spotkanie przyjaciét uczelni (pierwszy z lewej Marek
Woron, przewodniczacy Rady Uczelni) oraz nauka degustacji piwa (tu w wykonaniu rektora prof. Tadeusza Trziszki)

Nic wiec dziwnego, ze do konkursu
Akademia Dobrego Piwa zgtoszono 83
piwa, ktdre oceniano w czterech katego-
riach.

W KATEGORII PIERWSZE] - piwa uwa-
rzone na warsztatach przez studen-
tow III edycji studiow podyplomowych
Technologia piwowarstwa — miejsce
pierwsze zdobyl Kozlak pszeniczny lo-
dowy (wymrazany), uwarzony przez
DOMINIKE DILLER, KRZYSZTOFA BANA-
SIUKA, MARKA CICHEGO i MATEUSZA
DZIEKONSKIEGO. W tej kategorii zgto-
szonych zostalo 17 piw, nad ktérymi
pracowalo 12 zespolow, w sktad ktérych
weszlo facznie 37 oséb.

W KATEGORII DRUGIEJ, w ktérej w szran-
ki staneto 29 piw uwarzonych przez 17
0sdb, oceniano piwa przygotowane przez
studentow/absolwentdéw/pracownikdw
UPWr. Tutaj miejsce pierwsze zajelo Spe-
ciality IPA ,Lekki Vermount” ADAMA
GEOWACKIEGO, studenta Wydziatu Bio-
technologii i Nauk o Zywno$ci.

IKATEGORIA TRZECIA - piwa w stylach
klasycznych uwarzone przez browary.

wiceminister rolnictwa, i docent Jerzy
Kiersnowski, nestor WBiNoZ

Oceniano 20 piw z 12 browar6w. Tutaj
miejsce pierwsze zdobylo Weissbier
»Pszeniczne” z Browaru Wielka Wyspa
we Wroctawiu.

W KATEGORII CZWARTEJ, w ktorej oce-
niano piwa w stylach nowofalowych
uwarzone przez browary - miejsce
pierwsze zdobylo piwo India Pale Ale
»MO.ES” Browaru Pilica.

Nagrodzeni nie kryli, ze ich sukcesy
to efekt pracy zespolowej. - Piwo to
dzielo wielu ludzi, zaangazowanych
i oddanych swojej pracy. To zespdt de-
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Z dyplomem i uSmiechem...

cyduje o sukcesie — podkreglali zdobyw-
cy pierwszych miejsc.

Do Kapituly Sedziowskiej UPWTr za-
prosil szescioro specjalistow. To RAFAL
KOWALCZYK, przewodniczacy jury, MAJA
DRAB, KRZYSZTOF LECHOWSKI, RAJMUND
KOMOSINSKI, SEBASTIAN BARANOWSKI
i FILIP DABROWSKI.

Podczas gali nie tylko nagrodzono naj-
lepszych piwowaroéw, ale tez RAFAE KO-
WALCZYK poprowadzit krétkie warszta-
ty z sensoryki, podkreslajac bogactwo
smakow i zapachow piwa, z ktérego
laicy rzadko kiedy zdajg sobie sprawe. o



RODZINNE
SWIETO

Zabawy dla dzieci, zajecia ttumaczace, jak wyglada uli co w tym ulu robig pszczoty, mate zoo, porady
specjalistow i pasjonatow nauki — X Dni Przyrodnikéw za nami. Podczas jarmarku wreczono tez

certyfikaty Zielonej Doliny.

Motywem przewodnim tegorocznych
Dni Przyrodnikéw byly pszczoty i miod.
W programie przygotowano wiec nie
tylko stoiska bartnikéw, ale tez zajecia
dla dzieci poswiecone tym owadom,
warsztaty, a nawet specjalne stanowisko,
na ktérym mozna bylo znalezé sie
w wirtualnej rzeczywistosci — wej$¢ do
$rodka ula dzieki specjalnym goglom.

Dni Przyrodnikéw tradycyjnie roz-
poczely sie zmaganiami sportowymi
- w piatek rozegrano Bieg o Puchar
Rektora. Wzielo w nim udziat 50 oséb.
Wiréd kobiet najlepsza byta WERONIKA
DWORECKA, wéréd mezczyzn — TOMASZ
NOSZCZYK.

Sportu nie zabraklo tez w sobote —
podczas Jarmarku Pawlowickiego roze-
grano zawody na ergometrach wioslar-
skich, podczas ktérych o pal-
me pierwszenstwa walczyli
nie tylko reprezentujacy wy-
dzialy zawodnicy, ale tez ki-
bice dopingujacy swoich fa-
worytow. Wygrat po raz ko-
lejny Wydzial Biotechnologii
i Nauk 0 Zywno$ci.

Podczas jarmarku przy-
rodnikom sprzyjala pogo-

da. Profesor MARIAN ROJEK, ktory wcie-
li sie w konferansjera, przepytywat, ttu-
maczyl i podpowiadal, co trzeba zoba-
czy¢, co warto poznac i czego mozna sie¢
nauczy¢. A byto w czym wybierac.

Z WIEDZA W PLENERZE

Architekei krajobrazu pomagali w plano-
waniu wymarzonych ogrodéw i podpo-
wiadali, jakie rosliny sadzi¢, by odwie-
dzaly je pszczoly, lekarze medycyny we-
terynaryjnej udzielali porad posiada-
czom czworonogow, a jezykoznawcy
przygotowali zabawy tematyczne. Tlum
milusinskich oblegal mate zoo, gdzie
z zainteresowaniem przygladano si¢ we-
zom, gekonowi lamparciemu i orzgsione-
mu. Studenci z zagranicy czestowali gosci
daniami swoich kuchni narodowych,
m.in. chatwa z Nepalu i serem ze Szwecji.
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Zainteresowaniem cieszyly si¢ propozycje
Laboratorium Kreatywnosci, ktore przy-
gotowalo... basen wypelniony cieczg nie-
niutonowska i walki robotéw oraz po-
dobnie jak Studenckie Koto Biotechnolo-
gow, doswiadczenia z miodem.

POZNAC PSZCZOLE

Specjalny program przygotowala tez
Biblioteka UPWr - ,,W bibliotece jak
w pasiece”. Byly wiec ksigzki o miodzie,
hodowli pszczét i roslinach miododaj-
nych, ale tez beletrystyczne, ktérych
bohaterami sg te owady. Na chetnych
czekaly ulotki z wykazem ,,pszczelar-
skich” ksigzek i ich bibliotecznymi sy-
gnaturami, ale tez z przepisami na do-
mowe kosmetyki z miodem, nalewki,
wypieki, napoje i ,leki z domowej apte-
ki”. Dla najmiodszych przygotowano
gry planszowe, puzzle i ukladanki, re-
busy, krzyzowki, labirynty — réwniez
»pszczelarskie”. Doktor PAWEE MIGDAL
z Wydzialu Biologii i Hodowli Zwierzat
przygotowat dla najmtodszych warszta-
ty zatytutowane ,Mysl jak pszczota”.
Dzieci poznaly role woszczarek, czysci-
cielek, budowniczych, opiekunek czer-
wi, magazynierek i zbieraczek, dowie-
dzialy sie, czy kazda pszczota jest tak sa-
mo wazna i ile czasu poswieca na rézne
zadania. Nie zabraklo tez gosci w tajem-
niczym ogrodzie przygotowanym przez
Wydzial Przyrodniczo-Technologiczny,

gdzie mozna bylo zobaczy¢, jak
buduje sie domki dla pszczot.

W tym roku nie zabraklo
réwniez cieszacej si¢ duza po-
pularnoscig wspinaczki na
wysokie drzewa, ktdrej naj-
mlodsi uczestnicy jarmar-
ku doswiadczali dzieki gru-
pie Arborysta.com. A nie tylko
melomanom rados¢ sprawil wystep
orkiestry policyjnej pod dyrekcja kapel-
mistrza nadkomisarza ADAMA WITIWA
- w tym roku orkiestra $wietuje swoje
45. urodziny.

Dzieki wsparciu konsulatéw Austrii,
Bulgarii, Chile, Republiki Czeskiej,
Francji, Litwy, Lotwy, Niemiec, Peru,
Stowacji, Ukrainy, Wloch, Hiszpanii,
Indii, Wegier oraz Polsko-Gruzinskiej
Izby Przemystowo-Handlowej zorgani-
zowana zostala takze degustacja win.

CERTYFIKATY ZIELONE]) DOLINY

Rektor TADEUSZ TRZISZKA, witajac
wszystkich, ktérzy przyjechali do Paw-
towic, zyczyt dobrej, rodzinnej zabawy.
Kulminacyjnym punktem Dni Przyrod-
nikéw bylo wreczenie, juz po raz drugi,
certyfikatow Zielonej Doliny. Tym ra-
zem wyrdzniono pierniki trzcinskie lu-
krowane produkowane przez firme Do-
roty Goetz, wina Johanniter (biate po6t-
stodkie i biale wytrawne) Cabernet
Cortis - firmowane przez spotke Vin-
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Motywem

-Sor, trzy wina z winnicy Moderna Ne-
stora Ko$cianskiego: Cabernet Cortis,
Johanniter i Muscaris, jablka, agrest
i wisnie w czekoladzie produkowane
recznie w manufakturze DOTI, chleb
zytni ,Ziarna” z piekarni Vitafit, ktora
certyfikaty zdobyta tez dla kwasow chle-
bowych Free Anka i Honey Ania. Wy-
rézniono rowniez piekarnie Ulijanka za
chleb na zakwasie bez drozdzy oraz nie-
gazowana wode mineralng Wojcieszan-
ka ze zrodia krasowego wyplywajacego
u stop wzgdrza Milek w rezerwacie
przyrody goéry Mifek. o

Wyréznieni certyfikatami
Zielonej Doliny

przewodnim Dni
Przyrodnikow byty
pszczoty i miod



17 maja

24. Miedzyna-
rodowa
Konferencja

i 36. Sejmik
Studenckich
Kot Naukowych
zgromadzity

21 maja

Przedstawicielki UPWr wygraty ,,Mtode Talenty”. ANNA LIPOWSKA,
przewodniczaca Samorzadu Studentow UPWr w roku akademickim 2018/2019
i studentka odnawialnych Zrodet energii i gospodarki odpadami,

oraz EWA KOZEOWSKA, doktorantka z Katedry Chemii, wygraty

w kategoriach: dziatalnos$¢ spoteczna i innowacje.

na UPWr

530 studentow
i opiekunéw

z catej Polski.

24 maja

Najlepsze piwa
po raz kolejny
nagrodzone

w Akademii
Dobrego Piwa
(wiecej

na stronach
56-57).

25 maja

UPWr wziat udziat

w Europejskiej Nocy Literatury
- aktorka Roma Gasiorowska
czytata w gmachu gtownym
fragment ,,Pani Bovary”
Flauberta. Byto to jedno

z 10 czytan, ktore w sobotnig
noc odbyty sie w okolicach
placu Grunwaldzkiego.

29 maja

JOANNA DOBRZANSKA

i SARA KANOZA,
absolwentki architektury
krajobrazu na UPWr,
zostaty wyréznione
»Wroctawska Magnolia”.
Ich prace magisterskie
majg szanse

na wykorzystanie

w zadaniach miasta
dotyczacych zieleni.
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blologlcz.ne: 2 Inzynieria ladowa i transport:
prof. Zbigniew prof. Witold Rohm
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GtOS UCZELNI, pazdziernik 2019



6 czerwca

Absolwenci Wydziatu Medycyny
Weterynaryjnej UPWr ufundowali

B4 il S t dwie taweczki, ktore stanety —
fuc., 4 ‘

4 czerwca r:.ﬂ 1

przed Katedra Chordob .
Wewnetrznych z Klinika Koni, Pséw [

i Kotow.
Profesor AGNIESZKA KITA, prof. JACEK BANIA

i prof. ANDRZE) KOTECKI zostali wybrani

do Rady Doskonatosci Naukowej. tacznie

do Rady wybrano 141 naukowcow,

reprezentujacych dyscypliny naukowe /' l ’\
wyodrebnione zgodnie z Ustawa 2.0. ;

& 15 czerwca
-

T i i 4 - .

e [ P \ X Trasa wroctawskiego
poétmaratonu po raz kolejny
przebiegta wzdtuz Osi

Nl | Grunwaldzkiej — podobnie
UPWr na 1. miejscu wsrdd uczelni rolniczych - B . A jak w poprzednich latach

i na 22. miejscu wsrod wszystkich uczelni Uniwersytet Przyrodniczy
w Polsce. Weterynaria i nauki o zywnosci ; we Wroctawiu rozswietlit
i zywieniu najlepsze w rankingu kierunkow 4 3 = ja pokazem laserow.
studiow ,,Perspektyw”.

12 czerwca

17 CZzerwca

Profesor JOANNA KAWA-
-RYGIELSKA z Wydziatu
Biotechnologii i Nauk

o0 Zywnosci odebrata

w Belwederze nominacje
profesorska.

CZERWIEC 2019

17 czerwca

Rektor UPWr TADEUSZ

TRZISZKA i prezes

stowarzyszenia Christlich-

Soziales Bildungswerk g interreg M
Sachsen — PETER NEUNERT \ ¥ b
— podpisali transgraniczne S e
porozumienie, na mocy

ktdrego powstanie

m.in. Centrum Dydaktyczne

w Radomierzu.




LIPIEC 2019

o

SIEPRIEN 2019

# ™, ACADEMIC
RANKING OF

{ WORLD

% UNIVERSITIES

W najnowszym rankingu
szanghajskim UPWr

w obszarze food science and
technology zajat 208.
miejsce na 300 najlepszych
uczelni na $wiecie,

a wroctawska weterynaria
znalazta sie na miejscu 241.

2 sierpnia

Zmart prof.
STANISEAW
RAULUSZKIEWICZ,
wieloletni pracownik
Wydziatu Medycyny
Weterynaryjnej.

KAMILA GAZDZICKA, studentka weterynarii UPWr, okrazyta Polske
na rowerze. W wyprawie towarzyszyt jej pies — Shiga, ktory
wiekszos¢ trasy pokonat w specjalnie przystosowanym wézku.

29 lipca

Projekt ,,Dolny Slask. Zielona
Dolina Zywnosci i Zdrowia”
| znalazt sie na liscie rzadowych
& projektow strategicznych. Decyzje
podjeta Rada Monitorowania
Portfela Projektow Strategicznych
Ministerstwa Inwestycji i Rozwoju.

2 sierpnia

Profesor KRZYSZTOF MARYCZ, szef
Katedry Biologii Eksperymentalnej
UPWr, zostat dyrektorem Agencji
Badarn Medycznych. Bedzie
odpowiedzialny za koordynacje
badai, w ramach ktérych bedzie
mozna walczy¢ o granty
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15 lipca

Doktor KAMIL KAZMIERSKI

z Instytutu Geodezji

i Geoinformatyki zostat
stypendysta Fundacji na rzecz
Nauki Polskiej, ktéra wspiera
najzdolniejszych mtodych
naukowcow.

2 wrzesnia

% UPWr pienigdze na miedzynarodowa

wymiane doktorantéw i mtodej kadry

projektu PROM zdobyliSmy ponad
milion ztotych.

19 sierpnia

14-osobowa
reprezentacja
Instytutu Geodezji
i Geoinformatyki
wzieta udziat

w 27. walnym
zgromadzeniu
Miedzynarodowej
Unii Geodezji

i Geofizyki (IUGG),
ktore odbyto sie
w Montrealu

w Kanadzie.

na niekomercyjne badania
kliniczne.
o
— b~
14 sierpnia
N
& Pozegnalismy 1> 4
StAWOMIRA [
BANASIA, cztonka CT)
Samorzadu ['TTRl 6 wrzesnia
Studenckiego UPWr. N
[ Profesorowie AGNIESZKA NOSZCZYK-
; -NOWAK i WOJCIECH NIZANSKI — oboje
z Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej
UPWr - znalezli sie wsrdd tegorocznych
30 Kreatywnych Wroctawia.
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8-12 wrzesnia

Na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu
odbyt sie XIX kongres Miedzynarodowego
Towarzystwa Higieny Zwierzat. Naukowcy z catego
Swiata dyskutowali m.in. o higienie i dobrostanie
zwierzat, bezpieczefstwie zywnosci i bioasekuracji.
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UNIWERSYTET
PRZYRODNICZY
WE WROCLAWIU

Bohaterowie animacji prezentujacych 7 wiodacych dyscyplin UPWr. Do obejrzenia na www.youtube.com/upwroclaw





